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У збірнику подано систематизовані інформаційно - методичні матеріали, що характеризують різні аспекти функціонування освітньої системи Бородянщини  у 2017/2018 навчальному році.


Видання адресовано керівникам та педагогічним працівникам закладів дошкільної, загальноЇ середньої та позашкільної освіти.
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РОЗДІЛ І
Дошкільна освіта

Підсумки
діяльності закладів дошкільної освіти у 2017/2018 навчальному році

У 2017/2018 навчальному році мережа закладів дошкільної освіти району за кількісними параметрами змін не зазнала: стабільно функціонувало 25 закладів, з них 7 – у складі навчально-виховних об’єднань. Дошкільною освітою було охоплено 2023 дітей , що на 32 дітей більше ніж у попередньому навчальному році. Із загальної кількості закладів дошкільної освіти 10 функціонують у міських поселеннях, їх відвідують 1311 дітей (65%), 15 - сільські, в них виховується 712 дітей (35%).

 Деякі зміни відбулись у типах функціонуючих закладів дошкільної освіти: у зв’язку з реорганізацією Здвижівської ЗОШ і Здвижівського закладу дошкільної освіти "Калинка" у навчально-виховне об’єднання маємо на одне навчально-виховне об’єднання більше, а власне садків на один менше у порівнянні з попереднім навчальним роком. У 2017/2018 н. р. на 2 зросла у порівнянні з 2016/2017 н. р. кількість груп у закладах дошкільної освіти (з 89 до 91). За рахунок цих груп зросла також на 2 кількість груп спеціального призначення для дітей з порушенням мовлення (з 9 до 11); відповідно на 2 зросла у районі кількість закладів комбінованого типу .

Усіма формами дошкільної освіти охоплено 80 відсотків дітей віком від 3 до 6 років. Діти п’ятирічного віку на 100 % були охоплені всіма формами дошкільної освіти, у т. ч. 5 дітей- соціально- педагогічним патронатом.

Одним з основних критеріїв функціонування закладів дошкільної освіти є показник навантаження на 100 місць. На протязі останніх двох років він становить 89 дітей.

З незначним перевантаженням понад проектну потужність працювали Бородянські ЗДО "Буратіно". "Колосочок". Немішаївський ЗДО "Лісова казка", Клавдієвський ЗДО "Білочка".

У районі продовжується робота щодо розширення мережі закладів дошкільної освіти за рахунок створення додаткових місць. У 2018 планується створити 40 додаткових місць за рахунок проведення капітальних ремонтів груп, які тривалий час не використовувались: 20 місць у Немішаївському ЗДО "Срібний дзвіночок" і стільки ж - у Луб’янському ЗДО "Волошка". Завершується друга черга робіт з реконструкції Дружнянського ЗДО "Струмочок": 3 групи на 55 дітей. Планується завершити капітальний ремонт групового приміщення на 20 місць у Клавдієвському ЗДО "Ромашка".

Проте маємо констатувати, що черга на влаштування дітей до закладів дошкільної освіти району не рухається у бік зменшення і налічує 1250 осіб (станом на 01.05.2018). Переважну її кількість - 950 осіб становлять діти від 0 до 3 років, біля трьохсот- діти від3 до 6 років. І це при тому, що у закладах дошкільної освіти більше 200 місць не використовується.

Велика робота проведена відділом освіти, завідувачами закладами дошкільної освіти щодо створення умов для навчання дітей з особливими освітніми потребами. У 2017\2018 н. р. на базі 5 закладів освіти створено 5 інклюзивних груп: по 1 групі у Бородянському ЗДО "Казка". Пилиповицькому "Пилипко", Луб’янському "Волошка", Майданівському "Журавлик", Дружнянському ЗДО "Струмочок". Всього в ЗДО у 2018 р. працювало 9 інклюзивних груп (на базі 8 ЗДО). Інклюзивною освітою було охоплено 13 дітей. У штатний розпис 10 закладів введено посаду асистента вихователя.

 Освітній процес у закладах дошкільної освіти забезпечували 205 педагогічних працівників, у т ч. 18 завідуючих ЗДО, 127 вихователів, 3 вихователі-методисти, 13 практичних психологів, 11 вчителів-логопедів, 2 інструктори з фізкультури, 8 асистентів вихователів, 23 музичних керівників.

У 2017/2018 н. р. методистом з дошкільної освіти проведено моніторинг стану сформованості життєвих компетенцій у вихованців Бородянського ЗДО "Колосочок"та організації освітньої діяльності у Немішаївському ЗДО "Дзвіночок", вивчено стан інклюзивної освіти та стан реалізації варіативної складової змісту дошкільної освіти у 9 закладах.

Педагогічні колективи закладів дошкільної освіти спрямовували діяльність на виконання Базового компоненту дошкільної освіти. Пріоритетами змістового наповнення освітнього процесу були питання національно- патріотичного виховання, формування здоров’язбережувальної, мовленнєвої компетенцій у дітей. 

У 2017/2018 навчальному році різними формами методичної роботи було охоплено 205 педагогічних працівників закладів дошкільної освіти району. Вищу кваліфікаційну категорію мають 17 педагогів, першу - 29, другу - 32, категорію "спеціаліст" - 109 педагогічних працівників.

-
Формування професійної компетентності педагогів;

-
Ознайомлення з сучасними освітніми технологіями у дошкільній освіті;

-
 Підтримку творчих та обдарованих педагогів;

-
 Надання консультативної допомоги;

Плануванню методичної роботи передувала діагностична робота щодо виявлення педагогічних проблем, труднощів у роботі педагогів .У структурі методичної роботи поєднувались масові, групові індивідуальні форми роботи з педагогічними працівниками. Поряд з традиційними активно використовувались інноваційні форми роботи: майстер-класи, колективні перегляди занять, ділові ігри, психолого-педагогічні тренінги. "круглі столи", аналізи конкретних ситуацій, виставки, аукціони, педагогічні вітальні, інші дієві форми методичної роботи, а також інформаційно-комунікативні технології.

Мережу методичних формувань складали: 4 окружні методичні об’єднання для вихователів молодшо-середніх та старших груп, 4 міжокружні - для завідуючих та вихователів-методистів, вихователів груп раннього віку, музичних керівників, учителів-логопедів, майстер – класи Гніденко Л.Л., Копки С.М., творча студія Тимошенко Т.М., постійно діючий семінар-практикум для вихователів різновікових груп на базі Бабинецького дошкільного навчального закладу "Світлячок" (завідувач Маковська Н.Ф.), обласний опорний дошкільний навчальний заклад "Ромашка" смт. Клавдієво (завідувач Скорич В.М.), семінар для медичних сестер закладів дошкільної освіти. Протягом року проведено по 3 засідання методичних об’єднань міжокружного рівня, по 2 - окружного. Проведені спільні методичні об’єднання різних категорій педагогічних працівників, які засвідчили свою дієвість і результативність: засідання методичних об’єднань музичних працівників та практичних психологів (керівники Жур С.В., Юрченко О.В.) з теми "Зменшення фізичного та емоційного напруження у дітей засобами музикотерапії" на базі Бородянського дошкільного навчального закладу "Казка" та завідувачів дошкільними навчальними закладами і практичних психологів (керівники Ковальчук Н.І., Юрченко О.В.) з теми "Роль психологічної служби в освітньому процесі закладу дошкільної освіти" на базі Микулицького дошкільного навчального закладу "Ялинка".

У 2017/2018 навчальному році створена та плідно працювала творча група (керівник Гарась Г.М.) над створенням посібника "Формування національної свідомості у дітей дошкільного віку", який узагальнить кращий досвід педагогічних колективів, окремих педагогів закладів освіти району з патріотичного виховання дітей.

Всі методичні формування працювали на високому професійному рівні.

На високому рівні проведені майстер-класи Гніденко Л.Л,- вихователя- методиста Бабинецького ЗДО "Світлячок" із впровадження здоров’язбережувальних технологій у практику роботи закладу дошкільної освіти: пілатесу та роботи на степ-платформі (кіндер-степ), Копки С.М,- вихователя-методиста Озерського навчально- виховного об’єднання з організації роботи з екологічного виховання ; заняття творчої студії Тимошенко Т.М. - вихователя-методиста Немішаївського ЗДО "Дзвіночок" з ознайомлення та популяризації інноваційних форм роботи у зображувальній діяльності.

На базі Бородянського ЗДО " Буратіно" проведено семінар для вихователів закладів дошкільної освіти кандидата психологічних наук, старшого наукового співробітника лабораторії психології дошкільника Інституту психології ім. Г.С. Костюка НАПН України, співавтора програми "Впевнений старт" Хартман О. Ю., яка презентувала дану програму.

 Важливою складовою методичної роботи з педагогічними кадрами є атестація. У 2017\2018 навчальному році атестовано 28 педагогічних працівників закладів дошкільної освіти району. Присвоєно вищу кваліфікаційну категорію 3 педагогам, першу-3, другу-8 педагогам.

РОЗДІЛ ІІ
Загальна середня освіта
У 2017/2018 навчальному році у районі функціонував 21 заклад загальної середньої освіти ( у 2016/2017 н. р. - 24), функціонувало 295 класів, у яких навчалося 5463 учні, що на 73 учні більше проти минулого року (5390), у тому числі 61 учень із сімей, переміщених з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції. 

У міській місцевості функціонувало 6 ЗЗСО, в яких навчалося 3669 учнів (67%), у сільській – 15 ЗЗСО, у яких здобувало освіту 1794 учні (33%).

У 1 класах  навчалося 598 дітей, що на 76 дітей менше проти минулого року (674). 
У 10 класах навчалося 140 учнів, що у порівнянні з минулим роком залишається на одному рівні (149). Призупинено набір до 10 класів Бабинецької, Микулицької ЗОШ І-ІІІ ступенів та Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів (вечірньо-змінна форма навчання).

Одним із найважливіших напрямів діяльності є забезпечення якості та доступності освіти дітям сільської місцевості. З цією метою здійснювалися заходи, спрямовані на удосконалення мережі опорних ЗЗСО. У 2017/2018 навчальному році в районі функціонували 2 опорні навчальні заклади: Загальцівське НВО "Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дитячий садок" з філіями (Качалівська філія, Новобудська філія) та Новозаліське НВО "загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад" з філією (Шибенська філія), де навчалися 433 учні. До опорних ЗЗСО з 3 філій та 6 населених пунктів, в яких заклади освіти відсутні або оптимізовані, підвозилися 95 учні. У 20172018 н. р. зросла кількість учнів, які підвозилися до опорних ЗЗСО на 33 дитини (31%).
На покращення матеріально-технічної бази ЗЗСО, обладнання навчальних кабінетів, створення нового сучасного освітнього простору з бюджетів різних рівнів (обласного, місцевого) протягом двох останніх років витрачено 1656,2 тис. грн., з них 960,0 тис. грн. - у 2017 році.

Продовжено роботу над удосконаленням мережі ЗЗСО для здібних та обдарованих дітей. У 2017/2018 н. р. в районі функціонували три ЗЗСО, з яких Немішаївський навчально-виховний комплекс "Спеціалізована школа ІІ-ІІІ ступенів-загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів" створено у серпні 2017 року.

Відповідно до статутів у районі функціонувало 10 закладів загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів, з них 10-11 класи - у восьми. Профільним навчанням охоплено 192 учні ( 72 % від загальної кількості учнів 10-11 класів,78% по області), що на 68 учнів більше проти 2016/2017 н. р..

У 2017/2018 н. р. профільне вивчення предметів природничо-математичного напряму організовано у 3 навчальних закладах (на 2 заклади більше, ніж у 2016/2017 н. р.), в яких навчалися 68 учнів 10-11 класів (на 48 учнів більше, ніж у 2016/2017 н. р.), у 5 навчальних закладах профільно вивчалися предмети суспільно-гуманітарного, філологічного напрямів - 99 учнів (на 62учні більше, ніж у 2016/2017 н. р.), у 1 закладі реалізувався  технологічний напрям - 25 учнів, що на 40 учнів менше, ніж у 2016/2017 н. р.
На оновлення матеріально-технічної бази цих закладів освіти витрачено близько 34,0 тис. грн. з місцевого бюджету.

Для забезпечення наступності між І, ІІ і ІІІ ступенем навчання, розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей і потреб учнів старшої школи у 1-9 класах  поглиблено вивчалася українська мова та література (2 заклади, 46 учнів),  математика (1заклад , 24 учні), історія (1 заклад, 26 учнів), біологія (4 заклади, 67 учнів), англійська мова ( 3 заклади, 186 учнів); предмети художньо-естетичного циклу (1 заклад, 123 учні). Всього охоплено 503 учні (9.6 % від загальної кількості учнів 1-9 класів), що на 87 учнів більше проти минулого року.

За кошти місцевого бюджету функціонували групи продовженого дня в Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2(), Лубянській ЗОШ І-ІІ ступенів(),за кошти батьків - в Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка(7 груп, 63 дітей), Микулицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів (2 групи, 36 дітей), Немішаївському НВК "Спеціалізована школа ІІ-ІІІ ступенів – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів" ( 1 групи, 13 дітей).

У 2017/2018 навчальному році найнижчий показник наповнюваності класів у Козинцівській, Майданівській ЗОШ І-ІІ ступенів, Новогребельському НВК "загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад", Новокорогодському НВО "загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дитячий садок".

Найбільша вартість утримання одного учня за 2017 рік - у Козинцівській ЗОШ І- ІІ ступенів, Новогребельському НВК "загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад", Новокорогодському НВО "загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дитячий садок", Мирчанському НВО" загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дитячий садок".

На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 29.01.2015 № 63 "Про затвердження Плану заходів МОН з виконання Програми діяльності Кабінету Міністрів України та Коаліційної угоди", з метою поступового переходу на 12-річний термін здобуття середньої освіти та якісного викладання профільних навчальних предметів опорні заклади та базові навчальні заклади забезпечуються предметними кабінетами природничо-математичного циклу. 

Важливим показником результативності навчання є ДПА та зовнішнє незалежне оцінювання. Відділ освіти організував та проконтролював відповідність проведення ДПА інструктивно-методичним вимогам у всіх ЗЗСО району.
У 2017/2018 н. р. на умовах співфінансування ( 70% -державний бюджет, 30% - місцевий бюджет) було поставлено шкільний автобус для організації підвезення учнів до ОЗНЗ Загальцівського НВО з 3 населених пунктів (Загальці, Галинка, Качали). Всього у 2017/2018 н. р. було забезпечено підвезення до місць навчання для 324 учнів, у тому числі 176 учнів - шістьма шкільними автобусами, 148 учнів - автобусами ТОВ "СОВ-Транс" за 14 маршрутами.

У 2017/2018 н. р. в 17-ти закладах загальної середньої освіти для 1785 учнів 1-4 класів за рахунок коштів сільських та селищних рад організовано безкоштовне одноразове гаряче харчування. У Бабинецькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Немішаївському НВК І-ІІІ ступенів, Качалівській філії ОЗНЗ Загальцівського НВО, Здвижівському НВО І-ІІ ступенів, Шибенській філії ОЗНЗ Новозаліського НВО, Новокорогодському НВО І-ІІ ступенів не організовано безкоштовне харчування у зв'язку з відсутністю фінансування. 

За кошти місцевого бюджету організовано безкоштовне одноразове гаряче харчування для пільгових категорій учнів 1-11 класів: діти-сироти, діти-позбавлені батьківського піклування (71), діти з малозабезпечених сімей (86), діти учасників АТО (105), діти учасників бойових дій (4), діти з особливими освітніми потребами (32), діти-інваліди, інвалідність яких пов'язана з аварією на Чорнобильській АЕС (7), 

У 2017/2018 навчальному році на обліку у відділі ювенальної превенції сектору превенції патрульної поліції Бородянського відділення перебували 2 учні Бородянської СЗОШ № 2. Основними причинами скоєння злочинів неповнолітніми – невиконання батьками батьківських обов’язків, низький рівень доходів сім’ї, бездоглядність учнів в позаурочний час. 
Протягом 2017/2018 навчального року зареєстровано 31 випадок травмування учнів під час освітнього  процесу, що на 6 випадків більше проти 2016/2017 навчального року (25). Зокрема, на уроках фізкультури отримали травми 14 учнів (проти 9 – у 2017/2018 навчальному році), на перерві отримали травми 9 учнів, що на 3 випадки менше, ніж за аналогічний період 2016/2017 навчального року.

У побуті зафіксовано 40 випадків травмування (проти 43 – у 2016/2017навчальному році). 
Під час навчально-виховного процесу та побуті в результаті травмування діти отримали забиття верхніх та нижніх кінцівок, переломи рук, ніг, пальців, черепно-мозкові травми, струс головного мозку, рвані рани, розрив зв’язок, ушкодження очей.

У 2017/2018 році зафіксовано 1 смертельний випадок тоді як у 2016/2017 навчальному році такі випадки відсутні.
РОЗДІЛ ІІІ
Позашкільна освіта 
Бородянський районний центр дитячої та юнацької творчості 
Бородянський районний центр дитячої та юнацької творчості є комплексним позашкільним закладом освіти, який охоплює різними напрямами гурткової роботи дітей району. Підпорядковується відділу освіти Бородянської районної державної адміністрації та функціонує на підставі нормативно-правової документації, відповідно до чинного законодавства.

Основними документами, що визначає та регламентує аспекти діяльності нашого закладу є Статут Бородянського РЦДЮТ, який розроблений на основі Положень Конституції України, Законів України "Про освіту", "Про позашкільну освіту", Державної національної програми "Освіта" (Україна ХХІ століття), "Про охорону дитинства", Положення Міністерства освіти і науки України "Про позашкільний навчальний заклад", Національної доктрини розвитку освіти, Державній цільовій соціальній програмі розвитку позашкільної освіти, реалізації державних, регіональних та районних програм у галузі освіти, інших чинних законодавчих та нормативних документів.

Діяльність колективу закладу Центру спрямовується на досягнення поставлених завдань: реалізація державної політики в галузі освіти, створення умов для задоволення потреб в позашкільній освіті; допомога у професійному самовизначенні; виявлення, розвиток і підтримка юних талантів, стимулювання творчого самовдосконалення дітей і юнацтва; організація змістовного дозвілля учнів та молоді; розвиток особистості, надання кожній дитині можливості для життєвого вибору сформувати повноцінного громадянина держави.

Бородянський районний центр дитячої та юнацької творчості організовує свою роботу за принципом добровільності, вільного вибору дітьми видів діяльності, диференціації змісту, форм освіти.

Колектив ставить собі за мету створити безпечні сприятливі умови для навчання та виховання дітей, розвитку їх творчих здібностей. Формування дитячого контингенту мережі гуртків та формування груп здійснювалося відповідно до робочого навчального плану та з урахування інтересів, нахилів дітей і підлітків, побажань їх батьків.

1.
Матеріальна база БРЦДЮТ

З серпня 2017 року Бородянський РЦДЮТ знаходиться в приміщенні колишнього міжшкільного навчально-виробничого комбінату, в якому виділено 4 кабінети для гурткової роботи та один для адміністрації, інші гуртки розташовані в закладах загальної середньої освіти району.

Нагальною залишається проблема укомплектування матеріалами кабінетів для проведення занять.

2.
Контингент вихованців

Позашкільна освіта в БРЦДЮТ в 2017-2018 н.р. здійснювалася за 7 напрямами: художньо-естетичний, науково-технічний, туристсько-краєзнавчий, військово-патріотичний, гуманітарний, бібліотечно-бібліографічний, дослідницько-експериментальний. З вересня 2017 року працює 21 гурток (33 групи, 792 дитини), а з січня 2018 року шляхом виділення додаткових трьох ставок працює 34 гуртки (46 груп, 1086 дітей).

2.1. 
Порівняльна таблиця охоплення гуртковою роботою дітей.

	Кількість дітей
	% охоплення

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
І півріччя
	2017-2018
ІІ півріччя
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

І півріччя
	2017-2018

ІІ півріччя

	778
	784
	792
	1086
	12,8
	12,4
	14,5
	19,9


2.2.
Порівняльна таблиця охоплення гуртковою роботою за різними напрямами діяльності.

	№

пп
	Напрямами діяльності
	Кількість гуртків

	
	
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	1
	Художньо-естетичний
	12
	12
	18

	2
	Еколого-натуралістичний
	-
	-
	2

	3
	Туристсько-краєзнавчий
	2
	2
	3

	4
	Дослідницько-експериментальний
	2
	2
	2

	5
	Військово-патріотичний
	2
	1
	3

	6
	Науково-технічний
	2
	2
	4

	7
	Гуманітарний
	1
	1
	1

	8
	Бібліотечно-бібліографічний
	1
	1
	1

	
	Всього:
	22
	21
	34


2.3.
Порівняльна таблиця охоплення міських і сільських дітей

	Кількість дітей, охоплених гуртковою роботою

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	778
	784
	1086


	У тому числі

	міські
	сільські

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	діт
	%
	діт
	%
	діт
	%
	діт
	%
	діт
	%
	діт
	%

	435
	55,9
	482
	61,5
	681
	62,7
	343
	44,1
	302
	38,5
	405
	37,3


2.4.
Дані про роботу БРЦДЮТ з категорією соціально-незахищених дітей

Одне із завдань позашкільної освіти – надання послуг дітям із незахищених верств населення.

Соціальний паспорт Бородянського РЦДЮТ:

	діти з особливими потребами
	з багатодітних сімей

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	10
	11
	14
	77
	97
	138


	діти-сироти та ПБО
	охоплення учнів з девіантною поведінкою

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	3
	6
	17
	9
	7
	9


	діти, переміщені з тимчасово окупованої території
	діти демобілізованих учасників АТО

	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	7
	2
	13
	14
	16
	41


В 2017-2018 навчальному році робота Бородянського районного центру дитячої та юнацької творчості проводилися за такими напрямами:

 - художньо-естетичний – 28 групи, 647 дітей

 - науково-технічний – 5 груп, 118 дітей

- еколого-натуралістичний – 2 групи, 46 дітей

 - туристсько-краєзнавчий – 4 групи, 91 дитина

 - військово-патріотичний – 3 групи, 69 дітей

 - гуманітарний – 1 група, 24 дитини

 - бібліотечно-бібліографічний – 2 групи, 46 дітей

- дослідницько-експериментальний – 2 групи, 45 дітей

До здобуття позашкільної освіти залучено 415 хлопців (38,2%) та 671 дівчинка (61,8%).

Віковий склад вихованців Центру включає в себе:

	Особи, яким виповнилося
	кількість дітей
	% від загальної кількості

	6-10 років
	401
	36,9

	11-14 років
	554
	51

	15-18 років
	131
	12,1


3.
Забезпечення педкадрами

У звітний період педагогічний колектив Центру творчості працював над вдосконаленням особистості вихованця, направленим на розкриття природних здібностей, формування її життєвої компетентності, пошуком, розвитком та підтримкою здібних, обдарованих та талановитих дітей та підлітків, створенням здоров’язберігаючого простору для фізичного, психічного, духовного та соціального здоров’я учасників освітнього процесу; сприянням ефективної системи медіаосвіти заради забезпечення всебічної підготовки вихованців до безпечної та ефективної взаємодії із сучасною системою медіа.

Колективом створено належні умови для адаптації вихованця. Педагоги спрямували виховний процес на найвищі морально-духовні та потенційні можливості виховання, створили умови для досягнення життєвого успіху особистості, розвитку її індивідуальних здібностей, здібностей до самореалізації, активізовували індивідуальну роботу з обдарованими та здібними дітьми, систематично та послідовно проводили роботу щодо підготовки вихованців до творчих конкурсів, турнірів різного рівня; участі у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН.

Навчальний процес в БРЦДЮТ у 2017-2018 н.р. забезпечують 37 педагогічних працівників, з них керівників гуртків – 32 особи (серед них 14 основних та 18 сумісників).

Освіта керівників гуртків Центру: вища – 24, бакалавр – 2, молодший спеціаліст – 11.

Всі керівники гуртків володіють методикою навчання, знають і виконують вимоги програм, займаються самоосвітою. Керівники гуртків працюють за типовими та адаптованими програмами. Педагогічний колектив Центру – це творчі люди, ініціативні, які вміло поєднують методику і практику навчання, виховують у гуртківців почуття відповідальності, працелюбства, ініціативи, створюють умови для духовного, творчого, інтелектуального розвитку дітей.

Серед творчих об’єднань закладу – один народний фольклорний дитячий колектив "Калинонька", керівники Різник О.Д. та Різник Т.Г. – відмінники освіти, вчителі-методисти та одна зразкова театральна студія "Дебют" – переможець Всеукраїнського фестивалю "Театральний форум", керівник Багінська Л.П. – відмінник освіти. Це злагоджені перспективні колективи, яких знають і люблять в районі, області, в Україні та за кордоном, їх гостинно приймають на фестивалях і конкурсах у Німеччині, Польщі. Гурток "Шкільне лісництво", керівник Підлісна Н.А. – переможці Всеукраїнських зльотів шкільних лісництв. Літературна студія "Дивослово", керівник Омельченко В.Є. – переможці обласних та Всеукраїнських літературних конкурсів.

Гурток "Юний художник" (керівник Дмитрієва А.В.) – переможець районних конкурсів "Духовний світ очима дітей" та обласних конкурсів "Арт-факторія", "Твоє майбутнє – в твоїх руках". Гурток пісочної анімації "Sand play", керівник Рощупкіна В.П. – володарі Гран-Прі на Всеукраїнському та обласному рівнях.

Та інші неповторні колективи з власними традиціями і здобутками, цікавими напрацюваннями та ідеями.

4.
Навчально-виховний процес

На сьогоднішній день в Бородянському РЦДЮТ склалася певна структура управління. Діяльність управління персоналом, педагогічних працівників регламентовано Правилами внутрішнього трудового розпорядку, функціональними та посадовими обов’язками. Протягом навчального року адміністрацією закладу проводиться плановий контроль за набором дітей в гуртки, комплектацією та формуванням груп відвідування вихованцями занять.

Необхідною умовою управління закладу є його інформаційне та документаційне забезпечення. Створення документів є необхідністю засвідчити наявність та зміст управлінських дій, зберігання і використання інформації протягом певного часу або постійно. Вся обов’язкова ділова документація в Бородянському РЦДЮТ ведеться згідно з Примірною інструкцією з ведення ділової документації в позашкільному навчальному закладі, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді і спорту України від 23.08.2012 року. Робота в закладі побудована згідно з п’ятьма управлінськими формами: планування, організація, керівництво, контроль і аналіз.

Навчально-вихована робота в гуртках здійснюється згідно навчальних планів і програм. Заняття гуртків БРЦДЮТ проводилися і на базі шкіл: Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів, Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів № 2, Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка, Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, Немішаївський НВК, ОЗНЗ Новозаліське НВО, Мирчанське НВО, Новогребельський НВК, Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ступенів на підставі відповідних угод із закладами загальної середньої освіти.

Під час канікул Центр працював за окремим розкладом та окремим планом виховних закладів.

Організація освітнього процесу здійснюється відповідно до річного плану роботи, складеного з урахуванням методичних рекомендацій щодо планування роботи закладу позашкільної освіти. План розглядається на засіданні педагогічної ради БРЦДЮТ та затверджується начальником відділу освіти Бородянської РДА.

По організації навчально-виховного процесу в гуртках БРЦДЮТ використовуються інноваційні педагогічні технології, впроваджуються системи виявлення та розвитку талановитої молоді, постійно проводиться робота по різнобічному вихованню особистості гуртківця, надається методична та практична допомога.

ЦДЮТ здійснює навчання та виховання учнів, вихованців, слухачів у позаурочний час та проводить навчально-виховну, організаційно-методичну та організаційно-масову роботу серед учнівської молоді диференційовано (відповідно до індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів, здібностей, стану здоров’я) з використанням різноманітних організаційних форм роботи: заняття, гурткова робота, індивідуальне заняття, вікторина, бесіди та інше.

У Центрі творчості функціонує творча група керівників гуртків, яка працює над питанням "Краєзнавчі дослідження на заняттях, як засіб виховання в учнів почуття патріотизму". Активна робота у творчій групі не лише сприяє розвитку професійної діяльності, а й активізує особистісний потенціал кожного педагога, створює умови для пошукової, дослідницької творчості.

Однією з форм методичної роботи є самоосвітня робота педагога. Керівники гуртків удосконалюють свої навички роботи з методичної та педагогічної літератури.

Педагогічна рада ЦДЮТ розглядає плани, підсумки та актуальні питання навчально-виховної, організаційно-масової, інструктивно-методичної роботи та роботи з обдарованою молоддю, розробляє пропозиції щодо поліпшення діяльності закладу, визначає заходи щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників. На педрадах вивчаються нормативно-правові документи, що дуже важливо в період реформування позашкільної освіти, аналізуються форми і засоби навчання, підводяться підсумки роботи закладу за рік та планується завдання на новий навчальний рік.

Важливим стимулом підвищення індивідуальної педагогічної майстерності педпрацівників є атестація, яка спонукає педагога до творчості, неординарності у виборі форм та методів навчального і виховного процесу. У 2017-2018 н.р. атестувався керівник гуртка "Туристичний" Кот Т.В – присвоєно 11 тарифний розряд.

З метою підвищення педагогічної майстерності та вдосконалення педагогічного досвіду протягом року були проведені методичні консультації для керівників гуртків за такими темами:

-
Вимоги, які ставляться до ведення журналу планування та обліку гурткової роботи;

-
Календарно-тематичне планування навчально-виховного процесу в гуртках різних напрямів;

-
Складання звітної документації педагогічних працівників;

-
Організація роботи з безпеки життєдіяльності вихованців та педагогів;

-
Особливості підготовки та проведення відкритого заняття;

-
Особливості участі в очних конкурсах для гуртків;

-
Використання різноманітних форм літнього оздоровлення вихованців.

Робота методичної служби спрямовувалась на вирішення питань удосконалення професіональності педагогів та створення умов для їх творчої самореалізації, організації взаємовідвідувань гурткових занять та захист методичних ідей педагогами, апробації нових форм роботи в гуртках.

Керівники не пропускають вебінарів, семінарів, творчих майстерень, організованих КЗ КОР "ЦТДЮК", бо такі семінари є невід’ємною складовою підвищення рівня професійної майстерності педагога.

12 квітня 2018 року на базі Бородянського РЦДЮТ проведено обласне методичне об’єднання керівників гуртків авіамодельного спорту "Організація сучасного освітнього простору в авіамодельних гуртках як умова ефективного формування професійних компетентностей вихованців". 

Проведено семінар для керівників шкільних осередків НТУ МАН.

Мельніченко Аліна Юріївна посіла ІІІ місце в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу науково-методичних розробок з науково-технічної творчості. Підлісна Надія Анатоліївна, керівник гуртка "Шкільне лісництво" стала лауреатом обласного етапу Всеукраїнського конкурсу науково-методичних розробок та віртуальних проектів з еколого-натуралістичного напряму позашкільної освіти. Костюченко Софія Павлівна, керівник гуртка "Екологічний" та Огороднік Ніна Володимирівна, керівник гуртка "МАН (екологія)" взяли участь в настановній конференції для слухачів Київського територіального відділення МАН України.

Колектив працює над проблемою "Формування ціннісних орієнтацій та національної свідомості вихованців в навчально-вихованому процесі позашкільного закладу". Керівниками гуртків проводяться пізнавальні та святкові заходи, бесіди, присвячені патріотичному і національному вихованню, знаменним датам, бесіди з правових питань, питань моралі і культури. Приділяється увага здоровому способу життя, організовуються відвідування гуртківцями тематичних та постійно діючих виставок, музеїв. У березні 2018 року було проведено районний патріотично-мистецький захід "На варті мирного життя".

Важливим фактором патріотичного виховання дітей та учнівської молоді є впровадження масштабного освітньо-виховного проекту з патріотичного виховання "Моя країна – Україна, Київщина – серце України", у рамках якого декілька років поспіль проводиться районна краєзнавча конференція учнівської молоді "Пізнай себе, свій рід, свій народ".

З 2016 року започатковано пошукову акцію "Герої серед: сучасні захисники України".

Підтримкою творчості, популяризації педагогічних здобутків, дієвим засобом підвищення фахової майстерності є взаємовідвідування занять, проведення відкритих занять. Великий досвід роботи отримують педагоги і під час підготовки та проведення майстер-класів для дорослої аудиторії та для дітей. Керівники гуртків постійно працюють над розширенням та провадженням в роботу інноваційних форм проведення гурткових занять та виховних заходів. Гурткові кабінети постійно поповнюються новими виробами, зразками, навчально-методичними матеріалами з досвіду роботи.

Ефективним та якісним показником результативної діяльності гуртків та кожного окремого вихованця, стимулом для розвитку та самоствердження учнів у середовищі однолітків є участь у конкурсах та організація масових заходів. Розкриття творчо-обдарованих дітей, їх всебічна підтримка та розвиток – основна складова роботи керівника гуртка, так і гуртка в цілому. Талант дитини є стержнем навколо якого формується й розвивається її особистість. Виявити і розвинути його – це головна мета педагога.

Протягом 2017-2018 н.р. проведено 22 масових заходів художньо-естетичного напрямку, в яких взяло участь більше ______ учнів закладів загальної середньої освіти та вихованців БРЦДЮТ. З метою виявлення та підтримки юних умільців, майстрів декоративно-ужиткового мистецтва було організовано та проведено районний етап обласних конкурсів: "Новорічна композиція" (13 навчальних закладів, 33 дитини); "Український сувенір" (11 навчальних закладів, 26 дітей); "Об’єднаймося ж, брати мої" (7 навчальних закладів, 11 дітей); "Знай і люби свій край" (12 навчальних закладів, 43 дітей); "Скарби рідного краю" (13 навчальних закладів, 23 дітей).

Вихованець гуртка "Країна майстрів" Мельниченко Данило посів ІІІ місце в обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу "Новорічна композиція". Сичевська Анастасія, вихованка гуртка "Декоративне малювання" посіла ІІ місце в обласній виставці декоративно-ужиткового мистецтва "Скарби рідного краю".

Значними досягненнями відзначився гурток пісочної анімації "Sand play" в 2017-2018 н.р.: Гран-Прі та І місце на Всеукраїнському фестивалі "Осінні зоряні мости"; І місце на Всеукраїнському фестивалі "Пісенні візерунки"; І місце на Міжнародному фестивалі в Болгарії "Золотий грааль".

З метою раннього виявлення та подальшого розвитку обдарувань особистості в образотворчому мистецтві центром творчості було організовано і проведено конкурси малюнків: "Твоє майбутнє у твоїх руках" (8 навчальних закладів, 45 дітей); "Духовний світ очима дітей" (17 навчальних закладів, 85 дітей); "Безпека дорожнього руху – це життя" (11 навчальних заклади, 23 дітей); "Київщина без корупції" (8 навчальних закладів, 8 дітей); "Право очима дітей" (10 навчальних закладів, 22 дитини); "Податки очима дітей" (7 навчальних закладів, 29 дітей); "Чарівний світ лісу" (11 навчальних закладів, 21 дитина).

Учениця Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 Євсович Катерина виборола ІІ місце в обласному конкурсі дитячих робіт "Київщина без корупції".

Вихованці гуртків взяли участь в Київському міському відкритому конкурсі-виставці "Від захоплення до професії" на якому отримали чотири перших, три других та одне перше місця.

Команда Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів імені О. Рибалка взяла участь в обласному профорієнтаційному змагально-мотиваційному заході серед учнівських команд "Обери майбутнє".

У січні 2018 року відбувся районний фестиваль "Таланти багатодітної родини", в якому взяли участь 50 учасників із 15 шкіл району.

З метою залучення учнів займатися експериментально-дослідницькою роботою в галузі біології та проведення дослідів з генетики та селекції організовано конкурси експериментально-дослідницьких робіт "Юний дослідник" (3 навчальних закладів, 4 дітей), конкурс "Гуманне ставлення до тварин" та "Юний селекціонер і генетик", в якому Грабовенко Володимир, вихованець гуртка "МАН (екологія)" став лауреатом в обласному етапі. 

Проведено районний етап Всеукраїнського юнацького фестивалю "В об’єктиві натураліста" (3 навчальних закладів, 7 дітей), в якому Тищенко Юлія, вихованка гуртка "МАН (екологія)" посіла ІІ місце в обласному етапі.

З метою виховання екологічної культури особистості, залучення до практичної природоохоронної діяльності учнівської молоді проведено районні акції в рамках Всеукраїнського тижня охорони навколишнього середовища "День Землі", в якому на обласному етапі І місце посіла керівник гуртка "МАН (екологія)" Огороднік Н.В. та природоохоронну акцію "Гостинна годівничка" (4 навчальних заклади, 15 дітей). 

Плідно працює гурток "Шкільне лісництво" з науковими установами, зокрема з Лісовою дослідною станцією Національного Університету біоресурсів і природокористування України, Ботанічними садами імені Фоміна та імені Гришка. Вихованці "Шкільного лісництва" виконують значну природоохоронну на науково-дослідницьку роботу у співпраці з державним підприємством "Клавдієвське лісове господарство". Свої здобутки вихованці достойно і успішно презентують на обласних та Всеукраїнських рівнях. Є учасниками Всеукраїнської конференції "Відтворимо ліси разом" та обласної конференції "Учнівські лісництва - ефективна форма еколого-натуралістичної освіти, трудового виховання та допрофесійної підготовки учнівської молоді". Посіли І місце в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу "Ліси для нащадків".

Позашкільна освіта України як одна з важливих складових системи освіти здатна задовольнити різноманітні потреби особистості у творчій самореалізації, забезпечити її інтелектуальний, духовний і фізичний розвиток. Особливого значення в період переходу до високотехнологічного інформаційного суспільства набуває науково-технічний напрям позашкільної освіти, який спрямований не тільки на ознайомлення вихованців із різноманітним світом техніки, розвиток їхніх здібностей, а й на трудове виховання та політехнічну освіту учнівської молоді.

У 2017-2018 н.р. учні ЗНЗ та вихованці БРЦДЮТ взяли участь у 6 районних етапах обласних та 10 районних заходах науково-технічної творчості, в яких взяло участь близько 400 дітей.

З метою підвищення ролі фотоаматорства у морально-естетичному вихованні підростаючого покоління та популяризації творчості робіт юних фотоаматорів, було проведено районний конкурс "Заповітні куточки Бородянщини" (7 навчальних закладів, 33 дітей), "Моя Україно!" (5 навчальних закладів, 15 дітей), в якому вихованці гуртків Бурмістрова Вероніка та Дубовська Катерина посіли І та ІІІ місце на обласному рівні, а на Всеукраїнському етапі ІІ місце; районний конкурс фоторобіт "Миттєвості шкільного життя" (3 навчальних закладів, 27 дітей), "Неосяжна моя Україна", в якому Латюк Анастасія, учениця Луб’янської ЗОШ І-ІІ ступенів стала лауреатом обласного етапу.

Серед учнів молодшого шкільного віку проведено конкурс з початкового технічного моделювання.

Значна робота проводиться в рамках проекту "Безпека життєдіяльності", яким передбачено масштабний проект "Безпечне село" в рамках Всеукраїнського місячника – "Увага! Діти на дорозі!".,

З метою пропаганди та популяризації безпечної поведінки дітей та учнівської молоді на дорозі, попередження негативних наслідків дорожньо-транспортних пригод та дитячого дорожньо-транспортного травматизму проведено конкурс плакатів "Безпека дорожнього руху – це життя" (7 навчальних закладів, 11 дітей).

Можливість глибше пізнати і наочно ознайомитися з історичною та культурною спадщиною своєї країни, пробудити у дітей почуття національної самосвідомості, зміцнити учнівську молодь фізично надає туристсько-краєзнавча робота. Вихованці гуртка "Туристичний" гідно представили район на обласних туристичних змаганнях в закритих приміщеннях та водного туризму. Проведено районні змагання "Простір безпеки" (23 навчальних заклади, 230 учнів) та районні змагання з техніки пішохідного туризму (15 навчальних закладів, 150 учнів). Протягом січня-березня 2018 року для учнів було організовано 14 тренувань та охоплено 124 дитини, а для викладачів семінари-практикуми.

Розроблена та затверджена "Програма розвитку туризму в районі".
У травні 2018 року проведено районний етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри "Сокіл" ("Джура") в якій взяло участь 19 закладів загальної середньої освіти, 180 учнів. Команда "Козаченьки" Бородянського РЦДЮТ прийняла участь в обласному етапі гри та посіла ІІІ місце у конкурсі з надання першої долікарської допомоги "Рятівник".

Протягом року проходила акція "Діти Бородянщини – воїнам АТО". Благодійні концерти, виставки-продажі, аукціони дитячих робіт, ярмарки солодощів – всі ці заходи мають за мету виховання патріотизму у дітей та молоді, надання посильної допомоги воїнам АТО, пораненим захисникам Вітчизни, які знаходяться на лікуванні у шпиталях та лікарнях.

З метою розвитку творчих інтересів учнівської молоді з різних напрямів краєзнавства, науково-дослідницької і природоохоронної роботи, виховання патріотичних почуттів, любові до рідного краю, шанобливого ставлення до його історії, духовної спадщини, бажання пізнавати і вивчати історико-культурні надбання українського народу у жовтні 2017 року проведено районну краєзнавчу конференцію учнівської молоді "Пізнай себе, свій рід, свій народ". Та взяли участь в обласній конференції "Моя Батьківщина – Україна".

Важливу роль у системі туристсько-краєзнавчої роботи відіграють екскурсії рідним краєм та історичними місцями України. Екскурсії у музеї, видатні історичні місця, культурні заклади сприяють формуванню рис, властивих патріотам рідної землі.

З метою підтримки юних обдарувань, сприяння духовно-моральному, естетичному вихованню дітей, формуванню правової культури дітей та учнівської молоді проведено виставку-конкурс "Право очима дітей" (10 навчальних закладів, 22 дитини).

В листопаді 2017 року проведено районний брейн-ринг з правознавства "Підліток і право", в якому взяло участь 12 команд із закладів загальної середньої освіти. Команда Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 представила район на обласному брейн-ринзі "Підліток і право", де посіла ІІІ місце у півфіналі.

Конкурс дитячої творчості "Податки очима дітей" (7 навчальних закладів, 29 дітей) проведено спільно з Бородянським відділенням Вишгородського ОДПІ.

Вихованці гуртка "Юні пожежники" прийняли активну участь у зональному етапі ХХV Всеукраїнського фестивалю дружин юних пожежних, на якому вибороли ІІІ місце.

Реалізовуючи завдання комплексного виховання підростаючого покоління та інтелектуального розвитку особистості проведено районний чемпіонат з інтелектуальних ігор серед учнів 4-5 класів (19 навчальних закладів, 114 дітей); серед учнів 6-8 класів (19 навчальний заклад, 114 дітей); та серед учнів 9-11 класів (11 навчальних закладів, 66 дітей); також конкурс інтелектуальної творчості "Найрозумніший" серед учнів 7-8 класів (12 дітей).

З метою сприяння самореалізації та розвитку творчих здібностей дітей і підлітків, підвищення рівня їх знань у галузях природничих та гуманітарних наук було проведено конкурси "Космічні фантазії" (11 навчальних закладів, 33 дітей), "Не жартуй з вогнем" (5 навчальних заклади, 10 учнів), "Я – європеєць". У Всеукраїнському поетичному конкурсі "Зерна доброти" Юнчик Сніжана, учениця Новогребельського НВК виборола ІІ місце, а вихованці літературної студії "Дивослово" Грабовенко Володимир, Бойко Софія, Гаєвська Ярослава стали лауреатами конкурсу. 
У районному конкурсі читців "Ми чуємо тебе, Кобзарю крізь століття", проведеного спільно з відділом культури, взяли участь 70 учнів із 13 навчальних закладів.
У 2017-2018 н.р. 67 учні задіяні в роботі шкільних наукових товариств, у 11 закладах загальної середньої освіти району: Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1 – 9 учнів, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 – 7 учнів, ОЗНЗ Загальцівському НВО – 6 учнів, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка – 7 учнів, Микулицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів – 7 учнів, Немішаївському НВК – 1 учень, ОЗНЗ Новозаліське НВО – 4 учні, Луб’янській ЗОШ І-ІІ ступенів – 3 учні, Новогребельському НВК – 3 учні, Пилиповицькій ЗОШ І-ІІ ступенів – 10 учнів, Бородянському РЦДЮТ – 10 вихованців, з якими працюють 23 педагоги та 12 науковців.

У Бородянському районі діють 23 наукових відділень: літературознавства, фольклористики та мистецтвознавства – 5 (24 учнів), мовознавства – 4 (11 учнів), історії – 5 (10 учнів), наук про Землю – 1 (5 учнів), комп’ютерних наук – 1 (1 учень), математики – 1 (1 учень), фізики і астрономії – 1 (1 учень), хімії та біології – 2 (2 учнів), екології та аграрних наук – 3 (12 учнів).

На районний конкурс-захист науково-дослідницьких робіт у грудні 2017 року заявлено 5 робіт із 4 закладів загальної середньої освіти, в тому числі: Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №1 – 1 робота, Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 – 1 робота, Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка – 2 роботи, ОЗНЗ Новозаліського НВО – 1 робота.

На обласному рівні маємо переможця та призерів у 2017-2018 н.р.:

І місце у секції "Астрофізика та космічні дослідження" - Карягін Гліб, учень Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка (керівник Міщенко О.О.)

ІІ місце у секції "Українська мова" - Приходько Юлія, учениця Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка (керівник Стефанович Т.В.)

ІІ місце у секції "Історія України" - Кримінська Дар’я, учениця Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст..№2 (керівник Кравчук Т.В.)

ІІІ місце у секції "Екологія" - Гузенок Аліна, учениця ОЗНЗ Новозаліського НВО (керівник Костюченко С.П.)

На Всеукраїнському етапі:

ІІІ місце - Карягін Гліб, учень 9 класу Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка

Протягом 2017-2018 навчального року учні – члени МАН брали участь у регіональних, всеукраїнських пропедевтичних заходах МАН: настановній конференції для слухачів, кандидатів у члени та учнів-членів Київського територіального відділення МАН України, науковій профільній школі в галузі Наук про Землю, науковій школі з фізики, науковій школі з екології, науковій школі для учнів - членів наукового відділення хімії та біології, науковій школі для учнів – членів наукових відділень математики, технічних наук, навчально-тренувальних зборах.

Вихованці районного територіального відділення МАН брали участь у міжнародних, всеукраїнських та обласних конференціях, освітніх проектах, олімпіадах, турнірах, конкурсах: 
-
участь у ІІ етапі Всеукраїнської екологічної олімпіади наукових проектів з охорони довкілля "DreamECO" (Гузенок Аліна, вихованка гуртка "Екологічний" має сертифікат учасника)

-
Всеукраїнський інтерактивний конкурс "МАН-Юніор дослідник" (Горюнов Ярослав та Литвин Юлія, учні Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О.Рибалка – ІІ місце на обласному етапі)

-
Всеукраїнський конкурс дослідницьких робіт для учнів 6-8 класів (Ігнатов Дмитро, вихованець гуртка "МАН (екологія)" - ІІІ місце на обласному етапі)

-
Всеукраїнська науково-практична студентсько-учнівської конференція

-
Всеукраїнський поетичний конкурс "Зерна доброти" (Юнчик Сніжана, учениця Новогребельського НВК посіла ІІ місце на Всеукраїнському етапі, вихованці літературної студії "Дивослово" Грабовенко Володимир, Бойко Софія, Гаєвська Ярослава стали лауреатами конкурсу)
-
Всеукраїнська мистецька акція для обдарованих дітей та молоді "Мій Шевченко – мій світ"
У листопаді 2017 року вихованці ЦДЮТ відвідали конференцію "Зміни клімату та специфіка його прояву на території України", яка проводилася Київським міжнародним університетом.

Проведено методичний семінар для керівників шкільних осередків НТУ МАН.

Організовано та проведено консультативний пункт "Організація роботи з обдарованими дітьми як одне із завдань компетентнісного підходу в контексті положень "Нової української школи".

Центром творчості організовано краєзнавчу конференцію учнівської молоді "Пізнай себе, свій рід, свій народ".

Заклади загальної середньої освіти проводять засідання ради НТУ в різних секціях.

Міщенко О.О., вчитель Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О.Рибалка, взяла участь в семінарі-тренінгу "Мікрокомп’ютер Raspberry Pi - інструмент дослідника".

РОЗДІЛ ІV
Позакласна робота у загальноосвітніх у навчальних закладах
Про профорієнтаційну роботу з учнями закладів загальної середньої освіти Бородянського району
З метою активізації профорієнтаційної роботи з учнями, кращого інформування про шляхи і можливості працевлаштування, сприянню свідомого та відповідального професійного вибору заступниками директорів шкіл з виховної роботи, класними керівниками закладів загальної середньої освіти району проводяться тижні профорієнтації, ярмарки професій, презентації робітничих професій, тестування, екскурсії на підприємства району, дні відкритих дверей, обладнуються профорієнтаційні куточки, оформляються викладки літератури у шкільних бібліотеках. 

Центром дитячої та юнацької творчості спільно з Бородянським центром зайнятості щорічно проводяться районні конкурси малюнків "Твоє майбутнє в твоїх руках".

Існує тісна співпраця профорієнтаційних підрозділів Бородянського районного центру зайнятості із закладами освіти району, які надають учням 8-11 класів інформаційні послуги, знайомлять з історією, сьогоденням та перспективами розвитку професій. 

Щороку Центром дитячої та юнацької творчості спільно з Бородянським районним центром зайнятості проведиться районний профорієнтаційний конкурс "Обери майбутнє". Перможиці районного конкурсу беруть участь в обласних конкурсах "Обери майбутнє". 

У рамках нового профорієнтаційного проекту "Моя робота для рідної Київщини" працівниками Бородянського  районного центру зайнятості для учнів 9-11 класів закладів загальної освіти проводяться майстер-класи, тренінги, послуги з профдіагностики, інформаційні заходи "Урок реального життя", "Крок у професійне майбутнє". 
Ефективною формою роботи з учнями є участь у традиційних ярмарках професій, які проводить Бородянський районний центр зайнятості де учні мають змогу поспілкуватися з представниками навчальних закладів різних рівнів акредитації України, ознайомитися з умовами вступу, вибором спеціальностей, тривалістю професійної підготовки, можливостями працевлаштування, сучасними інтерактивними технологіями навчання, стажування у країнах Європи та беруть участь у майстер-класах, які проводять студенти.

У загальноосвітніх навчальних закладах району для учнів 8-11 класів проводяться зустрічі з викладачами навчальних закладів ІІ та ІІІ рівнів акредитації.

З метою ознайомлення учнів 7-11 класів закладів освіти району з робочими професіями, класні керівники організували і провели екскурсії на підприємства району: сільськогосподарське підприємство "Колос", "В.С.К. Бородянський м'ясокомбінат", Клавдіївську фабрику ялинкових прикрас, Тетерівський держлісгосп, Бородянське СПМК-15, Клавдіївське лісове господарство, Луб"янське лісництво, Мирчанське лісництво, Немішаївський науково-дослідний інститут картоплярства та підприємства та музеї м. Києва: хлібзавод "Кулиничі", музей історії медицини, музей популярної науки і техніки "Єкспериментаніум"; ігровий комплекс професій "Кідландія"; завод Кока-Кола; Київська кондитерська фабрика ROSHEN.

З метою активізації профорієнтаційної роботи з учнями, сприяння свідомого та відповідального професійного вибору лідерами учнівського самоврядування та педагогами Київського Палацу для дітей та юнацтва проведено профорієнтаційну акцію "Світ майбутньої професії" для учнів Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка.

У акції взяли участь понад 400 учнів та вчителів Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів, 30 лідерів учнівського самоврядування. Для учнів 3-4 класів працювали ігрові майданчики "Місто майстрів", учні 5-7 класів були задіяні у тренінгах "Моя майбутня професія", старшокласники взяли участь у майстер-класах: "Травоплетіння", "Експериментальна біологія", "Створення відеоблогів", "Грим та візаж", "Школа виживання".

На базі Немішаївського НВК проведено благодійну акцію "Світ майбутньої професії", яку підготували і провели викладачі та студенти вищих професійно - технічних училищ м. Києва.

У акції взяли участь 37 викладачів та студентів із 8 столичних професійно-технічних навчальних закладів, 250 учнів 7-11 класів  та вчителів школи. Учасники акції презентували свої навчальні заклади, надали учням інформацію щодо термінів навчання, умов вступу та рівня підготовки кваліфікованих робітників за сучасними професіями.

Викладачі та студенти провели 14 майстер-класів, де кожен учень мав змогу побувати в ролі робітника, своїми руками виготовити продукцію, ознайомитися з виставками майстрів.

Школярі взяли участь у майстер – класах: "Різьба по дереву", "Робота зі шпоном", "Декупаж", "Виготовлення листівок і розмальовок", "Накладання рідких шпалер", "Робота з гіпсокартоном", "Вироби електромонтерів", "Перукарське мистецтво", "Декоративно - художня вишивка", "Комп’ютерна верстка", "Палітурні роботи", "Закріпка каміння в ювелірних виробах", "Виготовлення квітів із цукерок", які провели студенти Київського вищого професійного училища деревообробки, Київського вищого професійного училища будівництва і архітектури, Київського вищого професійного училища Національного авіаційного університету, Київського професійного ліцею будівництва і комунального господарства, Київського вищого професійного училища сервісу і дизайну, Київського вищого професійного поліграфічного училища, Державного професійно-технічного навчального закладу "Міжрегіональний центр ювелірного мистецтва м. Києва", Київського професійного ліцею сфери послуг.

Учні з цікавістю відвідали майстер – класи, ознайомилися з конкурентоспроможними на ринку праці робітничими професіями та дізналися про переваги навчання в ПТУ.

Щорічно учні 9-11 класів закладів освіти району відвідують дні відкритих дверей у Немішаївському агротехнічному коледжі, Бородянському аграрному ліцеї, навчальні заклади ІІІ-ІУ рівнів акредитації м. Києва.

Кожного року близько 100 випускників 11 класів закладів загальної освіти району беруть участь у "Дні відкритих дверей" Київського національного університету культури і мистецтв, Національного університету біоресурсів і природокористування України, Київського політехнічного інституту ім.. Сікорського; Київського національного авіаційного університету; Київського державного педагогічного університету ім. Драгоманова.
У закладах освіти району проведені загальношкільні батьківські збори "Вплив батьків на професійне визначення учнів", "Використання можливості Інтернет щодо ринку праці", "Про проведення ЗНО".

Одинадцятикласники побували у Науковій бібліотеці, де ознайомились із структурою книгозбірні та новими виданнями викладачів вишу, завітали до навчальних та науково-практичних аудиторій факультетів індустрії моди, режисури і шоу бізнесу, дизайну і реклами, хореографічного, музичного мистецтв, журналістики і міжнародних відносин, готельно-ресторанного й туристичного бізнесу, економіки, права; відвідали інноваційну лабораторію Факультету кіно і телебачення. 

Викладачі університетів познайомили майбутніх випускників з умовами навчання, підготовкою до вступу, проведенням творчого конкурсу.

Закладами освіти району укладено угоди про співпрацю  з метою організації та проведення профорієнтаційної роботи з Бородянським районний центром зайнятості, ВП НУБіП України Немішаївським агротехнічним коледжем, Київським національним університетом культури і мистецтв; Вищим навчальним закладом "Університет економіки та права " Крок"; Ірпінським економічним коледжем, Відокремленим підрозділом Національного університету біоресурсів і природокористування України, Українським державним центром туризму і краєзнавства учнівської молоді Міністерства освіти і науки України, Відкритим міжнародним університетом розвитку людини "Україна".

Класними керівниками, психологами закладів освіти проводяться профорієнтаційні ігри "Один день з життя", мотиваційні тренінги "Знайди свій шлях", профорієнаційні години спілкування за програмами "Побудова кар’єри", "Людина і світ професій", "Моя майбутня професія: правила вибору", "Моя майбутня професія: шлях до успіху", "Обираю професію", "Настає час вибору", "Я і моя професія". Цей напрямок простежується в плані кожного класного керівника.
Однією зі складових сторін системи профорієнтації є діагностика професійної спрямованості учнів 7-9 класів, яку проводять психологи.

З метою цілеспрямована роботи з професійного самовизначення учнів на базі Бородянського районного центру зайнятості проведено семінар-практикум заступників директорів шкіл з виховної роботи та педагогів-організаторів з теми "Організація профорієнтаційної роботи в навчальних закладах району відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа".

На семінарі були розглянуті питання щодо виконання плану заходів відділу освіти з організації профорієнтаційної роботи в районі, проведення позаурочних заходів з викладачами міжнародного університету розвитку людини "Україна", забезпечення умов для підготовки учнівської молоді до свідомого самовизначення професійного вибору, питання співпраці відділу освіти з районним центром зайнятості, підсумки районного етапу обласного конкурсу "Твоє майбутнє – в твоїх руках", проведено тренінг "Світ майбутньої професії" з елементами рухових вправ, дискусій, мотиваційних змагань, надано методичну допомогу щодо організації та проведення профорієнтаційного заходу "Місто майстрів" для учнів 1-4 класів.

Учасники семінару взяли участь у роботі трьох майстер-класів з декоративно-прикладного мистецтва, які провели заступник директора з виховної роботи Загальцівського опорного закладу Лаврук О.М., заступник директора з виховної роботи Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка Мельниченко А.Ю., педагог-організатор Мирчанського НВО Галанзовська Н.М.

Для класних керівників 8-9 класів закладів освіти району проведено семінар з теми "Педагогічні засоби забезпечення активності школяра в професійному самовизначенні", де розгляното питання психологічного супроводу профорієнтаційної роботи, формування професійної спрямованості учнів у позашкільному навчальному закладі, проведено профорієнтаційні тренінги "Як розпорядитися своїм життям, "Самостійний вибір майбутньої професії", "Знайди свій шлях" та майстер-класи "Арттерапія" і "Антистрес". 

У жовтні—листопаді 2017 року 136 учнів закладів загальної середньої освіти району взяли участь у інноваційному бізнес—турнірі серед учнівської молоді Київщини. Більше місяця учні 7—11 класів створювали он-лайн "власні підприємства", "нарощували виробництво" та "розвивали компанії".
Фіналістами стали учениця 9 класу Немішаївскої ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 Гойденко Ілона, учень 10 класу ОЗНЗ Новозаліської ЗОШ І-ІІІ ступенів Навальний Юрій та учениця 8 класу ОЗНЗ Загальцівського навчально-виховного об’єднання "Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів - дитячий садок" Галака Юлія, яких нагороджено дипломами департаменту освіти і науки Київської державної адміністрації, сертифікатами Компанії
інтелектуальних
технологій.

З метою створення умов для формування усвідомленого вибору професії у відповідності зі своїми здібностями, психофізіологічними даними і потребами суспільства, 

рекомендуємо:
1.Методичному кабінету відділу освіти:

- розробити план скоординованих дій відділу освіти та Бородянського районного центру зайнятості щодо професійної орієнтації молоді; 
- проводити
методичні
заходи з питань профорієнтації з класними керівниками, заступниками директорів з виховної роботи; 
- створити районну програму з профорієнтації з урахуванням психологічних і вікових особливостей школярів: з учнями 1-4 класів формувати ціннісне ставлення до праці, розвивати інтерес до навчально-пізнавальної діяльності, в тому числі соціальної, трудової, ігрової, дослідницької;

-
для учнів 5-7 класів звернути увагу на розвиток особистісних якостей в придбанні пізнавального досвіду і інтересу до професійної діяльності; визначенні власних інтересів і можливостей (формування образу "Я"); первинного досвіду в різних сферах соціально-професійної практики: техніці, мистецтві, медицині, сільському господарстві, економіці та культурі. 


-
для учнів 8-9 класів передбачити запровадження факультативних занять, курсів за вибором, профільного навчання; формування освітнього запиту, відповідно інтересам і здібностям; 

-
з учнями 10-11 класів проводити корекцію професійних планів, надавати консультативну допомогу щодо обраної діяльності;

-
створити каталог провідних галузей економіки регіону для використання в роботі;

-
розробити проект програми "Еко марафон"; 

2. Керівникам закладів загальної середньої освіти запроваджувати:

-
профорієнтаційний супровід учнів старших класів;
-
ознайомлення учасників навчально-виховного процесу з провідними галузям економіки;

-
професійне інформування та орієнтування школярів та їх батьків;

-
залучення учнів до профорієнтаційних заходів;

-
проведення профдіагностики та індивідуальні консультації;

-
участь старшокласників у конкурсах, онлайн-опитуваннях щодо оцінки стану молодіжного підприємництва в Україні;
-
зустрічі учнів з випускниками школи;

-
надання педагогічної підтримки дітям групи ризику в процесі їх професійного і життєвого самовизначення;

План заходів

відділу освіти Бородянської райдержадміністрації щодо проведення профорієнтаційних заходів у 2017/2018 н. р.

	№
п/п
	Назва заходу
	Строк
виконання
	Відповідальні за виконання

	1
	Інструктивно-методична нарада для заступників директорів шкіл з виховної роботи щодо організації профорієнтаційної роботи та проведення профорієнтаційного бізнес-турніру для учнів 7-11 класів 
	Вересень
	Відділ освіти

	2
	Запровадження проектів учнівського самоврядування "Взаємодія школи з навчальними закладами різних рівнів для сприяння вибору професії" та "Вибір професії, як життєвий проект старшокласника"
	Протягом навчального року
	Відділ освіти, БРЦДЮТ

	3
	Тренінгове заняття для керівників шкільних методичних об’єднань класних керівників "Світ майбутньої професії"
	Жовтень
	Відділ освіти 

	4
	Районний етап обласного конкурсу малюнків "Твоє майбутнє – в твоїх руках"
	Жовтень
	БРЦДЮТ

	5
	Профорієнтаційні екскурсії до Київського національного університету культури і мистецтв учнів 11 класу загальноосвітніх навчальних закладів району
	Листопад
	Відділ освіти, 

	6
	Профорієнтаційні екскурсії на підприємства району: сільськогосподарське підприємство "Колос" (смт Бородянка); "В.С.К. Бородянський м'ясокомбінат"; ТОВ "Алюпол" (смт Бородянка); ПрАТ "Галімпекс-Клавдіївська фабрика ялинкових прикрас"; приватне підприємство "Корал-дизайн" (смт Бородянка);, Бородянське СПМК-15 (с. Загальці); Клавдіївське лісове господарство; Луб"янське лісництво; Мирчанське лісництво; ПП "Електромашкомплект" (с. Берестянка), державне підприємство "Тетерівське лісове господарство"; ТОВ "Пісківський завод скловиробів"; ТОВ "Кардинал" (с. Блиставиця); Немішаївський науково-дослідний інститут картоплярства тощо.
	За окремим графіком
	За домовленістю

	7
	Районний етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України 
	Грудень
	Відділ освіти, БРЦДЮТ

	8
	Профорієнтаційні тренінги для лідерів учнівського самоврядування
	Січень
	Відділ освіти, БРЦДЮТ

	9
	Майстер-клас для заступників директорів шкіл з виховної роботи та педагогів-організаторів щодо організації та проведення профорієнтаційного заходу "Місто майстрів" для учнів 1-4 класів
	Лютий
	Відділ освіти, БРЦДЮТ 

	10
	Районний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу науково-технічної творчості учнівської молоді "Наш пошук і творчість тобі, Україно!"
	Березень
	БРЦДЮТ

	11
	Семінар-практикум для психологів та соціальних педагогів загальноосвітніх навчальних закладів району "Психологічний супровід організації та впровадження профільного навчання"
	Березень
	Відділ освіти

	11
	Дні відкритих дверей у Немішаївському агротехнічному коледжі та Бородянському аграрному ліцеї
	Квітень
	Відділ освіти

	12
	Методичний посібник щодо проведення тематичних класних годин "Ким бути?"
	Квітень
	Відділ освіти

	13
	Розміщення  на веб-сайті відділу освіти тематичної рубрики "Профорієнтаційна робота"
	Протягом навчального року
	Відділ освіти


РОЗДІЛ У
Психологічний супровід навчально-виховного процесу
Метою діяльності психологічної служби системи освіти є збереження і зміцнення психічного, фізичного здоров’я та соціального благополуччя всіх учасників навчально-виховного процесу: вихованців, учнів, батьків (законних представників), педагогічних працівників.

  Пріоритетні напрямки роботи працівників психологічної служби у 2017 -2018 навчальному році були визначені у листі Міністерства освіти і науки України від 28.07.2017 р. № 1/9-414 "Про забезпеченість психологічної служби системи освіти України та пріоритетні напрями діяльності у 2017-2018 навчальному році"
Актуальні питання, на якими працювали спеціалісти служби:


Психологічний супровід дітей з особливостями психофізичного розвитку та забезпечення психологічної складової інклюзивної освіти; 


Попередження насилля серед молоді. Проведення профілактичної та просвітницької роботи; 


Психологічний супровід профорієнтаційної роботи; 


Сприяння створенню сприятливого соціально-психологічного клімату в навчальному закладі та оптимізації змісту і форм психологічної просвіти педагогічних працівників, батьків щодо забезпечення високої ефективності освітніх реформ;

 Оформлення сторінок психологічної служби на сайтах навчальних закладів. 

На кінець 2017 - 2018 навчального року кількість фахівців психологічної служби становила 34 осіб, з них: практичні психологи –31 (ЗОШ – 19, ДНЗ – 12) та забезпечено 18,75 ставок при потребі 27, ставки соціальних педагогів відкрито у 3- х закладах (2,5 ставки) при потребі у забезпеченні 15,75 ставок. 

Надання кваліфікованої допомоги не є достатньо ефективним без відповідних умов, однією з головних - є забезпечення кабінетами. Так, відповідно до вимог, створено належні умови (забезпечено кабінетом для консультацій та проведення групової роботи) дошкільні навчальні заклади: "Казка" та "Ромашка", Загальцівська опорна школа та Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. № 2. Ще 17 психологів мають окремі кабінети, 10 – працюють у суміщених або пристосованих кабінетах, що є створенням незручностей під час проведення індивідуальних консультацій, бесід.

Відповідно, 11 психологів мають на робочому місці комп’ютер або ноутбук, інші – користуються власними або взагалі їх не мають. 

Сьогодні, актуальним є проблема забезпечення спеціалістів не тільки технікою, а й ліцензованими діагностичними програмами. Так, психолого-педагогічне проектування соціального розвитку особистості учнів, що  здійснюється на основі програмного засобу діагностично-проектуючого комплексу "Універсал", успішно реалізується в Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 такі програми були придбані Бородянською СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянською СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 та Клавдіївською ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка. Для забезпечення цього напрямку в роботі продовжено роботу навчально-практичного семінару "Універсал-онлайн" (керівник Назарук В. М.). Досвід Немішаївської ЗОШ показує що дані обстежень проведені за допомогою даної програми дає змогу вибудовувати траєкторію розвитку кожного учня, адже Нова українська школа має працювати на засадах особистісно - орієнтованої моделі освіти. У рамках цієї моделі школа максимально враховує права дитини, її здібності, потреби та інтереси, на практиці реалізуючи принцип дитиноцентризму. У навчанні мають бути враховані вікові особливості фізичного, психічного і розумового розвитку дітей. 

Тому, одним з пріорітетних видів діяльності практичних психологів на даний час є діагностична робота. Так, за період навчального року психологами обстежено 898 учнів під час індивідуальної діагностики та 4938  - під час групової.

До практичних психологів та соціальних педагогів  1169 раз звертались за консультацією  батьки , 1042 – педагоги, 1305 - учні.

Найбільш актуальною сьогодні є проблема насилля серед молоді. 

Кількість звернень до практичних психологів з боку педагогів, говорить що найбільшою проблемою вони вважають:

 Асоціальні прояви у поведінці дітей – 67 звернень,

 психологічний клімат та міжособистісні проблеми між учнями – 79 звернень

Для учнів актуальними є психологічний клімат та міжособистісні проблеми – 173, взаємовідносини з батьками – 169 та вчителями – 156 звернень. Протягом року 11 учнів, 11 педагогів, 5 батьків звертались до працівників служби з приводу домашнього насилля. 

9 листопада 2017 року на базі ОЗНЗ Загальцівського НВО для практичних психологів та соціальних педагогів відбувся семінар – практикум "Попередження насильства та жорстокості" в межах щорічної акції "16 днів без насильства". Семінар-практикум проходив у формі тренінгу, який підготувала та провела практичний психолог Марчук Ю.М.  Учасники тренінгу ознайомились з визначенням поняття насильства у сім’ї, масштабами проявів насильства, національним законодавством в сфері протидії насильству, з прийомами та методами профілактики та запобігання жорстокого поводження з дітьми. Працівники психологічної служби району отримали інструментарій для роботи з батьками та дітьми, що зазнають прояви насилля будь якої форми. 
  З метою попередження конфліктних ситуацій вчитель-учень методист психологічної служби під час проведення семінару - практикуму "Практичні аспекти організації превентивного виховання учнів" для класних керівників 6 – 7 класів закладів загальної середньої освіти району познайомила педагогів з психофізичними особливостями та кризою підліткового віку та причиною виникнення конфліктних ситуацій вчитель – учень.  
Психологи та соціальні педагоги визначають, що серед учнів часто виникають конфліктні ситуації, про прояви боулінгу з боку учнів надійшло 12 запитів, з боку батьків – 11, з боку педагогів – 22. Тому, групова корекційно - відновлювана та розвивальна робота з учнями та вихованцями дошкільних закладів, в основному, направлена на згуртування дитячих колективів, навчання безконфліктної взаємодії, навичкам спілкування. (охоплено 1277 осіб). 

Актуальним для навчальних закладів є створення "Школи порозуміння" та організації інших форм роботи з підростаючим поколінням, де їх будуть навчати способам безконфліктної поведінки.

Не менш актуальним для сьогодення є попередження суїцидальних проявів серед учнівської молоді. Протягом навчального року до психологів та соціальних педагогів надійшло 36 звернень від учнів, 11 –вчителів та 4 –батьків з проблемою суїцидальних намірів. Для надання допомоги у проведенні профілактичних заходів з даного питання розроблено та надано матеріали для проведення психолого-педагогічної діагностики суїцидальних тенденцій учнів середньої та старшої школи; збірник матеріалів для проведення бесід з учнями про цінність особистості й сенс життя; диспутів, просвітницьких заходів, тренінгів, годин психолога; збірник матеріалів для проведення заходів щодо психологічної просвіти педагогів, батьків. Психологами району здійснено психолого-педагогічної діагностування з метою виявлення суїцидальних тенденцій учнів середньої та старшої школи; за результатами діагностики проведено консультування батьків, класних керівників, педагогів. Проведено цикл бесід з учнями про цінність особистості й сенс життя. Серед учнів нашого району виявлено 12 учнів, які виявили схильність до суїциду, але раннє виявлення, підтримка, надання допомоги дали свої результати. Нажаль, психолог Луб`янської школи, проявивши непрофесійне відношення до своїх обов’язків не змогла своєчасно надати допомогу підлітку за чим прослідував трагічний випадок. 

 Відповідно, у наступному 2019-2020 році заплановано заключити договір з Центром "Довір’я", з метою проведення навчання працівників служби розпізнання, виявлення та надання своєчасної допомоги.
 Сьогодення вимагає формування свідомого і відповідального ставлення зростаючої особистості до побудови власної освітньої і майбутньої професійної траєкторії.

Проаналізувавши звернення учнів до працівників служби, можемо стверджувати, що найбільш актуальним для учнів на сьогодні є їх професійне самовизначення (199 звернень з боку учнів та 38 – з боку батьків). 

Для виявлення індивідуальних нахилів та здібностей учнів та створення освітнього середовища, відповідно до запитів старшокласників та адміністрації щодо визначення профілю навчання, практичними психологами Бородянської ЗОШ І-ІІІ ст. № 2, Немішаївської ЗОШ №1, Немішаївського НВО, Загальцівського НВО проведено комплексне діагностування учнів 9-х та 7-х класів. Результати тестування враховано при визначенні профілю навчання в старшій школі.

З метою забезпечення професійного, культурного і творчого зростання практичних психологів і соціальних педагогів, підвищення теоретичного, науково-методичного рівня їх підготовки з питань профорієнтації методистом організовано семінар-практикум на базі Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих АПН України, під час якого співробітники інституту: доктор психологічних наук, професор Рибалко В. В., доктор психологічних наук, професор Помиткін Е.О., доктор педагогічних наук, доцент, Волярська О.С., молодші наукові співробітники Шевченко А. М. та Зайцем І.В. щиро ділились досвідом та своїми напрацюваннями.
У рамках психологічної просвіти та налагодження співпраці з педагогами шкіл працівники психологічної служби (Купрієнко Т.В) взяла участь у проведенні семінару практикуму для класних керівників з питань проведення профорієнтаційної роботи.

За даними практичних психологів та соціальних педагогів значна кількість батьків та педагогів турбуються щодо надання повноцінної освіти дітям із особливими освітніми потребами. 56 запитів з боку батьків, 56 – педагогів, 78 – запити дітей.

Зміст та основні завдання участі психологічної служби системи освіти з питань впровадження інклюзивного навчання визначено низкою нормативно-правових документів, зокрема, Постановою КМУ від 15. 10. 2011 № 872 "Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах", Постановою КМУ від 14. 02. 2017 № 88 "Про затвердження Порядку та умов надання субвенції з державного бюджетну місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами", Порядком організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 15 серпня 2011р. № 872. У загальноосвітніх навчальних закладах здійснюється психолого-педагогічне супроводження дітей з особливими освітніми потребами у класах з інклюзивним навчанням працівниками психологічної служби (практичними психологами, соціальними педагогами) цих закладів та відповідними педагогічними працівниками. 
Особлива увага психологів приділялась проблеми психологічного і соціального супроводу всіх учасників навчально-виховного процесу в умовах інклюзивного навчання. 

Питання психологічного і соціального супроводу дітей перебуває на суміщенні функцій багатьох фахівців, а тому не можуть бути віднесені до сфери професійної діяльності лише одного з них. Психологи є у 13 з 14 шкіл, де впроваджується інклюзивне навчання. Та у 8 з 9 дошкільних закладах.

У всіх закладах психологами проведено діагностування з метою вивчення особливостей розвитку та проведено моніторинг досягнень. Психологи проводять корекційні заняття, крім того, практичний психолог в інклюзивному середовищі формує психологічну готовність учасників навчально-виховного процесу (учнів, вихованців, батьків, вчителів, представників адміністрації) до взаємодії з дитиною з особливими освітніми потребами. Так продуктивною є робота психолога Бабинецької ЗОШ І-ІІІ ступенів , Клавдієвської ЗОШ І-ІІІ ступенів , Загальцівського опорного закладу, ДНЗ "Ромашка", "Казка". Так, там де створено та діє команда фахівців, робота яких направлена на подолання труднощів та співпрацю ми бачимо вагомі результати у розвитку дітей з ООР.

Педагоги відмічають, що умови, створені в інклюзивному класі позитивно впливають на інших дітей колективу. Нажаль, є випадки, коли педагогічному колективу не вдається налагодити взаємозв’язок з батьками дитини з особливостями у розвитку, тоді виникають конфлікти, непорозуміння, що вказує на непрофесійні дії практичного психолога, заняття неправильної позиції, небажання вирішення конфліктної ситуації. (ДНЗ "Волошка" с. Луб`янка, )

Психологічна готовність формується через проведення тренінгових занять, лекторіїв, семінарів, консиліумів, виступів тощо, зміст яких спрямовано на подолання упередженого ставлення до дітей з особливими потребами, руйнування міфів і стереотипів, стигматизації та дискримінації.

Цінним є досвід роботи колективу ДНЗ "Казка" з батьківським колективом. Під час таких заходів, як "Вечірні зустрічі", "Піжамні посиденьки", спільні чаювання згуртовують батьківський колектив, вчать батьків розуміти та взаємодіяти з дітьми, допомагають батькам дітей з ООП включатись в колектив, приходить порозуміння між педагогами та батьками.

З метою належного забезпечення психологічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами, проведено ряд заходів, а саме: семінар-практикум для практичних психологів та асистентів вчителя " Психологічний супровід забезпечення навчально-виховного процесу для дітей з особливими освітніми потребами. Створення освітнього середовища". Проведено зустрічі та консультації для команд, що забезпечують інклюзивне навчання у всіх району. Організовано проведення курсів підвищення кваліфікації в межах району .

Для вирішення питань психологічного супроводу навчально-виховного процесу у школах, де незаповнені посади практичних психологів, за запитом адміністрацій методистом РМК проведено виїзні консультації. 

Для завідувачів ДНЗ проведено семінар практикум "Інновації в психологічному супроводі освітньо-виховного процесу в дошкільному закладі. Співпраця педагога і психолога".

Вже стало традицією проведення Арт-фестивалю "Креативність у роботі практичного психолога: використання ігрових та арт-терапевтичних методів" що дає змогу поповнити кожному спеціалісту свою скарбничку методик для використання у роботі з дітьми обмінятись досвідом роботи. В цьому році до роботи нашої служби долучились психологи Центру "Довір’я", що збагатило нас новими методами. В рамках впровадження НУШ є потреба долучати до такої форми вчителів початкової школи.
З метою надання методичної допомоги працівникам психологічної служби та іншим педагогічним працівникам з окремих нагальних питань, відповідно до плану працювали консультпункти для практичних психологів та соціальних педагогів загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів. 
З метою оволодіння знаннями та навичками, необхідними для створення психологічно безпечного освітнього середовища, надання першої психологічної допомоги учасникам навчально-виховного процесу проведено семінар-тренінг "Навички кризового консультування та розвиток психосоціальної стійкості до стресу у дітей" (тренер- завідуюча відділом практичної психології і соціальної роботи Комунального вищого навчального закладу "Академія неперервної освіти" Панченко Т. Л.).

На базі Немішаївської ЗОШ №1 працює батьківський психологічний всеобуч. У школах створено інформаційні куточки, на сайтах шкіл та сайті методичного кабінету відділу освіти розміщено рекомендаціі батькам.

Аналізуючи наповнення сайтів шкіл та садочків на належному рівні функціонують сторінки психологічної служби Немішаївської ЗОШ №1 Немішаївського НВО, Новозаліської опорної школи Озерського НВО,Бородянської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 Блиставицької ЗОШ, Загальцівської опорної ЗОШ. ДНЗ "Веселка" та "Лісова казка". Психолог Клавдіївської ЗОШ веде свій "блог" в "Фейсбуці" та "Інстаграм".

Зведені дані по роботі фахівців психологічної служби у 2017/2018 н. р.
З дітьми: 

	Напрями роботи

Фахівці
	Індивідуальна діагностика, охоплено осіб
	Групова діагностика, соціально-психологічні/ педагогічні дослідження, 
охоплено осіб
	Консультаційна робота (індивідуальна/ групова), 
охоплено осіб
	Корекційно-відновлювальна та розвивальна робота (індивідуальна),
охоплено осіб
	Корекційно-відновлювальна та розвивальна робота (групова),
охоплено осіб
	Проведення ділових ігор, тренінгів,
охоплено осіб
	Освітня діяльність, охоплено осіб
	Просвіта, 
охоплено осіб

	практичні психологи
	837
	3796
	1339
	367
	1226
	1654
	2498
	1832

	соціальні педагоги
	61
	1142
	292
	
	51
	524
	168
	245


З батьками та педагогами:

	Напрями роботи


Фахівці
	Індивідуальна діагностика, охоплено осіб
	Групова діагностика, соціально-психологічні/педагогічні дослідження, охоплено осіб
	Консультаційна робота (індивідуальна/групова), охоплено осіб
	Проведення ділових ігор, тренінгів, 
охоплено осіб
	Просвіта, 
охоплено осіб
	Зв’язки з громадськістю
, охоплено осіб

	З батьками

	практичні психологи
	126
	507
	1039
	257
	1366
	21

	соціальні педагоги
	
	164
	130
	250
	300
	52

	З педагогами

	практичні психологи
	40
	195
	834
	564
	663
	15

	соціальні педагоги
	
	
	201
	128
	130
	8


Тематика звернень до працівників психологічної служби у 2017/2018 н. р.
	№ з/п
	Тематика звернень
	К-сть звернень

	
	
	до практич-них психо-логів
	до соціальних педагогів

	З боку батьків

	1.
	Готовність дітей до навчання та труднощі у навчанні
	146
	

	2.
	Вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки дитини
	117
	

	3.
	Асоціальні прояви у поведінці дітей
	93
	5

	4.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	12
	8

	5.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	15
	15

	6.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	17
	

	7.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	9
	3

	8.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	56
	10

	9.
	Профілактика шкідливих звичок, залежностей та формування здорового способу життя
	68
	

	10.
	Адаптація дитини до нового колективу 
	72
	4

	11.
	Дитячі страхи
	45
	

	12.
	Дитяча злочинність
	10
	

	13.
	Торгівля людьми
	
	

	14.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	32
	15

	15.
	Шкільний боулінг
	8
	3

	16.
	Формування психологічної готовності дошкільників до навчання в школі
	60
	

	17.
	Взаємовідносини в системі "вчитель-учень"
	22
	

	18.
	Взаємовідносини в системі "батьки-діти"
	63
	16

	19.
	Взаємовідносини в системі "педагоги-батьки"
	27
	6

	20.
	Домашнє насилля 
	5
	

	21.
	Професійне самовизначення учнів
	38
	8

	22.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	23
	

	23.
	Суїцидальна поведінка дітей
	4
	

	24.
	Шляхи підвищення мотивації учнів до навчання, проблеми шкільної неуспішності
	24
	

	25.
	Обдаровані діти
	18
	

	26.
	Проблеми лідерства у колективі
	12
	2

	27.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	16
	3

	28.
	Робота з дітьми "груп ризику"
	15
	26

	
	Інше, а саме: психологічна допомога в організації інклюзивного навчання
	12
	6

	З боку педагогів

	1.
	Асоціальні прояви у поведінці дітей
	67
	22

	2.
	Адаптація дитини до нового колективу
	53
	9

	3.
	Формування психологічної готовності дошкільників до навчання в школі
	48
	

	4.
	Готовність до навчання та труднощі у навчанні
	51
	

	5.
	Вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки дитини
	44
	11

	6.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	12
	14

	7.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	5
	16

	8.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	5
	7

	9.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	7
	3


	10.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	56
	2

	11.
	Професійне самовизначення учнів
	52
	

	12.
	Психологічний клімат педагогічного колективу
	24
	

	13.
	"Професійне вигорання" педагогів
	16
	10

	14.
	Профілактика шкідливих звичок, залежностей та формування здорового способу життя
	28
	6

	15.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	15
	7

	16.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	79
	12

	17.
	Шкільний боулінг
	12
	10

	18.
	Взаємовідносини в системі "вчитель-учень"
	32
	8

	19.
	Взаємовідносини в системі "батьки-діти"
	27
	4

	20.
	Взаємовідносини в системі "педагоги-батьки"
	24
	24

	21.
	Домашнє насилля
	9
	2

	22.
	Суїцидальна поведінка дітей
	8
	1

	23.
	Дитячі страхи
	15
	2

	24.
	Обдаровані діти
	11
	

	25.
	Дитяча злочинність
	8
	3

	26.
	Торгівля людьми
	
	

	27.
	Проблеми лідерства у колективі
	14
	

	28.
	Робота з дітьми "груп ризику"
	32
	17

	29.
	Психологічний супровід учнів під час ДПА, ЗНО, МАН тощо
	28
	

	30.
	Психологічна просвіта
	19
	2

	31.
	Адаптація молодих спеціалістів
	5
	1

	32.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	13
	7

	
	Інше, а саме: організація та впровадження інклюзивного навчання
	15
	8

	
	
	
	

	З боку дітей

	1.
	Самовдосконалення, розвиток власних здібностей і компетенцій
	71
	3

	2.
	Професійне самовизначення
	195
	10

	3.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	12
	14

	4.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	23
	3

	5.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	12
	

	6.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	25
	5

	7.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	78
	4

	8.
	Профілактика шкідливих звичок, залежностей та формування здорового способу життя
	38
	24

	9.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	28
	

	10.
	Суїцидальні роздуми дітей
	36
	

	11.
	Взаємовідносини в системі "вчитель-учень"
	156
	

	12.
	Взаємовідносини в системі "батьки-діти"
	169
	

	13.
	Домашнє насилля
	9
	2

	14.
	Адаптація дитини до нового колективу
	19
	3

	15.
	Відсутність мотивації до навчання
	59
	17

	16.
	Розвиток творчих здібностей
	13
	

	17.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	173
	32

	18.
	Шкільний боулінг
	10
	2

	19.
	Психологічний супровід учнів під час ДПА, ЗНО, МАН тощо
	64
	

	20.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	39
	10

	21.
	Ціннісні орієнтації, самореалізація в житті
	54
	30

	22.
	Робота з дітьми "груп ризику"
	15
	14

	23.
	Дитяча злочинність
	
	

	24.
	Торгівля людьми
	
	

	
	Інше, а саме:
	
	

	
	Прояви тривожності
	7
	

	З боку інших зацікавлених осіб, представників громадськості

	1.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	
	8

	2.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	
	

	3.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	3
	

	4.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо-переміщених осіб
	
	

	5.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	3
	

	6.
	Домашнє насилля
	3
	

	7.
	Дитяча злочинність
	2
	

	8.
	Торгівля людьми
	
	

	9.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	3
	

	10.
	Шкільний боулінг
	4
	

	11.
	Професійне самовизначення
	4
	15

	12.
	Самовдосконалення, розвиток здібностей та компетенцій учнів
	
	

	13.
	Профілактика шкідливих звичок, залежностей та формування здорового способу життя
	
	

	14.
	Співпраця з органами виконавчої влади, неурядовими громадськими організаціями тощо (військові комісаріати, комісія у справах дітей, ЦСССДМ та інші)
	
	16

	15.
	Співпраця нацполіції та школи у сфері профілактики правопорушень
	7
	5


	16.
	Проведення спільних просвітницько-профілактичних заходів
	12
	16

	17.
	Суїцидальні тенденції серед дітей та підлітків
	2
	

	18.
	Психологічна просвіта
	2
	


РОЗДІЛ VІ
Професійний розвиток педагогічних кадрів
Керуючись законами України "Про освіту", "Про дошкільну освіту", "Про загальну середню освіту", "Про інноваційну діяльність" та іншими нормативними документами з питань організації освітнього процесу, відповідно до Положення про методичний кабінет відділу освіти Бородянської районної державної адміністрації, затвердженого наказом відділу освіти від 25.08.2010 №149, на виконання наказу відділу освіти від 28.08.2017 №103/01 "Про організацію та зміст методичної роботи з педагогічними працівниками навчальних закладів району в 2017/2018 навчальному році", згідно з річним планом роботи методичного кабінету, методична робота з педагогічними працівниками  була спрямована на дієву допомогу  учасникам освітнього процесу з реалізації актуальних завдань розвитку, удосконалення й підвищення професійної майстерності, на активізацію їх творчого потенціалу.

Метою роботи методичного кабінету відділу освіти та методичних формувань був розвиток професійних компетентностей педагогічних працівників, рівня їх підготовки до роботи в умовах Нової української школи;  координація та розвиток усіх форм і методів науково-методичної роботи; впровадження сучасних досягнень психолого-педагогічної науки, перспективного педагогічного досвіду в практику роботи закладів освіти району.

У 2017/2018 навчальному році методичний кабінет відділу освіти організував роботу з педагогічними працівниками закладів освіти району  за науково-методичною проблемою "Формування професійних компетенцій педагогічних працівників через інноваційні форми організації науково-методичної роботи в умовах компетентнісно-орієнтованої освіти". Методисти методичного кабінету відділу світи забезпечили науково-методичний супровід роботи освітніх закладів, ефективне втілення інновацій, розвиток професіоналізму педагогічних працівників, стимулювання їхньої творчої ініціативи: підвищення рівня методичної готовності вчителя початкових класів до роботи за новим Державним стандартом початкової загальної освіти. Протягом окресленого періоду організовано та проведено різноманітні види он-лайн діяльності та участь у конкурсах різних рівнів; запроваджено координаційне управління науково-методичною роботою в  закладах освіти району через науково-методичний супровід провідних ланок методичної роботи. До керівництва різними формами науково-методичної роботи залучено 130 педагогічних працівників (66% від загальної кількості працівників із педагогічними званнями).

Модель методичної роботи в районі реалізувалася відповідно до рівнів педагогічної майстерності педагогів через діяльність 15 районних методичних об’єднань,  21 окружного методичного об’єднання, 7 міжокружних методичних об’єднань, 6 теоретичних семінарів, 12 майстер-класів, професійну майстерню педагогів - вихователів, 8 шкіл педагогічної майстерності, 10 семінарів - практикумів,  10 творчих груп, 2 творчих студій, психолого-педагогічний семінар, 4 школи вчителя початкових класів, 8 шкіл молодого вчителя. Дієвими та корисними були спільні засідання методичних об’єднань різних категорій педагогічних працівників закладів дошкільної освіти. Різнорівнева структура методичної роботи відповідала потребам педагогів, динамічно розвивалася.

 Всього на районному рівні проведено 126 методичних заходів, з них 30% спрямовувалися на виконання Закону "Про освіту" та упровадження Концепції "Нова українська школа". При цьому використовувалися різні форми їх проведення: тренінги, майстер-класи, методичні форуми, круглі столи, ярмарки педагогічних ідей, методичні сесії, діалоги, панорами методичних знахідок; проводилися звіти методичних формувань та окремих педагогів, презентації портфоліо творчих учителів, досвідів роботи, дидактичних засобів.
В результаті відбулося підвищення ефективності та результативності засідань методичних формувань, формувалася професійна компетентність педагогів, їх інноваційна культура, відпрацьовувалися продуктивні форми роботи з дітьми, спрямовані на розвиток основних груп предметних, ключових і життєвих компетентностей. 

На високому професійному рівні та результативно працювали методичні формування: РМО вихователів закладів дошкільної освіти (керівник Середа Л.В.), вчителів української мови та літератури (керівник КачаленкоС.М.), вчителів історії та правознавства (керівник Кравчук Т.В), вчителів зарубіжної літератури та російської мови (керівник Примаченко Р.В.), вчителів образотворчого мистецтва (керівник Зелінська Н.О.); ОМО вчителів біології, хімії, та основ здоров’я Немішаївського округу (керівник Желєзна Л.І.), вчителів математики, фізики та інформатики Бородянського округу (керівник Слухай Н.І.), Немішаївського округу (керівник Шаравіна Л.Ю.); школи педагогічної майстерності вчителів біології (керівник Вигівська Г.П.), вчителів хімії (керівник Рибченко Л.В.);  творча студія Тимошенко Т.М., вихователя-методиста Центру розвитку дитини "Дзвіночок", з ознайомлення та популяризації інноваційних форм роботи із зображувальної діяльності; майстер-класи Гніденко Л.Л., вихователя-методиста Бабинецького дошкільного навчального закладу "Світлячок", із упровадження здоров’язбережувальних технологій у практику роботи закладу дошкільної освіти, Копки С.М., вихователя-методиста Озерського НВО, з організації роботи з екологічного виховання , Лазутіної О.В. , вчителя зарубіжної літератури Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, із педагогічного дизайну сучасного уроку, Литкіної Л.О., вчителя зарубіжної літератури Немішаївського НВК, із теми "Позакласне читання як засіб формування вдумливого читача", Железної Л.І., вчителя хімії та основ здоров’я Немішаївського НВК, з формування ключових компетентностей учнів на уроках основ здоров’я; творчі групи вчителів математики (керівник Сахарук М.М.) зі створення методичного забезпечення викладання математики у профільних класах та класах поглибленого вивчення,  та вихователів дошкільних закладів освіти (керівник Гарась Г.М.) зі створення посібника "Формування національної свідомості у дітей дошкільного віку". 
Педагоги 17- ти закладів загальної середньої освіти презентували свої методичні надбання з досвіду роботи на методичних об'єднаннях, семінарах-практикумах. Найбільш активними  учасниками всіх методичних заходів районного рівня були педагоги  Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів № 2, ОЗНЗ Новозаліського НВО, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Немішаївського НВК  (директори  Лазутіна О.В., Отрошко Л.О. ., Черненко Н.П., Примаченко А.В.). Низьку активність проявили педагоги  Блиставицької ЗОШ І-ІІІ ступенів, Козинцівської ЗОШ І-ІІ ступенів, Мирчанського НВО,  Новокорогодського  НВК, Здвижівського НВО, Луб’янської ЗОШ І-ІІ ступенів (директори Топоренко В.М.,  Кузнецова О.М., Христюк Р.П.,  Козак Н.М.,Черненко Л.І., Кицун О.П.). 
Оволодінню інноваційними методами управління і контролю керівниками закладів освіти району, підвищенню рівня їх педагогічної та управлінської культури, упровадженню  наукових основ управління сприяла система науково-методичної роботи, у структурі якої  функціонували 4 постійно-діючих семінари, 2 консультпункти для новопризначених керівників, школа керівного резерву. Методичним кабінетом відділу освіти на високому рівні підготовлено та проведено практичні семінари  керівників закладів загальної середньої освіти району з тем : "Компетентнісний підхід до здійснення внутрішкільного контролю в умовах реалізації вимог Нової української школи",  "Організаційні питання щодо підготовки педагогів до упровадження інновацій у навчальних закладах в умовах Нової української школи", "Організація профорієнтаційної роботи в навчальних закладах району відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа", "Формування навичок самоврядування, соціальної активності у процесі практичної громадянської діяльності школярів", "Новий освітній простір для НУШ: місія нездійсненна ?!" на базі ОЗНЗ Загальцівське НВО, ОЗНЗ Новозаліське НВО, Немішаївського НВК  (директори Козир Н. Г., Отрошко Л.О., Примаченко А.В.,  заступники директорів Галака О.В., Трощенкова Л.М., Поліщук Н.С.). На семінарах-практикумах керівників закладів освіти  постійно використовувалися технології  кооперативного  навчання,  колективно-групового навчання, ситуативного педагогічного моделювання, технології опрацювання дискусійних тем, які сформували комунікативні та особистісні компетенції, забезпечили встановлення емоційних контактів між учасниками, успішне формування професійних компетенцій керівників закладів освіти. 
Методисти методичного кабінету Кукілевська В.М., Галака О.С. презентували досвід упровадження системи мережевої взаємодії методичних формувань різних рівнів як основи реалізації державних стандартів та формування навичок самоврядування у процесі громадської діяльності школярів на ІХ Міжнародному фестивалі педагогічних інновацій в м Черкаси; Примаченко Р.В. провела  показовий урок у 8 класі на VІ Всеукраїнському фестивалі  особистісно – зорієнтованих уроків,  як член Всеукраїнського науково-педагогічного Проекту "Філологічний Олімп" презентувала збірку програм факультативів та курсів за вибором на міжрегіональному  засіданні Проекту в м Одеса. 

  На високому рівні проведено заняття обласної школи перспективного педагогічного досвіду з теми "Удосконалення професійної компетентності вчителів фізичної культури" (керівник Зелінський В.В.), семінари – практикуми з проблеми "Національно-патріотичне виховання дітей дошкільного віку засобами музейної педагогіки" на базі обласного опорного дошкільного навчального закладу "Ромашка" смт Клавдієве-Тарасове (завідувач Скорич В.М.), обласний майстер-клас Шарапи Л. І., учителя української мови і літератури Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів № 2, із теми "Система роботи з обдарованими дітьми на уроках української літератури ".
  Активізувалася участь педагогів у поширенні ефективного педагогічного досвіду в професійному середовищі через друковані видання, представлення розробок на методичних сайтах, виставках. Протягом року педагогами району опубліковано 29 матеріалів у Всеукраїнських педагогічних виданнях, з них 21 – педагогами Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 та Немішаївського НВК; на сайтах "Мій кращий урок" та "Методичний портал" розміщено 283 навчально-методичних матеріали; 5 методичних матеріалів пройшли експертизу та схвалені науково-методичною радою КВНЗ КОР "Академія неперервної освіти ".  Педагогічні працівники 7- ми закладів освіти презентували 32 матеріали методичного змісту на міжнародній виставці "Сучасні заклади освіти – 2018". За участь у виставці  методичний кабінет відділу освіти, Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Немішаївський НВК, ОЗНЗ Новозаліське НВО нагороджені дипломами за презентацію досягнень в інноваційній модернізації національної освіти. 
   У 2017/2018 навчальному році у 17 закладах загальної середньої освіти реалізувалося 8 міжнародних проектів та програм: Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) (10 закладів освіти) ; програма "Школа як осередок розвитку громади" (Всеукраїнський фонд "Крок за кроком") (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2) ; проект "Освіта для стійкого розвитку в дії" благодійних організацій "Вчителі за демократію та партнерство" (Україна) і "Глобальний план дій" (Швеція) (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2), Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі" "Захисти себе від ВІЛ" (Немішаївський НВК) ; проекти "Викладання англійської мови як іноземної" (TEFL) (Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів імені О.Рибалка), "Шлях до успіху" (6 закладів освіти) , Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні" (7 закладів освіти). 
  Дослідно-експериментальна та інноваційна діяльність реалізувалася у 11 навчальних закладах району за 11 напрямами, інноваційною діяльністю займалися 230 (49%) педагогічних працівників. 

На базі Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ст. № 1 у 2017/2018 навчальному році розпочато інноваційний проект "На крилах успіху", що реалізується в межах дослідно - експериментальної роботи Всеукраїнського рівня за темою: "Дидактико-методичне і навчальне забезпечення реалізації концептуальних засад реформування початкової освіти"; ОЗНЗ Загальцівське НВО, ОЗНЗ Новозаліське НВО, Немішаївський НВК беруть участь у експерименті регіонального рівня з теми: "Розроблення та апробація навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації проекту Державного стандарту початкової освіти". 

 З метою підтримки системних реформ у сфері середньої освіти колектив Немішаївського НВК з листопада 2017 року реалізує Всеукраїнську програму освіти для демократичного громадянства в Україні "Демократична школа: програма підтримки освітніх реформ в Україні", бере участь у пілотному проекті з апробації типових навчальних планів для старшої школи шляхом упровадження інтегрованого курсу "Історія України і світ". 
Методичним кабінетом здійснено системний організаційно-методичний супровід проведення експериментів.

   Важливу роль у забезпеченні дієвості науково-методичних заходів відіграли засідання науково-методичної ради методичного кабінету відділу освіти , на яких у плановому порядку розглядалися питання щодо здійснення інноваційної діяльності, поширення перспективного педагогічного досвіду. 

Протягом 2017/2018 навчального року педагогічні працівники брали участь у обласному (заочному та очному) етапах Всеукраїнських конкурсів професійної майстерності "Вчитель року". Учасниками конкурсу висвітлено основні ідеї власного педагогічного досвіду, представлено механізми трансформації сучасних технологій та методик організації освітнього процесу у педагогічну практику, презентовано відеорезюме, що ілюструє вирішення проблеми, над якою працює вчитель. Найбільш змістовними були матеріали учасників конкурсу: Стонкус Т.В., вчителя Немішаївського НВК (номінація "Фізика"), Кицун О.П., вчителя Луб’янської ЗОШ І-ІІ ступенів  (номінація "Українська мова та література"), Шимко Л.І, вчителя Бородянської СЗОШ  І-ІІІ ступенів №2. (номінація "Українська мова та література "); Стонкус Т.В. стала лауреатом обласного етапу конкурсу.  

 Зростанню рівня педагогічної майстерності сприяли курси підвищення кваліфікації. План курсового підвищення кваліфікації виконано на 96% . На авторських та проблемно-тематичних курсах  навчалися 57 педагогів, 3 педагогічних працівники підвищили кваліфікацію за дистанційною формою навчання. У 2017 році методичний кабінет організував проходження он-лайн курсів "Вчимося жити разом" та "Основи здоров’язбережувальної компетентності". У моніторинговому тестуванні та опитуванні взяли участь і отримали відповідні сертифікати 118 вчителів початкового навчання та основ здоров’я. 
  Усього в 2017/2018 навчальному році атестовано 129 педагогів, з них педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти –95, закладів дошкільної освіти –29, методистів методичного кабінету -5.  

 За рішенням відповідних атестаційних комісій присвоєно кваліфікаційні категорії: "спеціаліст вищої категорії" - 10 педагогічним працівникам, "спеціаліст І категорії" - 20, "спеціаліст другої категорії" - 24 ; атестовано на відповідність раніше присвоєним кваліфікаційним категоріям: "спеціаліст вищої категорії" - 32 , "спеціаліст І категорії" - 23, "спеціаліст другої категорії" - 5 ,  присвоєно педагогічні звання  "Старший вчитель" - 3; атестовано на відповідність раніше присвоєним педагогічним званням -22. 

Методичним кабінетом тематично вивчено та узагальнено питання стану викладання та рівня сформованості практичних умінь і навичок з образотворчого мистецтва, географії у закладах загальної середньої освіти; тематично вивчено стан роботи органів учнівського самоврядування у закладах загальної середньої освіти, результати апробації навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації проекту Державного стандарту початкової освіти , стан діяльності психологічної служби району; проведено моніторинг організації та результативності інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладах освіти району. Підсумки вивчення розглянуто на засіданнях колегії відділу освіти та прийнято відповідні рішення.

   Протягом року методичним кабінетом відділу освіти здійснювався методичний супровід навчання та виховання обдарованої учнівської молоді. На належному рівні організовано і проведено ІІ (районний) етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, районні етапи інтелектуальних конкурсів: Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів НТУ МАН, Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика, Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, присвяченого Шевченківським дням (у номінаціях "Історія України та державотворення" і "Література"), Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т.Г.Шевченка, обласного конкурсу "Топоніміка й історія освіти рідного краю". 
 Високу якість підготовки до олімпіад показали учні Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів № 2, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Немішаївського НВК.
 У 2017/2018 навчальному році на ІІІ (обласному) етапі учні вибороли 27 призових місць , з них: 5 перших, 9 других, 13 третіх місць і 2місця (друге та третє) - на ІV (заключному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін. Підготували переможців заключного етапу з історії та географії  вчителі Кравчук Т.В., Слухай Т.І. ( Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2). 

 Методичним кабінетом відділу освіти та вчителями – предметниками забезпечено участь школярів у Всеукраїнському природничому конкурсі "Колосок" (1013 учасників), Всеукраїнському конкурсі з українознавства "Соняшник" (574 учасники), Міжнародному математичному конкурсі "Кенгуру" (446 учасників), Міжнародній природничо – науковій грі "Геліантус" (436 учасників), Всеукраїнському конкурсі з англійської мови "Гринвіч" (138 учасників), Всеукраїнському конкурсі із зарубіжної літератури "Sunflower" (182 учасники), Всеукраїнській предметній олімпіаді "Олімпус" (65 учасників), Всеукраїнському конкурсі з українознавства "Патріот" (2учасники), Міжнародному фізичному конкурсі "Левеня" (23 учасники). Всього школярі району взяли участь у 12- ти інтелектуальних конкурсах та написали 2987конкурсних робіт.

Низькі результати участі закладів освіти у роботі МАН свідчать про недостатню управлінську діяльність, формальний підхід керівників шкіл до організації роботи з даного напрямку, відсутність глибокої психолого-педагогічної та аналітичної роботи щодо пошуку та підтримки учнів та вчителів, які мають нахил до науково-дослідницької роботи. Тому на ІІІ (Всеукраїнському) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт  МАН взяв участь та став призером  ( ІІІ місце у секції "Астрофізика та космічні дослідження") лише учень 10 класу Клавдіївської ЗОШ  І-ІІІ ступенів Карягін Гліб (керівник Міщенко О.М.). 
  Для реалізації можливостей здібних та обдарованих учнів, з метою підвищення ефективності наукової діяльності шкільних наукових товариств, досягнення більш високої результативності у роботі класів з поглибленим вивченням предметів та профільних класах потрібна системна робота (консультації, додаткові заняття з розвитку обдарованості школярів в окремих галузях науки), створення умов адміністраціями освітніх закладів для співпраці вчителів з науковими співробітниками вищих навчальних закладів.
За підсумками організації науково-методичної роботи в закладах освіти у 2017/2018 навчальному році найвищі показники мають  педагогічні колективи Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Немішаївського НВК (заступники директорів Малкова В.А., Поліщук Н.С.). 

Поряд із значними досягненнями у функціонуванні системи методичної роботи з педагогічними кадрами у районі, в освітніх закладах є невикористані резерви : потребує удосконалення системний підхід до управління методичною роботою на основі моніторингу основних її ланок, вироблення інноваційного стилю діяльності педагогічних працівників, упровадження системи об’єктивної комплексної оцінки рівня кваліфікації, професійної майстерності педагогів відповідно до вимог Типового положення про атестацію, критеріїв та показників результативності педагогічної діяльності, створення цілісної системної роботи із здібними та обдарованими учнями. Потребує подальшого удосконалення використання системи моніторингу, організації та планування методичної роботи освітніх закладів за результатами діагностики якості освіти на шкільному рівні. Особливої уваги потребує якість підготовки аналітичних документів, що дає змогу планувати адресну допомогу окремим учасникам моніторингового процесу і веде до підвищення якості і ефективності моніторингових досліджень; створення умов для узагальнення та  висвітлення кращого педагогічного досвіду, власних розробок педагогічними працівниками, педагогічними колективами закладів освіти у друкованих педагогічних виданнях.

   Аналіз стану методичної роботи з педагогічними кадрами в районі у 2017/2018 навчальному році свідчить, що методичний кабінет відділу освіти  своєю діяльністю позитивно впливає на підвищення рівня професійної майстерності педагогічних працівників, упровадження інноваційних освітніх технологій у освітній процес, на формування стійкої мотивації до реалізації основних завдань та пріоритетних напрямів реформування освітньої системи району.

1.
Завдання:
2.
забезпечення системно-цільового підходу до управління процесом підвищення професійної компетентності педагогічних кадрів, реалізацію сучасних педагогічних технологій, перспективного педагогічного досвіду;

3.
 продовжити використання мережевої взаємодії районних та шкільних методичних формувань для створення індивідуальної траєкторії професійного зростання педагогів;
4.
використовувати сучасні методичні технології, педагогічні майстерні та майстер-класи, як інноваційні форми підготовки педагогічних кадрів, для реалізації нових державних освітніх стандартів в умовах становлення Нової української школи;
5.
 модернізацію методичного супроводу професійного зростання педагогів-дошкільників.
Таблиця 1.Участь закладів освіти у методичній роботі

	№ пп

 
	Назва ЗНЗ

 
	 
	Методичні заходи
	Загальна кількість балів

	
	
	
	Проведення окружних семінарівучителів
	Проведення районних семінарів учителів
	Проведення районних майстер класів учителів
	Проведення районних шкіл ППД учителів
	Проведення районних семінарів керівників
	Проведення обласних семінарів,ОШПД, майстер -класів
	Підвищення кваліфікації на  інтернет-платформах(кількість сертифікатів)
	

	
	
	
	
	х2
	
	
	х5
	х10
	
	

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	24
	
	1
	
	
	
	
	46
	8

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	1
	6
	4
	2
	
	
	29
	54

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	56
	1
	7
	5
	0
	0
	4
	36
	107

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	16
	
	
	
	
	
	
	55
	

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	53
	
	4
	1
	
	1
	
	66
	26

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	39
	2
	2
	1
	
	
	4
	28
	120

	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	19
	4
	1
	
	
	
	
	6
	32

	8
	Мирчанське НВО І-ІІІ ст.
	13
	
	
	2
	
	
	
	
	15

	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	3
	6
	3
	1
	1
	
	32
	69

	10
	Немішаївський НВК 
	32
	3
	4
	1
	
	3
	
	25
	108

	11
	Новозаліська ЗОШ І-ІІІ ст.
	35
	1
	5
	1
	
	1
	
	26
	49

	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	17
	1
	
	
	
	
	
	9
	6

	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	
	
	
	
	
	
	3
	

	14
	Здвижівське НВО 
	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	
	
	
	
	
	
	5
	

	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	13
	1
	1
	1
	
	
	
	9
	31

	19
	Новокорогодське НВО
	11
	2
	
	
	
	
	
	9
	18

	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	17
	1
	
	2
	
	
	
	7
	18

	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	16
	1
	1
	
	
	
	
	11
	19


ТАБЛИЦЯ 2. Презентація методичних матеріалів педагогів у фахових виданнях, Міжнародних виставках

	№ пп
	Назва ЗНЗ
	
	Розміщення методичних матеріалах на освітянських порталах
	Кількість друкованих робіт у фахових виданнях
	Участь у  Міжнародній виставці "Сучасні заклади освіти -2018"
	Кількість методичних матеріалів, схвалених НМР КВНЗ КОР
	Загальна кількість балів

	 
	
	
	х10
	х50
	х50
	
	

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	24
	19
	
	
	
	8

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	10
	1
	2
	
	48

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	56
	27
	6
	5
	
	103

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	16
	
	
	
	
	

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	53
	90
	
	
	
	17

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	39
	12
	3
	2
	2
	67

	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	19
	9
	1
	
	
	31

	8
	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	13
	6
	
	
	
	5

	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	8
	6
	1
	
	102

	10
	Немішаївський НВК
	32
	10
	9
	13
	2
	346

	11
	ОЗНЗ Новозаліське НВО
	35
	16
	
	5
	5
	76

	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	17
	8
	
	
	
	5

	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	5
	
	
	
	4

	14
	Здвижівське НВО
	12
	
	
	
	
	

	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	6
	
	
	
	
	

	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	26
	
	
	
	19

	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	10
	
	
	
	
	

	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	13
	8
	
	1
	
	45

	19
	Новокорогодське НВО
	11
	
	
	
	
	

	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	17
	13
	
	
	
	8

	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	16
	14
	
	
	
	9


ТАБЛИЦЯ 3. Участь у інноваційній діяльності та дослідно-експериментальній роботі, Міжнародних проектах та програмах

	№ пп
	Назва ЗНЗ
	 
	ІД та ДЕД
	

	
	
	 

 

 
	інноваційна діяльність (кількість напрямів)
	ДЕД регіонального рівня
	Участь у Міжнародиних проектах та програмах
	загальна кількість балів

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	24
	
	
	
	

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	1
	
	
	3

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	56
	6
	
	3
	16

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	16
	
	
	
	

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	53
	
	1
	1
	4

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	39
	1
	
	2
	8

	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	19
	
	
	
	

	8
	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	13
	2
	
	
	15

	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	35
	2
	1
	1
	11

	10
	Немішаївський НВК
	32
	6
	1
	1
	25

	11
	ОЗНЗ Новозаліське НВО
	35
	2
	1
	1
	11

	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	17
	
	
	
	

	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	
	
	
	

	14
	Здвижівське НВО 
	12
	
	
	
	

	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	6
	
	
	
	

	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	14
	1
	
	
	7

	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	10
	
	
	
	

	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	13
	
	
	
	

	19
	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	11
	
	
	
	

	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	17
	1
	
	
	6

	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	16
	4
	
	
	25


ТАБЛИЦЯ4. Участь працівників ЗЗСО конкурсах "Учитель року-2018"
	Назва ЗНЗ
	участь у районному конкурсі
	учасник ІІ етапу
	лауреат ІІ етапу
	Загальна кількість балів

	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	

	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	
	
	
	

	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	1
	
	
	10

	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	

	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	
	
	
	

	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	1
	
	
	10

	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	

	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	
	
	
	

	Немішаївський НВК 
	1
	1
	1
	40

	ОЗНЗ Новозаліське НВО
	
	
	
	

	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	

	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	1
	1
	
	20

	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Озерське НВО І-ІІ ст.
	
	
	
	

	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	


ПІДСУМКИ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 2017/2018 н.р. 

	№
пп
	Назва ЗНЗ
	таблиця 1
	таблиця 2
	таблиця 3
	таблиця 4
	Загальна кількість балів

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	8
	8
	0
	0
	16

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	54
	48
	3
	0
	105

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	107
	103
	16
	10
	236

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	26
	15
	4
	0
	45

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	120
	67
	8
	10
	205

	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	32
	31
	0
	0
	63

	8
	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	15
	5
	15
	0
	35

	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	69
	102
	11
	0
	182

	10
	Немішаївський НВК
	108
	346
	25
	40
	519

	11
	ОЗНЗ Новозаліське НВО .
	49
	76
	11
	0
	136

	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	6
	5
	0
	0
	11

	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	0
	4
	0
	0
	4

	14
	Здвижівське НВО .
	
	
	
	
	

	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	0
	0
	0
	0
	0

	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	19
	7
	20
	46

	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	0
	0
	0
	0
	0

	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	31
	45
	0
	0
	76

	19
	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	18
	0
	0
	0
	18

	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	18
	8
	6
	0
	32

	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	19
	9
	25
	0
	53


ЗВІТ

 про кількісні показники впровадження програм інноваційної діяльності в навчальних закладах 

у 2017/2018 навчальному році

Район  БОРОДЯНСЬКИЙ 
ІННОВАЦІЙНА ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ
РІВЕНЬ (потрібне підкреслити) – всеукраїнський, регіональний 
Назва проекту (програми):  науково-педагогічним проект "Інтелект України"
	№
з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб 

	
	
	педагогів
	учнів

	1
	Немішаївський НВК 
	1
	17

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2
	2
	45


Назва проекту (програми):  "Розроблення та апробація навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації проекту Державного стандарту початкової освіти".
	№
з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб 

	
	
	педагогів
	учнів

	
	Немішаївський НВК 
	1
	21

	
	ОЗНЗ Новозаліське НВО


	1
	12

	
	ОЗНЗ Загальцівське НВО
	1
	25


Назва проекту (програми):  Всеукраїнську програма освіти для демократичного громадянства в Україні "Демократична школа".
	№ 
з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб 

	
	
	педагогів
	учнів

	1
	Немішаївський НВК 
	1
	380


Назва проекту (програми):  інноваційний проект "На крилах успіху"
	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб 

	
	
	педагогів
	учнів

	1
	Немішаївська ЗОШ І-Ш ст. № 1


	1
	25




ІННОВАЦІЙНІ ОСВІТНІ ПРОЕКТИ
1.
Назва проекту (програми): Освітні програми Intel® (проект "Шлях до успіху") 

	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н. р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	педагогів
	учнів

	1
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	1
	40

	2
	Мирчанське НВО І-Ш ступенів
	1
	20

	3
	Немішаївський НВК 
	1
	20

	4
	ОЗНЗ Новозаліське НВО
	1
	17

	5
	Лубянська ЗОШ І-ІІ ступенів
	1
	30

	6
	Озерське НВО І-П ступенів
	1
	12

	7
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ступенів
	1
	24


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності (Галака О.С., методист методичного кабінету , 0978537470,  )

2.
Назва проекту (програми): Педагогічна технологія "Росток"
	№
з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н. р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	педагогів
	учнів

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2
	10
	238


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності ( Кукілевська В.М., звідуюча РМК, 0989034006)

3.
Назва проекту (програми): Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні" (за українсько-швейцарським проектом "Сприяння розвитку освіти для демократичного громадянства в Україні") 
	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	1
	19

	2
	Новокорогодське НВО
	1
	21

	3
	Немішаївський НВК 
	1
	198

	4
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2
	1
	210

	5
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	1
	312

	6
	Луб’янська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	1
	35

	7
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	1
	134


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності (Ковтун Л.А., методист методичного кабінету , 0974052660 )

4.
Назва проекту (програми): Формування усвідомленого ставлення учнів до збереження здоров’я у навчально-виховному процесі загальноосвітнього навчального закладу
	№
з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	 5
	23

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №1
	4
	42

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №2
	5
	80

	4
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст..
	4
	200

	5
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст..
	7
	120

	6
	Немішаївська НВК 
	5
	150

	7
	ОЗНЗ Новозаліська ЗОШ І-Ш ст..
	3
	81

	8
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.. 
	4
	76

	9
	ОЗНЗ Загальцівське НВО
	6
	100

	10
	Бородянська ЗОШ І – ІІ ступенів
	4
	84

	11
	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	5
	58

	12
	Шибенське НВО І - ІІ ступенів
	4
	40


 Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності (Галака О.С., методист методичного кабінету , 0978537470 )

5.
Назва проекту (програми): Програма "Школа як осередок розвитку громади" та її проекти 

	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Бородянська СЗОШ І – ІІІ ступенів №2
	15
	250


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності (Галака О.С., методист методичного кабінету , 0978537470 )

6.
Назва проекту (програми):  "Освіта для стійкого розвитку в дії" за міжнародним шкільним проектом для шкільної молоді та дорослих. 
	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №2
	5
	85


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності (Кравчук Т.В,  методист методичного кабінету , 0986610508 )

7.
Назва проекту (програми):  "Захисти себе від ВІЛ" в загальноосвітньому навчальному закладі" 

	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №1
	2
	39

	2
	Немішаївська ЗОШ І-Ш ст. № 1


	1
	15

	3
	Немішаївський НВК  
	1
	48


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності ( Галака О.С,  методист методичного кабінету , 0978537470 )

8. Проекти Корпусу Миру США в Україні: "Викладання англійської мови як іноземної", "Розвиток молоді". 

	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	ОЗНЗ Новозаліська НВК 
	3
	120

	2
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст. 

	4
	356


Регіональний координатор інноваційної освітньої діяльності ( Галака О.С,  методист методичного кабінету , 0978537470 )

9. Проект "Літні мовні табори". 

	№ 

з/п
	Навчальний заклад 
	2017/2018 н.р.

	
	
	кількість задіяних у реалізації програми осіб –

	
	
	Педагогів
	учнів

	1
	Бабинецька ЗОШ І – ІІІ ступенів
	 4
	30

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №1
	3
	30

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №2
	5
	30

	4
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст..
	3
	45

	5
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст..
	1
	15

	6
	Немішаївська НВК 
	2
	30

	7
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст №1
	2
	30

	8
	ОЗНЗ Новозаліська ЗОШ І-Ш ст..
	3
	30

	9
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.. 
	1
	15

	10
	ОЗНЗ Загальцівське НВО
	1
	15

	12
	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	2
	15

	13
	Лубянська ЗОШ І - ІІ ступенів
	1
	15


Інформація про участь загальноосвітніх навчальних закладів Бородянського району у міжнародних освітніх проектах та програмах у 2017/2018 навчальному році 
	Назва

закладу

освіти
	Країна
	Меморандум, (проект) угода про співпрацю
	Партнер 
	Відповідальна особа. Контактний телефон
	Термін дії
	Стислий перелік заходів

	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Боярчук Олена Анатоліївна7 12 66

babschool@mail.ru
	7 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя

	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Швейцарія
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Дудник Таміла Олександрівна

7 12 66

babschool@mail.ru
	2 рік
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування

	Бородянська СЗОШ

 І-Ш ст..№ 1
	Німеччина
	Німецьке товариство міжнародного співробітництва (GIZ) ГмбХ Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі"
	Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі" "Захисти себе від ВІЛ"
	Пасічник Ганна Петрівна

<borodyanska_sh1@mail.ru>,5 15 76


	4 роки
	Застосування інтерактивного профілактичного освітнього інструменту з питань репродуктивного здоров’я, профілактики ВІЛ/СНІДу та ІПСШ "Маршрут безпеки"

	Бородянська СЗОШ

 І-Ш ст..№ 1
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Баришенко Лариса Іванівна

<borodyanska_sh1@mail.ru>,5 15 76


	10 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя

	Бородянська СЗОШ

 І-Ш ст..№ 1


	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Матвієнко Наталія Вікторівна

<borodyanska_sh1@mail.ru>,5 15 76
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах 

	Бородянська СЗОШ

 І-Ш ст..№ 2
	
	Всеукраїський фонд "Крок за кроком" 
	Міжнародний проект "Якісний розвиток громадсько-активних шкіл: оцінка впливу міжнародних стандартів"
	Черток Ірина Василівна 5-10-34

<br_school2@mail.ru>
	7 років 
	Реалізація благодійних проектів 

	
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Лазутіна Олена Вікторівна

5-10-34

<br_school2@mail.ru>
	6 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	
	Швейцарія
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Лазутіна Олена Вікторівна

5-10-34

<br_school2@mail.ru>
	2 рік
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Лазутіна Олена Вікторівна5-10-34

<br_school2@mail.ru>
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	Загальцівське НВО 

І-Ш ст..
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Козир Надія Григорівна

35216

<zagalzi@ukr.net>,
	5
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Козир Надія Григорівна

35216

<zagalzi@ukr.net>
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	Клавдіївська ЗОШ І-Ш ст.. ім.. О. Рибалка
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Кулінський Володимир Володимирович

2 64 73

klavdschool@mail.ru
	5
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	
	Швейцарія
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Кулінський Володимир Володимирович

2 64 73

klavdschool@mail.ru
	1 рік
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Кулінський Володимир Володимирович

2 64 73

klavdschool@mail.ru
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	
	
	За сприяння Корпусу Миру
	Проект "Викладання англійської мови як іноземної" (TEFL) 
	Мельничкенко Аліна Юріївна

2 64 73

klavdschool@mail.ru
	1 рік
	Забезпечення мовного середовища, вдосконалення комунікативних навичок та мовленнєвих вмінь учнів

	Мирчанське НВО
	
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	"Шлях до успіху"
	Галанзовська Наталія Володимирівна

7 32 35

<osvitamircha@mail.ru
	4 роки
	1. Реалізація програми через факультативні заняття, створення презентацій

2. Проведення тематичних тренінгів у структурі виховної роботи.

3. Підвищення фахової кваліфікації педагогічних працівників на районних семінарах

	Немішаївська ЗОШ
..№ 2 І-Ш ст
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Савченко Ольга Євгенівна

nemish2@ukr.net 

4 18 61


	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	
	
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	 "Шлях до успіху"
	Стонкус Т.В.

4 18 61

nemish2@ukr.net
	3 роки
	1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2.Активне залучення учнів 5 – 8 класів до життя громади школи.

	
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 

	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Савченко Ольга Євгенівна

nemish2@ukr.net 

4 18 61


	7 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	
	Німеччина
	Німецьке товариство міжнародного співробітництва (GIZ) ГмбХ Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі"
	Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі" "Захисти себе від ВІЛ"
	Железна Людмила Іванівна

nemish2@ukr.net 

4 18 61


	3 роки
	застосування інтерактивного профілактичного освітнього інструменту з питань репродуктивного здоров’я, профілактики ВІЛ/СНІДу та ІПСШ "Маршрут безпеки"

	
	Швейцарія
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Савченко Ольга Євгенівна

nemish2@ukr.net 

4 18 61


	2 рік
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	Немішаївська ЗОШ

І-Ш ст..№ 1
	Німеччина
	Німецьке товариство міжнародного співробітництва (GIZ) ГмбХ Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі"
	Профілактика ВІЛ/СНІДу в Східній Європі" "Захисти себе від ВІЛ"
	Ремньова Марина Іванівна

4 17 60

nemish1_bor@ukr.net
	2 рік
	Застосування інтерактивного профілактичного освітнього інструменту з питань репродуктивного здоров’я, профілактики ВІЛ/СНІДу та ІПСШ "Маршрут безпеки"

	Немішаївська ЗОШ

І-Ш ст..№ 1
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Черненко Наталія Павлівна

4 17 60

nemish1_bor@ukr.net
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	Новозаліська ЗОШ

І-Ш ст..
	США
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	- "Шлях до успіху"
	Гаркуша Олена Михайлівна

osvita_nz@bigmir.ne
t3 62 31
	4 роки
	1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2. Виконання соціальних проектів.

3. Участь у конкурсах.

4. Опанування комп"ютерною технікою.

	Новозаліська ЗОШ

І-Ш ст..
	Естонія
	Міністерства закордонних справ Естонії
	Українсько-естонський проект "Міксіке в Україні"
	Отрошко Людмила Олексіївна

osvita_nz@bigmir.net
3 62 31
	1 рік
	Впровадження та розвиток он-лайн навчання у загальноосвітніх навчальних закладах

	Новозаліська ЗОШ

І-Ш ст..
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 

	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Отрошко Людмила Олексіївна

osvita_nz@bigmir.net
3 62 31
	5 роки
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Бородянська ЗОШ

І-П ст..
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 

	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Рибалкіна Олександра Миколаївна

5-69-33

<dina_litvin@mail.ru>,
	6 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Козинцівська ЗОШ І-ІІ ступенів 
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Кузнецова Ольга Миколаївна

4 1479

kozincischool@mail.ru
	6 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 

	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Черненко Людмила Іванівна

7 0235

school_@mail.ru
	5 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Здвижівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	Швейцарія
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Черненко Людмила Іванівна

7 0235

school_@mail.ru
	1 рік
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	Луб"янська ЗОШ

І-П ст..
	
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	"Шлях до успіху"
	Запорожець Лариса Петрівна

3-82-43

lubyanska.shkola@mail.ru
	6 років
	1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2.Активне залучення учнів 5 – 8 класів до життя громади школи.

3.Пошук шляхів вирішення проблем місцевої спільноти.

4. Використання комп"ютерних технологій.

	Луб"янська ЗОШ

І-П ст..
	
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Кицун Ольга Петрівна

3-82-43

lubyanska.shkola@mail.ru
	2 р.
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	Новокорогодське НВО І-ІІ ст.
	
	Українсько-швейцарський проект "Сприяння розвитку освіти для демо​кратич​но​го громадянства в Україні" 

	Програма "Розвиток громадянських компетентностей в Україні"
	Козак Наталія Володимирівнаkozak1234@meta.ua
	2 р.
	Участь у громадському житті селища.

Співпраця з органами місцевого самоврядування. Демократизація шкільного самоврядування



	Пилиповицька ЗОШ

І-П ст..


	
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	"Шлях до успіху"
	Атаманчук Н..М.

pilipovichi1@mail.ru
7-42-93
	3 роки
	1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2.Активне залучення учнів 5 – 8 класів до життя громади школи, села, пошук шляхів вирішення проблем.



	Пилиповицька ЗОШ

І-П ст..


	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи 
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Мельник Наталія Яківна

7-42-93

pilipovichi1@mail.ru

	6 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Озерське НВО


	
	Проект Програми розвитку ООН в Україні "Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні"
	 "Шлях до успіху"
	Рингач Меланія Леонідівна

ozeranvo@ukr.net
Баглай Марія Орестівна

3 42 35

sibeno@mail.ru
	5 років
	1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2. Проведення тематичних тренінгів у структурі виховної роботи.

3. Участь у Всеукраїнських конкурсах (ІІ місце в області).

1. Реалізація програми через факультативні заняття.

2.Активне залучення учнів 5 – 8 класів до життя громади школи, села, пошук шляхів вирішення проблем.



	Шибенське НВО


	
	Європейське Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я та Ради Європи
	Міжнародний проект "Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю" (ЄМШЗ) 
	Лозенко Тетяна Сергіївна3 42 35

sibeno@mail.ru
	6 років
	Організація масових заходів що сприяють формуванню здорового способу життя



	Всього шкіл   17
	
	
	Всього проектів 39
	
	
	


РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ
На виконання наказу департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації від 15.09. 2017 року №305 "Про проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2017/2018 навчальному році", відповідного наказу відділу освіти Бородянської райдержадміністрації від 19.09.2017 №117/01, відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 22.09.2011 № 1099, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 17.11.2011 за № 1318/20056 та з метою пошуку, підтримки, розвитку творчого потенціалу обдарованої молоді у жовтні 2017 року в усіх закладах загальної середньої освіти проведено І етап Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів. За звітами шкіл на І етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів учнями виконано близько двох тисяч олімпіадних робіт. 
У листопаді-грудні 2017 року методичним кабінетом відділу освіти на належному рівні організовано і проведено ІІ етап Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів. Керівники Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Бородянської ЗОШ І-ІІ ступенів, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, (Романюк І.В., Лазутіна О.В., Рибалкіна О.М., Черненко Н.П.) створили у навчальних закладах належні та безпечні умови для учасників олімпіад. До проведення олімпіад та роботи в журі були залучені методисти методичного кабінету відділу освіти, голови методичних формувань, вчителі-предметники високої кваліфікації. У ході олімпіад учнями виконано 905 олімпіадних робіт. Апеляції щодо оцінювання конкурсних робіт не надходили. Протоколи ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів вчасно висвітлювалися на сайтах відділу освіти та методичного кабінету.
У всіх олімпіадах ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів взяли участь учні Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Немішаївського НВК. 

Низьким є показник участі учнів навчальних закладів в олімпіадах з інформатики, інформаційних технологій та з екології (в тестуванні взяли участь лише 11 учнів 10-11 класів, з них 3 учні представили на захист екологічні проекти); учні Козинцівської ЗОШ І-ІІ ступенів взяли участь тільки в олімпіаді з математики. 
За сумою балів на І місці серед закладів загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів учнівська команда Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, на ІІ – Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, на ІІІ – Немішаївського НВК; серед закладів загальної середньої освіти І-ІІ ступенів на І місці команда Бородянської ЗОШ І-ІІ ступенів, на ІІ – Пилиповицької ЗОШ І-ІІ ступенів, на ІІІ – Озерського НВО "загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дитячий садок". 

На ІІ етапі олімпіад учні вибороли 54 дипломи І ступеня, 69 дипломів ІІ ступеня та 87 дипломів ІІІ ступеня. Найбільшу кількість призових місць на ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів здобули: Чепиленко Шон, учень 8 класу Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, - 6 призових місць; Андрущенко Василь, учень 9 класу Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Болдирєв Феодосій, учень 11 класу ОЗНЗ Загальцівського НВО, Зазека Артем, учень 10 класу та Чепурко Вікторія, учениця 9 класу Немішаївського НВК – по 5 призових місць; 6 учнів – по 4 призових місця, 12 учнів – по 3 призових місця, 22 учні – по 2 призових місця.
ТАБЛИЦЯ 1. Результативність участі учнів у предметних олімпіадах

	№ пп
	
	Назва ЗНЗ
	К-ть учнів у 5-11 класах
	Загальна кількість балів на ІІ етапі
	кількість переможців та призерів ІІ етапу 
	кількість переможців та призерів ІІІ етапу 
	кількість переможців та призерів ІУ етапу 
	Загальна кількість балів 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х100
	х200
	 

	1
	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	172
	752,8
	6
	 
	 
	44

	2
	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	279
	1990,3
	17
	 
	 
	71

	3
	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	506
	3844,2
	41
	13
	2+1учасник
	110

	4
	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	80
	174,8
	1
	 
	 
	22

	5
	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	153
	1554,2
	9
	 
	 
	101

	6
	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	343
	2220,6
	21
	2
	 
	71

	9
	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	93
	546,5
	4
	 
	 
	59

	10
	8
	Мирчанське НВО І-ІІІ ст.
	45
	94,7
	 
	 
	 
	21

	11
	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	314
	3837,5
	52
	8
	 
	147

	12
	10
	Немішаївський НВК
	294
	3120,3
	36
	3
	 
	116

	13
	11
	ОЗНЗ Новозаліська НВО
	97
	1899,1
	15
	1
	 
	206

	17
	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	100
	947,4
	11
	 
	 
	95

	18
	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	45
	369.8
	2
	 
	 
	82

	19
	14
	Здвижівське НВО .
	36
	104,3
	 
	 
	 
	29

	7
	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	15
	26
	 
	 
	 
	17

	21
	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	66
	102
	 
	 
	 
	15

	22
	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	45
	381,2
	2
	 
	 
	85

	23
	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	34
	180,7
	 
	 
	 
	53

	24
	19
	Новокорогодське НВО 
	27
	286,8
	 
	 
	 
	106

	25
	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	45
	749,8
	3
	 
	 
	166

	26
	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	85
	751,8
	2
	 
	 
	88


ТАБЛИЦЯ 2. Результативність участі у інтелектуальних, творчих конкурсах
	
	Назва ЗНЗ
	Конкурс ім. П.Яцика
	Мовно-літерат. Ім Т.Шевченка
	МАН


	Топоніміка і історія освіти рідного краю
	
	Всього балів

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Кількість переможців та призерів (районний етап)
	кількість балів
	Кількість переможців та призерів (районний етап)
	кількість балів
	Кількість переможців та призерів (районний етап)
	Кількість переможців та призерів (Обласний етап )
	Кількість переможців та призерів (Всеукраїнський етап )
	кількість балів
	
	кількість балів
	

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	3
	30
	2
	20
	
	
	
	
	
	
	50

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	3
	30
	1
	10
	1
	1
	
	150
	1
	100
	290

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2
	20
	1
	10
	2
	2
	1
	200
	
	
	230

	7
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10

	8
	Мирчанське НВО І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	2
	20
	2
	20
	
	
	
	
	
	
	40

	10
	Немішаївський НВК
	1
	10
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	20

	11
	ОЗНЗ Новозаліське НВО.
	2
	20
	
	
	1
	1
	
	150
	
	
	170

	12
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Здвижівське НВО .
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10

	17
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	2
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	20

	18
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	1
	10
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	20


ТАБЛИЦЯ 3. Участь у Всеукраїнських інтелектуальних конкурсах
	
	Назва ЗНЗ
	Загальна кількість учнів у школі
	Всеукраїнський природничий конкурс "Колосок"
	Всеукраїнський конкурс з англійської мови "Гринвіч"
	Всеукраїнський конкурс із зарубіжної літератури
	Всеукраїнський конкурс з українознавства "Соняшник"
	Міжнародний математичний конкурс "Кенгуру"
	Міжнародна природничо-наукова гра "Геліантус"
	БОБЕР
	Оліптус
	кришталева сова
	Патріот
	Міжнародний біологічний конкурс
	Загальна кількість учасників
	Загальна кількість балів

	 
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	324
	
	23
	
	33
	81
	60
	
	
	
	
	
	197
	61

	1
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	537
	51
	33
	31
	23
	
	18
	
	
	
	
	
	156
	291

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	907
	582
	
	20
	81
	
	16
	49
	65
	
	
	
	813
	90

	3
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	258
	
	55
	24
	27
	45
	20
	
	
	
	
	
	171
	66

	5
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	595
	120
	х
	19
	121
	120
	38
	
	
	
	
	
	418
	70

	6
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	196
	12
	
	8
	9
	
	18
	
	
	
	
	
	47
	24

	7
	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	80
	
	
	
	9
	11
	
	
	
	
	
	
	20
	25

	8
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	238
	42
	16
	19
	48
	70
	43
	
	
	
	
	
	238
	100

	9
	Немішаївський НВК 
	301
	59
	
	
	60
	40
	142
	
	
	
	
	
	301
	100

	10
	ОЗНЗ Новозаліське НВО.
	175
	
	
	
	60
	
	
	
	
	
	
	
	60
	34

	11
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	197
	
	11
	
	
	33
	41
	
	
	
	
	
	85
	43

	12
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	15
	
	
	10
	
	
	
	
	
	28
	

	13
	Здвижівське НВО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	123
	21
	0
	20
	24
	16
	18
	
	
	
	
	
	99
	80

	16
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	75
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13
	17

	18
	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	53
	55
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	55
	104

	19
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	78
	8
	0
	0
	43
	0
	12
	
	
	44
	25
	12
	144
	185

	20
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	187
	50
	0
	26
	36
	30
	0
	
	
	
	
	
	142
	76

	 
	Загальна кількість учнів 
	
	1013
	138
	182
	574
	446
	436
	49
	65
	44
	25
	12
	2987
	


 Результативність роботи з обдарованими дітьми в закладах освіти 

	№ пп
	Назва ЗНЗ
	таблиця 1
	таблиця 2
	таблиця 3
	Загальна кількість балів

	1
	Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст.
	44
	50
	61
	155

	2
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	71
	 
	291
	362

	3
	Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. № 2
	110
	290
	90
	490

	4
	Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	22
	 
	 
	22

	5
	ОЗНЗ Загальцівське НВО І-ІІІ ст.
	101
	10
	66
	177

	6
	Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	71
	230
	70
	371

	9
	Микулицька ЗОШ І-ІІІ ст.
	59
	10
	24
	93

	10
	Мирчанське НВО І-ІІ ст.
	21
	 
	25
	46

	11
	Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст. № 1
	147
	40
	100
	287

	12
	Немішаївський НВК
	116
	20
	100
	236

	13
	ОЗНЗ Новозаліське НВО .
	206
	170
	34
	410

	17
	Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.
	95
	 
	43
	138

	18
	Дружнянська ЗОШ І-ІІ ст.
	82
	10
	28
	120

	19
	Здвижівське НВО .
	29
	 
	 
	29

	7
	Козинцівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	17
	 
	 
	17

	21
	Луб'янська ЗОШ І-ІІ ст.
	15
	10
	80
	105

	22
	Майданівська ЗОШ І-ІІ ст.
	85
	20
	 
	105

	23
	Новогребельський НВК І-ІІ ст.
	53
	 
	17
	70

	24
	Новокорогодська ЗОШ І-ІІ ст.
	106
	 
	104
	210

	25
	Озерське НВО І-ІІ ст.
	166
	 
	185
	351

	26
	Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ст.
	88
	20
	76
	184


Призери ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад Бородянського району 2017/2018 н.р.

	№з/п
	ПІП учня, переможця ІІІ (обласного) етапу 
	Клас, у якому навчається учень
	Заклад освіти
	ПІП учителя, який підготував до олімпіади
	Посада, кваліфікаційна категорія, звання
	Місце на ІІІ (обласному) етапі
	Навчальний предмет у родовому відмінку

	1
	Ващенко Максим Анатолійович
	11 клас
	 Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів №2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Кравчук Тетяна Вікторівна
	вчитель історії, вища, вчитель-методист
	І
	з історії

	2
	Пінчук Марина Олександрівна
	9 клас
	Бородянська спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2
	Лазутіна Олена Вікторівна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури, вища, вчитель-методист
	III
	з російської мови та літератури

	3
	Андрущенко Василь Ігорович
	9 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Слухай Тетяна Іванівна
	вчитель географії та економіки, вища, вчитель-методист
	І
	з географії

	4
	Зіневич Альона Олегівна
	8 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Пінчук Тамара Степанівна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури, вища, старший учитель
	ІІ
	із зарубіжної літератури

	5
	Васильєва Марія Юріївна
	10 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Заброцька Ірина Миколаївна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури,друга 
	ІІІ
	із зарубіжної літератури

	6
	Васильєва Марія Юріївна
	10 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Пінчук Тамара Степанівна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури, вища, старший учитель
	III
	з російської мови та літератури

	7
	Зіневич Альона Олегівна
	8 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Шарапа Лариса Іванівна
	вчитель української мови та літератури, вища, методист, заслужений учитель України
	ІІ
	з української мови і літератури

	8
	Сухенко Анастасія Ігорівна
	9 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Шарапа Лариса Іванівна
	вчитель української мови та літератури, вища, методист, заслужений учитель України
	І
	з української мови і літератури

	9
	Андрущенко Василь Ігорович
	9 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Канюка Юлія Миколаївна
	вчитель хімії, спеціаліст
	ІІІ
	з хімії

	10
	Зіневич Альона Олегівна
	8 клас
	Бородянська спеціалізована школа - загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів № 2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Бурак Наталія Анатоліївна
	вчитель образотворчого мистецтва та трудового навчання, вища, старший учитель
	III
	з образотворчого мистецтва

	11
	Андрущенко Олена Андріївна 
	11 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів №2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Заброцька Ірина Миколаївна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури, друга 
	ІІІ
	із зарубіжної літератури

	12
	Андрущенко Василь Ігорович
	9 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів №2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Колібан Віктор Сергійович
	вчитель біології, вища, старший учитель
	І
	з біології

	13
	Ващенко Максим Анатолійович
	11 клас
	Бородянська спеціалізована школа – загальноосвітній заклад І-ІІІ ступенів №2 з поглибленим вивченням окремих предметів
	Костів Тетяна Василівна 
	вчитель географії, вища, старший учитель
	ІІ
	з географії

	14
	Приходько Юлія Геннадіївна 
	9 клас
	Клавдіївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка Бородянського району
	Гулак-Артемовська Лариса Степанівна
	вчитель російської мови та зарубіжної літератури, вища, вчитель-методист
	ІІ
	із зарубіжної літератури

	15
	Приходько Юлія Геннадіївна
	9 клас
	Клавдіївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені Олександра Рибалка Бородянського району
	Рибалко Сергій Леонідович
	вчитель історії та правознавства, вища, старший учитель
	ІІ
	з правознавства

	16
	Ломкова Марія Володимирівна
	10 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Мурадова Лариса Наільєвна
	вчитель англійської мови, спеціаліст 
	III
	з англійської мови

	17
	Мельник Ярослав Сергійович 
	8 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Щербатенко Катерина Володимирівна
	вчитель географії, вища, старший учитель
	ІІІ
	з географії

	18
	Костюченко Лілія Віталіївна
	9 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Ісак Андрій Іванович
	вчитель фізики та інформатики, перша, старший учитель
	ІІІ
	з інформатики

	19
	Костюченко Лілія Віталіївна
	9 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Ісак Андрій Іванович
	вчитель фізики та інформатики, перша, старший учитель
	ІІ
	з інформаційних технологій

	20
	Чепиленко Шон Шонович 
	8 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Желобецька Раїса Михайлівна
	вчитель історії та правознавства, вища, старший учитель
	ІІІ
	з історії

	21
	Чепиленко Шон Шонович 
	8 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Мельник Олена Іванівна 
	вчитель математики, друга
	ІІІ
	з математики

	22
	Перевозник Вероніка Вікторівна
	10 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Кузьменко Олена Сергіївна
	учитель образотворчого мистецтва, вища
	II
	з образотворчого мистецтва

	23
	Костюченко Лілія Віталіївна
	9 клас
	Немішаївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Бородянського району
	Ісак Андрій Іванович
	вчитель фізики та інформатики, перша, старший учитель
	III
	з фізики

	24
	Зазека Артем Богданович
	10 клас
	Немішаївський навчально-виховний комплекс Бородянського району
	Бурнос Віталій Вікторович
	вчитель геграфії, економіки, трудового навчання
	III
	з економіки

	25
	Зазека Артем Богданович
	10 клас
	Немішаївський навчально-виховний комплекс Бородянського району
	Савченко Ольга Євгеніївна
	вчитель історії та правознавства, вища, вчитель-методист
	І
	з правознавства

	26
	Бондаренко Дмитро Валентинович
	11 клас
	Немішаївський навчально-виховний комплекс Бородянського району
	Бурнос Віталій Вікторович
	вчитель геграфії, економіки, трудового навчання, вища, вчитель-методист
	ІІ
	із трудового навчання (технічні види праці)

	27
	Гузенок Аліна Русланівна
	10 клас
	Опорний загальноосвітній навчальний заклад Новозаліське навчально-виховне об'єднання "загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад" 
	Костюченко Софія Павлівна
	вчитель біології, вища, вчитель-методист
	II
	з екології
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ВСТУП

  В умовах формування Нової української школи винятково важливе значення набуває систематична робота з підвищення кваліфікації педагогічних працівників в системі післядипломної освіти. Головною метою її є не лише надання допомоги кадрам в реалізації актуальних завдань розвитку, вдосконалення і реформування освіти, підвищення їх професійної майстерності, але й активі​зація їхнього творчого потенціалу, формування здатності до швидкої адаптації в умовах, що постійно змінюються, зокрема, в процесі рефор​мування загальної середньої освіти і переходу на новий зміст і 12-річний термін здобуття повної середньої освіти. Реалізується вона різними шляхами, але основним з них є організація і проведення на належному рівні методичної роботи з педагогічними кадрами.
 Методична робота — це цілісна система дій і заходів, які спрямо​вані на підвищення кваліфікації та професійної майстерності кожного педагогічного працівника, на розвиток творчого потенціалу всього пе​дагогічного колективу навчального закладу, на досягнення позитивних наслідків навчально-виховного процесу. Вона має ґрунтуватися на су​часних досягненнях психолого-педагогічної науки з урахуванням до​свіду діяльності педагогів і конкретного аналізу навчально-виховного процесу.

  В умовах реалізації Програми "Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України" значно зростає роль науково-методичної роботи з класними керівниками, інформаційного та методичного забезпечення виховного процесу,впровадження нових технологій,форм і методів виховання дітей, розповсюдження перспективного педагогічного досвіду.

Методичне об’єднання класних керівників – структурний підрозділ внутрішньо – шкільної системи керування виховним процесом, який координує науково – методичну та організаційну роботу класних керівників.


 Організація методичної роботи з класними керівниками повинна відповідати сучасним цілям та змісту виховання дітей: характеризуватися позитивним і зацікавленим ставленням класних керівників до неї, розумінням її значущості у власному професійному зростанні, що виступає внутрішньою детермінантою стійкої потреби до активної участі у методичній роботі; сформованістю творчих здібностей та умінь розробляти інноваційні виховні технології та впроваджувати їх у свою педагогічну діяльність.

РОЗДІЛ I.

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ І ЗМІСТ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ

1.1. ОРГАНІЗАЦІЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ
Основні завдання і зміст методичної роботи з педагогічними праців​никами загальноосвітніх навчальних закладів включають такі напрямки;

  - керівництво роботою методичних об'єднань та координацію їхньої діяльності;

  - вивчення якості забезпечення навчально-виховного процесу кад​рами з відповідною педагогічною освітою;
  - створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників;

  - проведення методичних заходів, спрямованих на розвиток твор​чих можливостей педагогів, вивчення, узагальнення і поширення пе​дагогічного досвіду;
  - залучення педагогів до науково-дослідної роботи в статусі методистів-кореспондентів відповідних кафедр інститутів після дипломної педагогічної освіти;

  - апробація та впровадження освітніх технологій та систем;
  - аналіз умов забезпечення психофізичного здоров'я дітей та учнів, стану викладання предметів і навчальних курсів, підготовка рекомен​дацій щодо приведення їх у відповідність з державними стандартами освіти;

  - створення умов для збереження, систематичного поповнення та ефективного використання методичного фонду літератури, аудіо та відеоматеріалів;
  - координація змісту методичної роботи зі змістом діяльності методичних і науково-методичних установ регіону. 

Мета методичної роботи: поглиблення методологічно – теоретичної підготовки класних керівників, оволодіння інструктивно – нормативними документами, впровадження в практику передового педагогічного досвіду, організація методичної допомоги молодим молодим класним керівникам.

 Завдання: 

-
підвищення теоретичного, науково-методичного рівня підготовки класних керівників із питань педагогіки;

-
забезпечення виконання єдиних принципових підходів до виховання й соціалізації учнів; 

-
озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та знаннями сучасних форм і методів роботи;

   Методична робота з класними керівниками реалізується в основному через традиційні колективні (масові, групові) та індивідуальні форми її організації. До колективних форм належать: методичні об'єднання, творчі майстерні педагогів, постійно діючі і проблемні семінари, школи молодого спеціаліста, творчі (динамічні) мобільні та динамічні групи, педагогічні читання, науково-практичні конференції, педагогічні виставки, конкурси тощо.

 Основною організаційною формою колективної (групової) методичної роботи в системі підвищення кваліфікації класних керівників залишаються методичні об'єднання. Участь у них педагогів дає можливість знайомити їх із сучасним станом і перспективами розвитку загальної середньої та позашкільної освіти, досягненням вітчизняної та зарубіжної педагогічної і психологічної науки, педагогічним досвідом, сучасними тенденціями розвитку виховного простору, опрацювати концепції й підходи до виховання, які є основою моделювання виховних систем шкіл. З метою конкретизації діяльності МО розроблені такі критерії роботи:

-
сприяти безперервному процесу зростання творчого потенціалу класних керівників;

-
на основі глибокого вивчення професійного рівня методичної підго​товки надавати педагогам адресну практичну допомогу;
-
систематично вивчати, узагальнювати, впроваджувати ППД;

-
апробувати і впроваджувати в практику роботи ідеї науки, нові педа​гогічні технології;

-
забезпечувати умови для творчої праці класних керівників;

-
готувати і проводити методичні заходи;

-
досліджувати вплив методичної роботи на професійний ріст, творчу активність педагогів;

-
впливати на поліпшення стану роботи творчого об'єднання та підви​щення рівня знання учнів;

-
давати оцінку роботі класних керівників під час проходження атестації.

  При всій різноманітності форм організації методичної роботи розв'язати багатопланові завдання підвищення кваліфікації педагогіч​них кадрів можна лише шляхом створення оптимальної їх системи та надання педагогам права на вільний вибір тих, які максимально враховують їх потреби і запити.

1.2. ФОРМИ ПРОВЕДЕННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ

  Структура методичної роботи включає взаємопо​в'язані та взаємодійні елементи, що відповідають ці​лям і завданням, які стоять перед навчальним закла​дом та втілюються у різних формах, різними метода​ми й засобами.

   Методична робота з педагогічними працівниками в загальноосвітніх навчальних закладах реалізується як через традиційні (колективні та індивідуальні), так і нетрадиційні форми її організації.

   Колективні форми методичної роботи використо​вуються з метою вироблення єдиного підходу до ви​рішення певних проблем, обговорення актуальних питань організації навчально-виховного процесу, аналізу результату колективної діяльності, вивчення і поширення кращого педагогічного досвіду, науко​во-технічної та педагогічної інформації.

Колективними формами методичної роботи є:
-
педагогічна рада;
-
методична рада;
-
методичні об'єднання;
-
творчі майстерні педагогів;
-
постійні проблемні семінари;
-
творчі, мобільні та динамічні групи;
-
педагогічні читання;
-
науково-практичні конференції;
-
педагогічні виставки;
-
конкурси.
 У процесі роботи МО можуть використовуватися як традиційні, так і нетрадиційні форми і методи: засідання, ділові педагогічні ігри, лекції, лекції-консультації, доповіді, практичні заняття, мозко​ві штурми, тренінги, диспути, огляди та обговорення навчально-методичної літератури, участь педагогів у підготовці і проведенні масових заходів (педагогічних читань, науково-практичних конференцій, семі​нарів, виставок, конкурсів тощо), робота над науково-методичною темою (проблемою) тощо.

  Поширеною формою в системі роботи методичного об’єднання є лекція - систематичний, послідовний виклад на​уково-теоретичного або навчального матеріалу, що стосуються певної проблеми, теми, розділу окремих виховних аспектів або курсів. Поряд з цим можуть проводитися лекції-консультації, які мають, як правило, на​становний характер і готують класних керівників до самоосвітньої роботи, фор​мують у них вміння самоаналізу власної педагогічної діяльності. Од​ним із важливих аспектів проведення лекції-консультації є включення до них завдань на моделювання конкретних ситуацій, які можуть ви​никати в практичній діяльності кожного з них.

Участь у методичній роботі має бути професійним обов'язком кожного класного керівника.
Вивчення рівня знань, практичних навичок, професійної підготовленості класного керівника здійснюється за допомогою діагностичної анкети "Психологічна культура вчителя". 
Ознайомлення з досвідом роботи класних керівників, з їхніми фаховими проблемами можна організувати через співбесіди з ними, спостереження або анкетування.
Зібраний у результаті анкетування, діагностування, співбесід і спостереження матеріал стане за основу для впорядкування картотеки; дасть можливість виявити позитивний досвід виховної роботи, сприятиме його поширенню; виявити проблеми у виховній діяльності, які надалі треба буде розглянути на засіданнях МО класних керівників. 
За результатами діагностування організатори методичної роботи через методичні технології (школа перспективного педагогічного досвіду, школа молодого класного керівника, школа педагогічної майстерності, майстер-класи, творчі групи), через різні форми методичної роботи (творчий звіт, творчий портрет класного керівника, самоосвіта, науково-практична конференція, оперативно-методична нарада, групова та індивідуальна консультація, семінар, бесіда, дебати, дискусія, дидактична гра, ділова гра, методичний (аукціон, фестиваль, турнір, взаємовідвідування заходів, методична декада) реалізують систему неперервної педагогічної освіти.
1.3. ЕФЕКТИВНІСТЬ РОБОТИ МЕТОДОБ'ЄДНАННЯ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ
Ефективність роботи методоб'єднання знижує розрив у рівнях методичної майстерності його членів, тому останнім часом рекомендовано такі чотири ди​намічних методичних об'єднання:

   I група - класні керівники, які прагнуть і можуть працюва​ти творчо, — "школа вищої педагогічної майстернос​ті". Зміст роботи цього об'єднання - інформація про нові напрямки, задуми, що з'являються в педагогіч​ній практиці, пропаганда нових педагогічних ідей, їх творчий розвиток, проведення показових уроків, ви​ховних заходів, самоаналіз тощо;

  II група — класні керівники, які бажають працювати твор​чо, але відчувають труднощі в роботі, — "школа вдо​сконалення майстерності". Змістом роботи даної гру​пи є аналіз, вивчення труднощів у роботі, організація самоосвіти вчителів; проведення тренувальних прак​тичних занять (показові заходи, ділові ігри, семінари-практикуми, тощо) з метою набуття власного досвіду роботи, визначення перспектив;

  III група - класні керівники початківці - "школа молодого та малодосвідченого класного керівника". Основний зміст її робо​ти -вивчення технології сучасного вихов​ного заходу, організація планування виховної роботи з класом;
  IV група — класні керівники, які працюють формально, не вміють і не бажають працювати творчо, - "шко​ла створення позитивної мотивації до творчості". Зав​дання роботи цієї групи - організація системи захо​дів стимулювання сумлінної праці, навчання вчите​лів технологій сучасного вихов​ного заходу.

  У системі методичної роботи виправдали себе "школи передового досвіду класних керівників". Це одна з форм підвищен​ня кваліфікації педагогічних працівників, поширення і впровадження кращого педагогічного досвіду, а та​кож джерело формування педагогічної майстерності. Створюється вона за пропозицією методкабінету, академії неперервної освіти.
   Керівником такої школи призначається особа, досвід якої схвалений і рекомендований для впрова​дження в закладах загальної середньої освіти. Навчальний план школи передового досвіду складає керівник спільно з методичним кабінетом відділу освіти. Заняття школи проводяться зі сталим складом слухачів один раз на місяць.

   Керівникові школи передового досвіду класних керівників можна порекомендувати запланувати такі форми роботи:

-
 відвідування слухачами школи позакласних заходів у нього з метою вивчення форм і мето​дів його роботи;

-
 відвідування керівником занять слухачів;

-
 практичні заняття, метою яких є ознайомлення слухачів із матеріалами, використаними наставником під час підготовки та проведення виховного заходу і розробка слухачем школи своїх вихов​них заходів з допомогою керівника;

-
виконання слухачами окремих завдань керівни​ка школи передового досвіду з вивчення методичної літератури, створення презентаційних матеріалів, взаємовідвідування позакласних заходів;

-
співбесіди зі слухачами з метою коментування особливостей своїх виховних заходів і за​нять слухачів

 Важливу роль у проведенні методичної роботи мають відігравати практичні заняття, під час яких детально розглядаються окремі тео​ретичні положення і формуються вміння та навички їх практичного застосування.

Під час проведення методичної роботи мають застосовуватися різно​манітні види індивідуальної роботи з класними керівниками, спрямовані на прак​тичну їх підготовку. Йдеться, перш за все, про допомогу класним керівникам у підготовці до проведення поза навчальних занять, позакласних заходів, планування роботи, оформлення шкільної доку​ментації, екскурсійної роботи з учнями тощо.

Однією з найпоширеніших і досить ефективних форм ме​тодичної роботи є відвідування позакласних заходів, спрямо​ване на обмін досвідом та його поширення, колегіальну взаємодопомогу в роботі.  
Показовий позакласний захід — загальноприйнятий ме​тодичний захід, на якому відбувається показ кращо​го досвіду, пропаганда нових педагогічних надбань і актуальних питань методики (наприклад, розвиток пізнавальної самостійності школярів, комплексне використання засобів виховання тощо). Без виховного заходу неможливо здійснити поширення і впровадження передового педагогічно​го досвіду. 
  Семінар-практикум активно сприяє впроваджен​ню нового. Він спрямований на вдосконалення ме​тодичної майстерності як досвідчених, так і моло​дих учителів, які мають недостатній досвід роботи, на вдосконалення організаторських умінь керівни​ків шкіл. Семінари-практикуми використовуються як ланка передання досвіду роботи.

  Одна з дієвих колективних форм методичної ро​боти — методична оперативна нарада класних керівників, яку варто про​водити з усіма класними керівниками 2 раз на місяць. Готує нараду заступник директора з виховної роботи та керівник шкільного методичного об’єднання класних керівників. Мета мето​дичних оперативних нарад - ознайомлення членів педагогічного колективу з елементами прогресив​ного, що з'являється в роботі даного педагогічного колективу, учительських колективів району, облас​ті, країни, з новими досягненнями світової педаго​гічної науки.

  Серед колективних форм методичної роботи останнім часом добре себе зарекомендували твор​чі групи класних керівників , які створюються з метою впрова​дження досягнень педагогічної науки і передового досвіду у виховний процес. Творчі групи можуть працювати в системі шкільних та міжшкіль​них методоб'єднань класних керівників, а також на базі методкабінету відділу освіти. До їхнього складу входять теоретично підготовлені, досвідчені, творчі класні керівники (8—10 осіб). Завдання цих груп — розв'язувати актуаль​ні проблеми виховного процесу, які є новими в педагогічній теорії і практиці. 

Існують три види творчих груп: перші працю​ють над упровадженням результатів наукових дослі​джень з відповідної науково-методичної проблеми, теми, другі — над вивченням і впровадженням уже ві​домого в регіоні кращого педагогічного досвіду, тре​ті — над накопиченням власного педагогічного досві​ду, певні елементи якого склалися в даній школі.

  До творчої групи входять (на добровільних заса​дах) класні керівники 5-11 класів. Вони об'єднуються для вирішення науково-педагогічної проблеми. Результативною робота творчої групи буде за умови, якщо над нею здійснюватимуть науково-методичне керівництво науковці, методисти районного методкабінету та академії неперервної освіти педагогічних кадрів.

  Заступник директора з виховної роботи  може безпосередньо очолити роботу творчої групи або спрямувати її опосередковано, якщо керівни​ком групи є хтось із найбільш досвідчених фахівців.

  На підготовчому (організаційному) етапі ке​рівництво школи добирає склад групи, запрошує наукового керівника з числа викладачів педагогіч​них вузів або науковців відповідних науково-дослід​них установ. Воно узгоджує діяльність шкільної твор​чої групи з районною чи обласною, якщо такі ство​рено з даної педагогічної проблеми; інструктує її ке​рівника з питань організації змісту і методів виховної роботи; допомагає у підборі відповідної літератури для опрацювання всіма членами творчої групи. 

  Рекомендації, розроблені членами творчої групи, апробуються, коригуються, уточнюються. Вели​ке значення має поширення узагальненого досвіду. Члени творчої групи виступають з лекціями, допові​дями, повідомленнями, пропагують свої досягненні у пресі, демонструють застосування на практиці по​ложень, рекомендацій, висновків науки з даної проб​леми. Інші класні керівники школи, переконавшись у доціль​ності інновацій, зможуть швидше творчо використо​вувати їх у своїй практиці.
  Творча група в довільній формі складає план роботи над проблемою, тривалість роботи її залежить від складності тієї проблеми, над розв'язанням якої вона працює. Це може бути 1—2 роки.

 Під час проведення методичної роботи мають застосовуватися різноманітні види індивідуальної роботи з класними керівниками, спрямовані на практичну їх підготовленість. Йдеться, перш за все, про допомогу класним керівникам у підготовці і проведенні позакласних занять, тренінгів, батьківських зборів, позакласних заходів спрямованих згуртування колективу, планування роботи, оформлення класної документації, проведенні моніторингу рівня вихованості учнів.

Результативність методичної роботи: 
(щодо конкретного класного керівника)
- сформованість індивідуальної, авторської, ви​сокоефективної системи його діяльності;
- збагачення знань класних керівників (методич​них, психологічних, дидактичних тощо);

- розвиток світогляду, ціннісних орієнтирів, що відповідає завданням оновлення школи (установка на демократизацію, гуманізацію, оптимальні результати діяльності);

- розвиток мотивів творчої діяльності;

- розвиток стійких моральних якостей особис​тості;

- розвиток сучасного стилю педагогічного мис​лення;

- розвиток педагогічної техніки, виконавського мистецтва, артистизму;

 - розвиток емоційно-вольової саморегуляції.

Результативність методичної роботи: 
(щодо системи неперервної освіти класних керівників)
- творче осмислення соціального замовлення, нових нормативних актів і документів, доведення їх​нього змісту до свідомості кожного педагога;
- впровадження досягнень перспективного й новаторського педагогічного досвіду; профілакти​ка типових для всіх шкіл труднощів і недоліків у пе​дагогічній діяльності;

 - впровадження й використання досягнень психолого-педагогічної науки, інших дисциплін;

- поширення передового досвіду, досягнутого даним колективом (через систему шкіл перспек​тивного досвіду, педагогічних читань, публікацій тощо).

Ефективність методичної роботи з класними ке​рівниками реалізується за умов:

цілісності структурних формувань науково-ме​тодичної роботи;

диференціації у виборі її форм і змісту;

забезпечення високопрофесійного рівня управ​ління.

Досить важливим чинником, який сприяє ефек​тивності внутрішньошкільної методичної роботи, є сформоване в школі "конкурентне" соціальне про​фесійне середовище, яке б стимулювало класного ке​рівника до постійного самовдосконалення.

 Успішному проведенню аналізу роботи методичного об’єднання класних керівників сприяє колективний аналіз життєдіяльності, який передбачає активну участь в аналітичній роботі усіх суб'єктів виховного процесу: педагогів, учнів, батьків, друзів класу. Можна виділити такі форми колективного аналізу: усне опитування, анкетування, заповнення "відкритої сторінки думок", випуск різноманітних інформаційних листів, радіо - та фотогазет, стіннівок, виготовлення мальованого фільму "Справи минулого року", різноманітні форми колективного творчого аналізу (усний журнал, "жива газета", "телепрограма" тощо), огляд досягнень, самоаналізу колективу, присвячені підбиттю підсумків роботи протягом року.
1.4. ІНДИВІДУАЛЬНІ ФОРМИ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ

Індивідуальні форми методичної роботи використо​вуються для задоволення особистих потреб і конкрет​них запитів класних керівників, їх вибір зале​жить від рівня освіти, професійної компетентності, специфіки діяльності, індивідуальних можливостей та інших характеристик педагогічних працівників.

Індивідуальними формами методичної роботи з класними керівниками є:
  наставництво;

  консультації;

  стажування;

  самоосвіта;

  індивідуальна методична допомога.

Індивідуальні форми методичної роботи використо​вуються для задоволення особистих потреб і конкрет​них запитів педагогічних працівників. Їх вибір зале​жить від рівня освіти, професійної компетентності, специфіки діяльності, індивідуальних можливостей та інших характеристик педагогічних працівників.

Індивідуальна методична допомога класним керівникам закла​ду загальної середньої освіти включає:
-
системне вивчення та аналіз роботи класних керівників;

-
надання допомоги вчителям у виборі форм та методів виховання учнів, в удосконаленні методики проведення позакласних заходів;
-
персональне проведення показових позакласних заходів, індивідуальних і групових консульта​цій, розробку методичних рекомендацій, дидактич​них матеріалів;

-
виявлення, вивчення та узагальнення передо​вого досвіду роботи класних керівників;

-
надання допомоги в самоосвіті, підготовці до​повідей та виступів на конференціях, педагогічних читаннях, запровадженні у виховний про​цес результатів наукових досліджень, інноваційних технологій.

  Важливою формою підвищення наукового, фа​хового та методичного рівня класного керівника є самоосвіта. У процесі самоосвіти він вивчає нову літературу з пе​дагогіки, психології, методики виховної роботи, матеріали передового педагогічного досвіду, знайомиться з педагогічними та методични​ми журналами, збірниками. Одним із видів самостій​ної діяльності вчителя є робота над методичною те​мою, яка повинна відповідати тій проблемі, над якою працює школа. Результати роботи вчитель оформ​ляє як презентацію чи доповідь, з якими виступає на за​сіданні методичного об'єднання класних керівників, (творчої групи) або на науково-практичній конференції.

   Керування процесом самоосвіти має певну цикліч​ну форму. Порівняно замкнений цикл такої управлін​ської діяльності може складатись із семи етапів.

   Перший етап - інформаційно-аналітичний (діа​логічний): збирання й аналіз інформації про класних керівників, рівень їхньої професійної компетентності й стан самоосвітньої діяльності.

  Другий етап - прийняття управлінського рішен​ня про поглиблення професійної компетентності класних керівників через організацію їхньої самоосвітньої діяль​ності; визначення професійних запитів і об'єктивних потреб учителів професійно вдосконалюватися; з'ясу​вання потреб щодо різних форм підвищення кваліфі​кації, утім числі — самоосвіти.

  Третій етап - постановка цілей і прогнозування результатів самоосвіти; з'ясування з класним керівником його бажання і, відповідно, важливих для нього форм під​вищення професійного і загальнокультурного рів​нів.

 Четвертий етап - планування діяльності заступ​ника директора з виховної роботи щодо підвищення професійної компе​тентності класного керівника через його самоосвіту; переведення загаль​ної мети на рівень конкретних завдань особистісного і колективного керівництва педагогічним колективом у різних сферах управлінської діяльності - методич​ній роботі, проблемному семінарі, творчих лаборато​ріях, індивідуальній роботі з педагогами.

 П'ятий етап - організація самоосвітньої діяль​ності класних керівників з метою їхнього професійного вдо​сконалення в процесі практичної діяльності; керів​ництво роботою методичного об'єднання; організація роботи проблемного семінару з самоосвіти; розроб​лення змісту діяльності творчих лабораторій з нових проблем освіти.

Шостий етап - регулювання і коригування само​освіти класних керівників заступником директора з виховної роботи; індивідуаль​на робота з учителями в напрямі розвитку їхньої про​фесійної і громадської самосвідомості (у процесі пе​дагогічного аналізу відвіданих заступником директора позакласних заходів тощо).

  Сьомий етап - аналіз ефективності керівництва самоосвітою класних керівників; виявлення позитивного в діяль​ності педагогів; узагальнення їхнього досвіду: про​ведення науково-практичних конференцій, твор​чих звітів тощо; упровадження інновацій у практич​ну діяльність.

1.5. РОБОТА З МОЛОДИМИ ТА МАЛОДОСВІДЧЕНИМИ КЛАСНИМИ КЕРІВНИКАМИ
Важливою частиною методичної роботи закладу освіти є робота з молодими та малодосвідченими класними керівниками, яка повинна мати творчий, конструктивний характер. Ще В.Сухомлинський сказав, що "молодий спеціаліст стає хорошим учителем перш за все завдяки творчої співпраці педагогічного й учнівського колективів".

Молоді спеціалісти, які приходять до школи після закінчення ВНЗ, мають неповне уявлення про методику, оскільки теоретичні знання, які вони отримали у вищих навчальних закладах, не підкріплені повною мірою практичними навиками роботи в школі, тому систематична робота з ними сприяє становленню фахівців сучасного рівня. Класними керівниками їх призначають лише після 1-2 років роботи в школі.

Результативною формою роботи є Школа молодого та малодосвідченого класного керівника на рівні школи або району, мета якої – допомога класному керівнику у розв’язанні конкретних проблем щодо методики виховної роботи. Під час навчання молоді та недосвідчені класні керівники вчаться планувати виховну роботу, готувати виховний захід, організовувати роботу з батьками, робити діагностику  особистості  школяра  та  дитячого  колективу,  вчаться правильно вести ділову документацію класного керівника.

Заняття можна проводити у формі психолого-педагогогічних консультацій, практикумів, ділових ігор, тренінгів, оглядів методичної літератури та ін. 

З класними керівниками – початківцями необхідно проводити: інструктивні наради – консультації; закріпити за молодими педагогами вчителів – наставників; розробити перспективні плани самоосвіти з реалізації науково – методичної проблемної теми; забезпечити взаємовідвідування колективних творчих справ, годин спілкування, батьківських зборів з досвідченими класними керівниками; проводити бесіди – консультації зі шкільним психологом з проблем анкетування, діагностики, психолого – педагогічних спостережень та написання характеристики вихованців.
У кінці навчального року заслухати звіти "Мої перші педагогічні знахідки", здійснити діагностику та відстеження готовності молодих класних керівників до здійснення інноваційної діяльності в системі виховання.

1.6
НЕТРАДИЦІЙНІ ФОРМИ ОРГАНІЗАЦІЇ МЕ​ТОДИЧНОЇ РОБОТИ

Останнім часом у роботі методичних об'єднань класних керівників використовують нетрадиційні форми організації ме​тодичної роботи, такі як:

-
ярмарки педагогічної творчості,

-
фестивалі педагогічних ідей і знахідок

-
методичні фестивалі, ринги, аукціони
-
панорами методичних новинок
-
клуби творчих педагогів
-
педагогічні вернісажі
-
творчі портрети
-
авторські школи педагогів
-
ділові ігри 
Однією з ефективних форм роботи, що сприяє виявленню і підтримці творчо працюючих педагогів є конкурси педагогічної майстерності, серед яких важливим є Всеукраїнський конкурс "Класний керівник року".

  
У процесі методичної роботи слід практикувати ділові педагогічні ігри, які є активними формами вільного професійного самовияву педагогів, що реалізується шляхом розігрування педагогічних ситуації наближених до реальних. Ділові ігри, як свідчить практика, допома​гають наблизити навчання в методичних об'єднаннях і на кафедрах до педагогічної практики. Це змушує учасників гри пригадати і переос​мислити аналогічні ситуації, що виникали свого часу в їхній практич​ній діяльності, та адекватно оцінити їх.

  Ділові ігри, як нетрадиційна форма організації ме​тодичної роботи, дають можливість активізувати твор​чу ініціативу класного керівника, забезпечити високий рівень за​своєння теоретичних знань і професійних умінь.

Процес організації і проведення ділової гри мож​на умовно поділити на чотири етапи:
 Перший етап - ознайомлення з особливостями гри як форми методичної роботи, а також із загаль​ними вимогами до організації її проведення.

 Другий етап - конструювання гри. Потрібно ви​значити мету, назву і зміст гри (педагогічну пробле​му, яку будуть розв'язувати гравці), обсяг теоретичної інформації і практичних умінь, які потрібно засвої​ти, розробити сценарій гри; загальні її правила, а та​кож інструкції для гравців і керівника гри.

  Третій етап - організаційна підготовка і про​ведення. Керівник методичного об’єднання чи заступник з виховної роботи, який органі​зовує гру, роз'яснює класним керівникам її дидактичний сенс, знайомить їх із загальною програмою і правилами, ставить перед гравцями конкретні завдання, які по​винні бути реалізовані. Учителі, які не беруть безпо​середньої участі в грі, призначаються експертами, дістають завдання спостерігати, аналізувати й оці​нювати, як дотримуються гравці нормативних ви​мог та імпровізують. Визначається також час, міс​це, умови і тривалість гри. Для її проведення до​цільно створити умови, наближені до реалій шкіль​ного життя.
  Четвертий етап - підбиття підсумків гри, до​кладний аналіз і оцінка її ролі в системі підвищення методичної і фахової підготовки вчителів.

  Рольова гра нагадує ділову, але тут кожному учас​никові надається певна роль чи визначається функ​ція.
  Раз на два роки можна проводити "Творчий звіт класних керівників", у якому беруть участь усі класні керівники і вихо​вателі школи незалежно від стажу і досвіду роботи. Він триває впродовж навчального року і пе​редбачає кілька етапів. Перший проводиться у вигля​ді конкурсу нестандартних виховних захо​дів, другий — як фестиваль методичних ідей, третій — як педагогічні читання (захист педагогами творчих виховних програм, особистих розробок виховних заходів і творчих тем). На заключному етапі проводиться пе​дагогічний ринг, КВК, де кандидати в переможці змагають​ся у розв'язанні педагогічних завдань.

 Методичний фестиваль проводиться з метою об​міну досвідом роботи, запровадження в практику пе​дагогічних ідей. Автори ідей і знахідок біля спеціаль​них стендів надають охочим консультації. Заявки на виховні заходи, методичні ідеї, цікаві педагогічні зна​хідки учасники фестивалю подають завчасно, лише після цього складається програма фестивалю.

 Методичний ринг — форма методичної роботи, яка сприяє вдосконаленню знань учителів, дає можли​вість виявити ерудицію. Він може проводитися, коли виникають суперечки чи діаметрально протилежні думки. Готуються опоненти, групи підтримки.

Аукціон. Ведучий називає тему, завдання чи пи​тання, дає сигнал (гонг) і починає відлік. Група ана​лізу оцінює логічність відповіді на дане питання, го​тує опонентів, підбиває підсумки, знімає напруже​ність у разі її виникнення.

Методичний міст — різновид дискусії. Для участі в цій формі роботи залучаються класні керівники різних шкіл, керівники методичних об'єднань, батьки, учні. Роль ведучого виконує заступник директора школи з виховної роботи.

 Педагогічний КВК проводиться за відомим тради​ційним сценарієм і передбачає зустріч команд педа​гогів. Така форма методичної роботи значно активі​зує всі форми: масові, групові, індивідуальні, особли​во в підготовчий період.
 Ігрове конструювання. Одержавши певне завдан​ня, учасники команд, які змагаються, вишукують найкращий варіант його здійснення. "Розумовий штурм" має величезні можливості, що можна поба​чити, спостерігаючи за діяльністю учасників команд у вікторині "Що? Де? Коли?".

 Аналіз конкретних ситуацій. З приводу навчальної ситуації, яку повідомляє методист, відбувається обго​ворення, пропонуються варіанти можливих розв'яз​ків, обираються оптимальні.

  Робота в мікрогрупах (три-шість осіб), які створю​ються на добровільних засадах для засвоєння якої-небудь нової концепції, теорії. Спочатку кожен член групи самостійно вивчає нову розробку або фрагмент, потім доповідає своїм колегам, які його доповнюють, коригують, обмінюються думками і врешті реалізу​ють ідею у своїй практиці?

Робота в парах "Прорекламуй партнера"
Охарактеризувати свого партнера за професійними якостями. Скласти резюме для прийому на роботу

Невербальні засоби зображення

Робота у групах (3–4 групи). Зобразити символ (графічно силует) класного керівника у вигляді явищ природи, предмета, рослин. Захистити роботу

Жива газета

Пізнавальна і організаційна справа-огляд. Являє собою серію коротких виступів, автори-виконавці яких в образній формі повідомляють про новини з життя колективу (і навколишнього життя), дають оцінку зробленому і розкривають перспективу на майбутнє.

1.7. ПЛАНУВАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ З КЛАСНИМИ КЕРІВНИКАМИ

  План шкільного методичного об’єднання класних керівників складається на поточний навчальний рік і спрямовується на поліпшення науково-теоретичної, методичної та практичної підготовки класних керівників закладу освіти. 

  Змістом діяльності методичного об’єднання класних керівників є:

-
Планування й організація роботи методичного об’єднання класних керівників: розробка й затвердження планів виховної роботи, циклограм діяльності класних керівників, програм індивідуального розвитку; визначення й затвердження тематики роботи творчих груп класних керівників; розробка методик та інструментарію щодо виявлення результативності виховної роботи за усіма її напрямками.
-
Створення організаційно-педагогічних умов для удосконалення професійної компетентності членів методичного об’єднання:

-
надання адресної методичної допомоги (групові, індивідуальні консультації, наставництво, практика стажистів).

Здійснення аналізу якості виховних послуг за напрямками:

-
стан виховання в процесі навчання; створення додаткового простору для самореалізації особистості у позаурочний час; науково-методичне забезпечення виховного процесу; формування виховної системи школи;організація соціально-профілактичної роботи; моніторинг рівня вихованості учнів.

-
 Систематизація, узагальнення й пропаганда передового педагогічного досвіду: організація методичних виставок; розробка методичних рекомендацій з пріоритетних напрямків роботи; підготовка творчих звітів, майстер-класів, педагогічних марафонів; педагогічні читання; семінари, тренінги, конференції.

-
Організація позаурочної діяльності.
Планування методичної роботи є довільним. Складаючи план, потрібно враховувати конкретні умови кожної школи, досвід роботи класних керівників, їхні здібності та інтереси. План роботи методоб'єднання може мати такі розділи:

-
вступ, який містить аналіз роботи за минулий навчальний рік, чітко визначені основні завдання на новий навчаль​ний рік, основні напрямки роботи об'єднання, що випливають із за​вдань розбудови Нової української школи;

-
список членів методичного об’єднання;
-
підвищення фахового і методичного рівня членів МО (проблеми, над якими працюють члени методоб'єднання, форму її завершення, виступ, презентація, розробка тощо;

-
методичні оперативки, наради класних керівників;
-
організація роботи з молодими класними керівниками;
-
удосконалення педагогічної майстерності класних керівників, вивчення й поширення перспективного педаго​гічного досвіду;
-
організація позакласної роботи; конференції, майстер-класи, виставки, екскурсії, випуски стінних газет;
-
перелік і тематика засідань методичних об'єднань із зазначенням форм і методів їх ре​алізації, а завершується план календарним плануванням, яке містить вибірку всіх групових занять із зазначенням терміну їх проведення та виконавці.

-
План методичного об'єднання може бути складений за блочно-модульним принципом, що містить три напрямки його діяльності: пізнавальну, тематичну та узагальнюючу. 

1.8. МОНІТОРИНГОВА ДІЯЛЬНІСТЬ МЕТОДИЧНОГО ОБ'ЄДНАННЯ  КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ


Моніторинг дає змогу вивчити та оцінити зміни у виховному процесі, їхні чинники, скласти прогноз розвитку закладу. Моніторингові дослідження сприяють оволодінню новими методиками, підвищують кваліфікацію класних керівників, вдосконалюють навички виховної діяльності, поглиблюють вивчення здібностей учнів, підвищують ефективність роботи.


Моніторинг можна проводити за такими показниками і критеріями:

	№ з/п
	Показники
	Критерії

	1
	Безперервна освіта вчителя
	Знання нормативних документів;
самоосвіта;

творчий підхід до вибору форм і методів впливу на розвиток особистості.

	2

	Педагогічні здібності класного керівника
	Дидактичні;
перцептивні (професійна пильність, педагогічна інтуїція);

комунікативні;

здатність володіти собою;

оптимістичне прогнозування;

креативні.

	3
	Створення виховного середовища
	Знання про суть, структуру виховної діяльності;
уміння дати психолого-педагогічні рекомендації школяреві, батькам, учителю - предметнику;

створювати виховні програми;

будувати та реалізовувати план виховної роботи виховні проекти; 

вміння вести педагогічні дослідження у сфері виховання.

уміння згуртувати учнівський колектив як засіб самоствердження і самовияву особистості;

вміння співпрацювати з батьками, громадськістю.



	4
	Рівень вихованості учнів
	визначення рівня вихованості учнів

	5
	Імідж класного керівника
	зовнішній вигляд учителя;
особиста привабливість;

виконавська дисципліна вчителя;

робота з батьками;

громадські доручення;

мова дикція, міміка

	6
	Інноваційна та пошукова робота
	участь у конференціях, семінарах;
участь у професійних конкурсах,

друк у фахових виданнях

	7
	Психологічний клімат педагогічного колективу
	взаємини у колективі
психологічний портрет учителя;

вплив учителя на позитивний мікроклімат у педагогічному середовищі


Отже, моніторингові дослідження роботи методичного об'єднання класних керівників спонукають вчителів до виявлення динаміки розвитку й вихованості, підвищення педагогічної майстерності та культури; мотивації на якісне виховання школярів; формування здатності вчителя до творчості.

1.9. ФОРМИ І МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ

Систему контролю за роботою класних керівників необхідно базувати на твердженні, що основне завдання внутрішкільного контролю - це глибокий професійний аналіз стану виховного процесу та надання кваліфікованої допомоги. 
   Контроль за діяльністю класних керівників здійснює заступник директора з виховної роботи:

 - перевіряючи плани виховної роботи (звертати увагу на чіткість і педагогічну грамотність аналізу виховної роботи за минулий навчальний рік та постановку завдань на поточний навчальний рік, відповідність тематики годин класного керівника віковим особливостям учнів, роботу з попередження травматизму та правопорушень, врахування "Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України";  
- відвідуючи виховні години, позакласні заходи;   
- беручи участь у проведенні батьківських зборів.   

   З результатами перевірки планів виховної роботи ознайомлювати  класних керівників на засіданні методичного об’єднання, або надаючи індивідуальну консультацію.  
В кінці навчального року необхідно проаналізувати стан учнівського самоврядування в класі з метою визначення ступеня сформованості колективу, мікроклімату у класі, взаємовідносин у класі між учнями та класним керівником, участі кожного учня в житті класу та з’ясування ролі класного керівника у педагогічному керівництві діяльністю органів учнівського самоврядування у класі. 
РОЗДІЛ ІІ.

ФОРМИ РОБОТИ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ З УЧНІВСЬКИМИ КОЛЕКТИВАМИ

2.1. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ КЛАСНОГО КЕРІВНИКА З КЛАСОМ

-
слідкувати за відвідуванням учнями свого класу навчальних занять, позакласних заходів, гуртків.

-
виявляти причину відсутності учня у його батьків; 

-
вивчати індивідуальні особливості учнів свого класу;

-
виявляти динаміку розвитку класного колективу;

-
вивчати й аналізувати якість родинного виховання кожного зі своїх підопічних;

-
аналізувати виховні можливості педагогічного колективу школи;

-
організувати класний колектив;

-
стимулювати нетрадиційні види діяльності класного соціуму;

-
допомагати в організації співробітництва в спланованій суспільно корисній діяльності учнів, в організації діяльності органів учнівського самоврядування;

-
підтримувати зв’язки між школою, родиною і соціумом;

-
захищати права дитини;

-
організувати додаткову заняття з учнями;

-
вести документацію класного керівника і класного журналу. 
Класний керівник повинен:

-
розвивати і регулювати стосунки між учнями та дорослими (педагогами та батьками);

-
допомагати кожному учневі адаптуватися в класному колективі;

-
організувати та підтримувати сприятливий клімат у класі.

2.2.
ОСНОВНІ ЕТАПИ РОБОТИ КЛАСНОГО КЕРІВНИКА З ОРГАНІЗАЦІЇ УЧНІВСЬКОГО КОЛЕКТИВУ   Виховання дитини розпочинається зі створення для неї виховного середовища. Саме виховного, тобто такого, що цілеспрямовано й позитивно впливає на процес розвитку особистості. У діяльності класного керівника, як організатора виховного процесу школи, слід визначити п’ять основних етапів :

1.
Створення і розвиток учнівського колективу;

2.
Організація взаємодії педагогів, які належать до малого педагогічного колективу, що працює з класом;

3.
Взаємодія з позакласними і позашкільними навчально – виховними закладами та об’єднаннями;

4.
 Взаємодія з батьками учнів;

5.
Створення виховного предметного середовища, яке дозволяє педагогічно доцільно організувати виховний процес.

 Перший етап: Створення і розвиток учнівського колективу.

Оскільки людина, як зауважував Арістотель, - істота суспільства, то лише в суспільстві вона може розвивати свою сутність. У спілкуванні людина, що розвивається, набуває наукових і життєвих знань, освоює навички та вміння в різних видах діяльності, вчиться розуміти оточуючих і будувати з ними нормальні стосунки, виробляє критерії оцінки життєвих явищ, формує в собі систему ціннісних орієнтацій із позицій ІСТИНИ, ДОБРА І КРАСИ. І нарешті, лише в спілкуванні можлива самореалізація людини.

Отже, у виховному процесі класу необхідно відшукати таку форму організації спільноти ровесників, яка б найкраще могла виконувати виховні завдання, тобто стимулювала розвиток особистості школярами.

Другий етап - взаємодія з малим педагогічним колективом. Необхідність цього процесу продиктована завданням виробити єдину стратегію і тактику у вихованні, що здійснюється всіма педагогами, які працюють із дітьми. Форми такої роботи різноманітні:

- визначення мети, завдань, вибір змісту,засобів, форм і методів роботи з класом;

- підготовка спільних форм роботи, обговорення ситуацій і подій у класі;

- вироблення єдиного стилю і тону взаємовідносин із класом і окремими учнями тощо.

Проведення загальних інтегрованих форм виховної роботи з класом. Щорічні змагання-турніри:

-
 "Батьки і діти" (конкурси: інтелектуальні, трудові, художньо – творчі, фізкультурно-спортивні, ігрові тощо), що їх готують під керівництвом класного керівника вчителі-предметники і батьки.

-
 "Природа і ми", (вироблення ціннісного ставлення до природи) – класна година, проведена разом з учителем географії та біології.

Класна година "Психологія молодої людини на війні" в 11 класі, підготовлена класним керівником, психологом, учителем Захисту Вітчизни, історії, літератури.

Урок позакласного читання "Поезія кохання ХІХ століття" у рубриці "За сторінками підручника", проведена вчителем літератури та класним керівником.

Такі інтегровані форми позакласної роботи спонукають до налагодження співпраці учнів, класного керівника та вчителів-предметників. 

Проведення педагогічних консиліумів 

(це малі педагогічні ради, яким передує всебічне вивчення класу і окремих учнів за допомогою різних методик; їх призначення – розв’язання нагальних проблем класу, окремих учнів) . Наприклад,

- зниження навчальних досягнень учнів,

- високий ступінь конфліктності вчителів із класом,

- низький рівень дисципліни,

- проблеми диференційованого та індивідуального підходу,

- аналіз результатів начально – виховного процесу і його ефективності тощо.

Проведення різноманітних форм виховної роботи з класом, де вчителі – предметники є класними керівниками:

- підготовка і проведення предметних тижнів;

- тематичні  турніри типу "КВК", "Що? Де ? Коли?", "Поле чудес", "Веселі старти";

- святкові "вогники", літературні "вітальні";

- виставки творчих робіт учнів і класного керівника;

- спільні театральні вистави, спортивні змагання, запрошення на "відкриті" заходи.

Це сприяє створенню і розвитку загальношкільної виховної системи, розвитку шкільного колективу, перетворенню вчителів і учнів в однодумців, покращує психологічний клімат у класах.

Третій етап – організація взаємодії з позакласними і позашкільними навчально – виховними закладами та об’єднаннями, які доповнюють шкільну виховну систему, сприяють розвитку учнів, їх нахилів та інтересів. 

Форми взаємодії класного керівника з ними можуть бути такими:

-
використання учнів (музикантів,театралів, знавців різних жанрів та галузей наукових знань) як фахівців для підготовки різних форм виховної роботи;

-
відвідування з класом звітних концертів, змагань, свят, днів "відкритих дверей" тощо.

-
проведення спільних вечорів, свят, диспутів,турнірів.

-
запрошення викладачів і керівників гуртків як гостей на різні форми виховної роботи.

Четвертий етап - взаємодія з батьками учнів. Відомо, що родина є важливим чинником розвитку особистості: тут дитина народжується, тут вона отримує перші знання про світ і перший життєвий досвід; родина – це перша школа почуттів, і середовище проживання, і захист у бурхливому життєвому морі…

Класний керівник є більш компетентним у галузі педагогічних знань, краще знає дітей у широкому соціальному середовищі, у спілкуванні з ровесниками, бере на себе місію взаємодії з батьками з метою педагогізації родини як фактора розвитку особистості дитини. У вирішенні цих питань прийдуть на допомогу інтерактивні форми роботи з батьками: нетрадиційні батьківські збори, спільні свята дітей та батьків, постійне анкетування батьків класу, які проводяться не тільки на зборах, а й заочно. 

П’ятий етап діяльності класного керівника - створення виховного предметного середовища, яке дає змогу педагогічно доцільно організувати виховний процес. І тут дрібниць немає. Кожен предмет, факт, подія, явище мають свій виховний потенціал, впливаючи на розвиток особистості або позитивно, або негативно.

  
Завдання сучасної школи щодо формування творчої, соціально активної, всебічно розвиненої особистості вимагає від класного керівника нових підходів до організації роботи в класі. Запроваджуються нові моделі позаурочної виховної діяльності, класні керівники працюють над створенням системи виховної роботи.

  
Така поведінка, коли класний керівник вирішує та дає вказівки, на сьогодні не є ефективною. Він має стати зацікавленим і рівноправним учасником спільної діяльності. Його дії не можуть бути передачею готового досвіду, мати характер опіки чи педагогічного диктаторства.

2.3. ЗМІСТ, ФОРМИ І СТРУКТУРА ПЛАНУ ВИХОВНОЇ РОБОТИ З КЛАСОМ

Структура плану має включати такі розділи:

1.
Аналіз виховної роботи за минулий рік. 

2.
Цілі та завдання виховної діяльності.

3.
Психолого – педагогічна  характеристика класу.

4.
Основні напрями діяльності та справи класного колективу.

5.
Індивідуальна робота з учнями.

6.
Робота з батьками.

Вивчення стану та ефективності виховного процесу в класі. 

Планування (моделювання) виховного процесу

Зміст плану має відповідати таким вимогам:

-
зв'язок запланованих заходів із життям;

-
всебічності виховної роботи;

-
доцільності вибраних форм організації діяльності;

-
визначення конкретних справ і раціонального розподілу часу на їх виконання;

-
залучення до роботи вихованців, сім’ї, громадськості.

У практиці використовуються різні види педагогічного планування: перспективне, оперативне, поточне.

Структура плану будь- якого виду може включати такі розділи:

-
характеристика педагогічної ситуації;

-
навчальні, виховні, розвивальні завдання (окремо для кожної запланованої форми або етапу роботи );

-
зміст і основні форми навчальної та виховної роботи (може плануватися за видами, за тематичними періодами, за рівнем діяльності колективу тощо);

-
очікувані результати і показники ефективності роботи, критерії оцінювання запланованої роботи.

За формою плани виховної роботи з учнями можуть бути у вигляді

плану – сітки, 

плану – графіку,

календарного,

циклічного, 

конспекту, тощо.

У плані будь- якої форми мають бути зазначені:

-
конкретні види занять, доручень, колективні (спільні) справи вихованців;

-
відповідальні виконавці та учасники запланованої діяльності, які надаватимуть їм допомогу;

-
матеріально – технічне забезпечення педагогічного процесу;

-
терміни і форми контролю, обліку, оцінювання ефективності виконаної роботи.

2.3.
ПСИХОЛОГО - ПЕДАГОГІЧНЕ ДІАГНОСТУВАННЯ

Психолого - педагогічне діагностування (характеристика педагогічної ситуації).Виділяють такі підходи до аналізу виховної роботи з класом: 

-
Описовий (описуються та аналізуються події та явища, які відбуваються в процесі життєдіяльності класу),

-
Полярно-оцінювальний (вдалося-не вдалося, добре - погано),

-
Системний (цілісний аналіз педагогічного процесу в єдності та взаємодії  її компонентів: суб’єктів, цілей, змісту,форм, методів, прийомів, результатів виховання),

-
Проблемний (здійснюється відокремлення, аналіз та структурування проблем і суперечностей педагогічного процесу),

-
Особистісно-орієнтований (розвиток особистості дитини, формування індивідуальних особливостей учнів, особистісні досягнення учнів, створення в класі середовища для розвитку учнів).

Успішному проведенню такого аналізу сприяє колективний аналіз усіх суб’єктів виховного процесу: педагогів, учнів, батьків, друзів класу. Можна виділити такі форми колективного аналізу:

-
усне опитування, 
-
анкетування,

-
заповнення "відкритої сторінки думок",

-
випуск різноманітних інформаційних листків, радіо – та фотогазет, стіннівок,

-
виготовлення мальованого фільму "Справи минулого року",

-
різноманітні форми колективні творчого аналізу (усний журнал, "жива газета", "телеграма"),

-
огляд досягнень,

-
самоатестація колективу,

-
класні збори, присвячені підбиттю підсумків результативності навчально- виховної роботи відповідно до розроблених критеріїв ефективної виховної діяльності.  

Форми фіксування отриманих результатів можуть бути довільними. 

Аналіз анкетування або усна інформація, виголошується на засіданнях методичної ради, батьківських комітетів і батьківських зборах, зборах учнівського колективу

Основне призначення класного керівника - будувати виховну систему класу і управляти її розвитком. А це управління завжди припускає дослідження реального стану системи, тобто вивчення результативності виховного процесу. Дуже важливо правильно вибрати методики діагностування і показники, які об'єктивно і достовірно відображають стан виховного процесу.

  Запровадження моніторингового дослідження у класі треба  починати з вивчення стану вихованого процесу шляхом спостереження, проведення бесід, анкетувань, тестувань, а далі узагальнювати та оцінювати дані. На основі цього виробити пропозиції, розробити заходи щодо розвитку позитивних і попередження негативних процесів.

Завдяки системному проведенню моніторингу намалюється реальний стан рівня вихованості класу, що надасть можливість сформулювати перспективну мету, спланувати виховну роботу за модулями, визначеними у Програмі "Основні орієнтири виховання для учнів 1 – 11 загальноосвітніх навчальних закладів".

   Для конкретизації аналізу моніторинг необхідно проводити у два етапи.

На першому етапі  вивчити об'єктивні статистичні показники:

-
стан здоров’я дітей - відсоток успішності і відвідування;

-
кількість правопорушень, здійснених учнями;

-
кількість учнів класу, які перебувають на внутрішкільному обліку;

-
участь (результати) учнів в шкільних, районних, обласних, Всеукраїнських конкурсах і проектах;

-
кількість конфліктних ситуацій (з батьками, серед учнів, з учителями).

На другому етапі, з метою корекції виховної діяльності і попередження відхилень в поведінці дітей, вивчити показники аналізу ефективності процесу виховання. 

Будь-яку справу в класі, будь-яку індивідуальну бесіду використовувати як своєрідний тест для вивчення рівня вихованості в залежності від того, яким змістом наповнені ці справи.  Для діагностики рівня вихованості школярів існують відомі методики і методи. 
  Для вивчення атмосфери в класі класні керівники можуть застосовувати метод спостереження, бесіди, тести "Психологічний клімат в класі", "Самоконтроль і спілкування", "Чи вмієте ви спілкуватися", тренінгові технології "Живий будинок", "15 слів" і т.д.  та діагностику, що входить до моніторингу програм, діючих у школах - "Шлях до успіху", "Допрофільна підготовка і профорієнтація", "Школа сприяння здоров’ю", "Культура добросусідства".

Щоб робота класних керівників була вмотивована, необхідно розробити критерії, які дозволяють оцінювати діяльність класних керівників на початку і в кінці навчального року. Це спонукає педагогів-вихователів на підвищення якості професійної діяльності. 

 Таким чином, моніторинг дозволяє оцінити стан виховання учнів у класі і виробити пропозиції щодо розвитку позитивних і попередженню негативних процесів, що є одним із стимулів для підвищення рівня професійної компетентності класного керівника. 
2.5. КРИТЕРІЇ ЕФЕКТИВНОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ
1. Згуртованість класного колективу.

2. Участь класу в громадському житті школи. Місце і роль учнівського

   самоврядування у класі.
3. Участь класу в різних районних, обласних конкурсах, змаганнях.

4. Участь педагога в професійних і творчих конкурсах, виступи на семінарах, педрадах, засіданнях методичних об’єднань з питань виховання; нагороди самого класного керівника.

5. Результативність виховної діяльності (класні грамоти, дипломи, таблиця участі і зайнятих місць в різних шкільних конкурсах та змаганнях).

6. Проведення моніторингу рівня вихованості учнів класу (позитивна динаміка);

7. Робота з батьками (проведення батьківських зборів, активність батьків в житті класу та школи).

8. Чергування учнів по школі, робота на закріпленій території.

 9. Використання авторських програм виховної роботи, рекомендованих науково-методичною радою КОІПОПК, робота над створенням власної  виховної програми.

 10. Ведення документації. (Класний журнал, особові справи; перевірка  щоденників).

 11. Виконавча дисципліна класного керівника.

 12. Дотримання учнями Статуту школи.

ВИСНОВКИ

Зростання соціальних вимог до школи вимагає подальшого вдосконалення всіх ланок підвищення кваліфікації педагогічних кадрів, зокрема в організації методичної роботи з класними керівниками.
Методична робота – важлива складова педагогічної освіти, що має цілісну систему дій і заходів, спрямованих на підвищення кваліфікації, професійної майстерності, розвиток творчого потенціалу кожного педагогічного працівника.

У роботі розкриті основні аспекти організації шкільного методичного об’єднання класних керівників та районного методичного об’єднання керівників шкільних методичних об’єднань класних керівників: форми організації ме​тодичної роботи, планування методичної роботи, проведення нетрадиційних заходів з педагогічним колективом, індивідуальні форми методичної роботи.

Планування методичного об’єднання класних керівників – справа творча, тому  потрібно обрати такий варіант, який найбільше відповідає педагогічним ідеям та переконанням, містить необхідну інформацію і є зручним для використання в повсякденній роботі. 

 Структура методичної роботи повинна включати взаємопов’язані та взаємодіючі елементи, що відповідають цілям і завданням, які стоять перед навчальним закладом та втілюються у різних формах, різними методами й засобами.

Важливо, щоб класні керівники усвідомили, що успіх та ефективність упровадження будь-якої виховної технології в систему виховної роботи залежить від їх професіоналізму й компетентності, готовності до організації інноваційної діяльності, самоусвідомлення своєї ролі як співавтора і наставника, індивідуальної активної позиції, також особистісних моральних якостей.

Основним завданням організації роботи з класними керівниками є сприяння становленню особистості, здатної усвідомлювати процеси життєтворчості, готової до активної участі в них. 


Робота спрямована на збагачення знань педагогів, розвиток світогляду, мотивів творчої діяльності, озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та знаннями сучасних форм і методів роботи.  
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План спільних (скоординованих) дій

відділу освіти, служби у справах дітей та сім’ї, відділу культури, національностей та релігій, Центру соціальних

служб для сім’ї, дітей та молоді Бородянської райдержадміністрації, ювенальної превенції Бородянського відділу поліції, Бородянського центру соціально- психологічної реабілітації щодо профілактики правопорушень, злочинності, бездоглядності, булінгу, безпеки в Інтернеті, запобігання торгівлі людьми серед учнівської молоді в Бородянському районі на 2018 – 2020 роки

1.
Проводити роботу щодо раннього виявлення сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

Відділ освіти, служба у справах дітей та сім’ї, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації

Постійно

2.
Виявляти дітей, які стали жертвами насилля у сім’ї та жорстокого поводження з боку оточення, проводити з ними реабілітаційну роботу.

Відділ освіти, служба у справах дітей та сім’ї, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації

ювенальна превенція Бородянського відділу поліції

Постійно

3.
Проводити моніторинги вивчення рівня обізнаності учнів щодо поширення шкідливих звичок, булінгу, протидії торгівлі людьми, втягнення дітей у небезпечні квести, безпеки в Інтернеті.

Відділ освіти, служба у справах дітей та, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації

Постійно

4.
Забезпечити участь у проведенні Всеукраїнського профілактичного заходу "Урок".

Відділ освіти, служба у справах дітей та сім’ї Бородянської райдержадміністрації

Щоквартально

5.
Сприяти залученню учнівської молоді до проведення акцій "16 днів без насилля", "Синя стрічка", "Червона стрічка", "День спільних дій в інтересах дітей", "Назустріч дітям", "Зроби свій вибір", "Разом до здоров’я". 

Відділ освіти, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді,

служба у справах дітей та сім’ї, Бородянської райдержадміністрації 

Постійно

6.
Залучати учнів до проведення правових брейн – рингів "Підліток і право", юридичних КВК, правничих квестів, конкурсів юних знавців права; профілактичних заходів "Повір у себе", "Цінність і неповторність життя людини", "Правова невідкладна допомога"; конкурсів малюнків "Права очима дітей". 

Відділ освіти, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді,

служба у справах дітей та сім’ї, Бородянської райдержадміністрації, 

Бородянський центр соціально – психологічної реабілітації 

Постійно

7.
Проводити тренінгові заняття для заступників директорів шкіл з виховної роботи, педагогів – організаторів закладів загальної середньої освіти щодо організації роботи з дітьми девіантної поведінки.

Відділ освіти, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації

Щоквартально

8. Проводити профілактичну роботу щодо роз’яснення положень чинного законодавства та Конвенції ООН про права дитини серед батьків, які не належно виконують батьківські обов’язки.

Відділ освіти, служба у справах дітей та сім’ї Бородянської райдержадміністрації, ювенальна превенція Бородянського відділу поліції

Щоквартально

9. Залучати до занять у гуртках та спортивних секціях підлітків, схильних до девіантної поведінки, дітей соціально вразливих верств населення та дітей із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

Відділ освіти, Центр соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації, 



Постійно

 10. Проводити моніторинг стану організації правоосвітньої та правовиховної роботи в закладах загальної середньої освіти.









Відділ освіти Бородянської 

 райдержадміністрації 

 1 раз на рік

11. Проводити Дні, тижні, декади, місячники правових знань та здорового способу життя із залученням фахівців правоохоронних органів та охорони здоров’я. 








 Відділ освіти Бородянської 

 райдержадміністрації 



 Постійно

12. Проводити семінари – практикуми для класних керівників закладів загальної середньої освіти району з профілактики правопорушень, злочинності, насильства, наркоманії, тютюнопаління та впливу сучасних телекомунікаційних технологій на психіку дітей. 









Відділ освіти, служба у справах 

дітей та сім’ї  Бородянської райдержадміністрації



Постійно

13. Активізувати правоосвітню роботу серед батьківської громадськості шляхом проведення батьківського всеобучу, тематичних батьківських зборів, лекторіїв, круглих столів за участю представників відповідних служб щодо відповідальності батьків за створення належних умов для навчання, виховання та розвитку дітей. Розробити рекомендації для батьків щодо запобігання правопорушень, злочинності, насильства, наркоманії та тютюнопаління середучнівської молоді.

Відділи освіти, Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Бородянської райдержадміністрації








Постійно

14. Здійснювати вивчення та вносити на розгляд педагогічних рад, виконкомів сільських та селищних рад  питання про стан захисту і збереження конституційних прав і свобод дітей, майнових прав дітей, причинно-наслідкового зв’язку в скоєнні підлітками правопорушень та злочинів, проявів жорстокості та насилля
стосовно неповнолітніх. 
Відділ освіти, служба у справах   

дітей та сім’ї Бородянської райдержадміністрації



Постійно

15. Вживати заходів щодо охоплення дітей та підлітків організованими формами позакласної роботи та  позашкільної освіти у вільний від навчання час.









Відділ освіти Бородянської 

 райдержадміністрації, 

Постійно

16. Забезпечити висвітлення на сайтах відділу освіти, закладів загальної середньої освіти району заходів для дітей та батьків з питань пропаганди здорового способу життя, правової освіти, запобігання негативним проявам серед учнівської молоді.









Відділи освіти Бородянської 

 райдержадміністрації, відділ культури,

національностей та релігій 

Постійно 
17. Проводити спільні наради по розробленню плану заходів на рік з представниками молоді та влади.

   Відділи культури, національностей 

та релігій Бородянської райдержадміністрації

Постійно

18. Проводити громадськi слухання щодо вирішення актуальних молодіжних питань.

   Відділи культури, національностей 

та релігій Бородянської райдержадміністрації

Постійно

19. Проводити фізкультурно-оздоровчі та спортивно масові серед учнівської та студентської молоді, населення району, згідно єдиного календарного плану спортивно масових заходів на 2018 рік. 

   Відділи культури, національностей 

та релігій Бородянської райдержадміністрації

Постійно

Погоджено

Начальник відділу освіти
Бородянської райдержадміністрації 

__________________________ В.І. Кухар

Погоджено

начальник Бородянського відділу поліції Ірпінського ВП ГУ НП 

в Київській області, майор поліції 

___________________О.С. Омельяненко 

Погоджено

Начальник служби у справах дітей та сім’ї Бородянської райдержадміністрації 

 _______________________ Л.С. Стасенко 

Погоджено

Начальник Центру соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді

_____________________І.І. Мельниченко

Погоджено

Директор Бородянського центру соціально-психологічної реабілітації населення 

Довідка

про результати вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з образотворчого мистецтва в закладах освіти

району 
На виконання наказу відділу освіти від 18.09.2017  № 116/01 "Про вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з образотворчого мистецтва в загальноосвітніх навчальних закладах району" та з метою вивчення стану викладання,  виконання вимог навчальних програм з образотворчого мистецтва, рівня навчальних досягнень учнів закладів загальної середньої освіти району з образотворчого мистецтва та надання методичної допомоги вчителям з 2 жовтня по 22 грудня 2017 року робочою групою в складі: методиста методичного кабінету відділу освіти Галаки О.С., вчителя образотворчого мистецтва Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка, голови РМО Зелінської Н.О.; вчителя  образотворчого мистецтва Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 Бурак Н.А. проведено вивчення стану викладання образотворчого мистецтва у 17 закладах освіти (Бабинецькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Блиставицькій ЗОШ І-ІІІступенів, ОЗНЗ Загальцівському НВО, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ст. ім. О. Рибалка, Микулицькій ЗОШ І-ІІІ ст., Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ст. №1, НемішаївськомуНВК, ОЗНЗ Новозаліському НВО, Бородянській ЗОШ І-ІІ ст., Качалівській ЗОШ І-ІІст., Луб"янській ЗОШ І-ІІст., Новогребельському НВК, Озерському НВО, Пилиповицькій ЗОШ І-ІІ ст, Шибенському НВО).

Вивчення здійснювалось шляхом відвідування уроків, аналізу якісного складу вчителів та їх фахової підготовки, проведення позакласної роботи з предмета, оцінки наявної навчально – матеріальної бази кабінетів, перевірки стану календарного планування, виконання навчальних програм, ведення класних журналів, контролю з боку адміністрації закладу за станом викладання предмета.

У ході перевірки вивчено шкільну документацію, стан матеріально-технічного забезпечення, відвідано уроки, проведено співбесіди з учителями та керівниками закладів освіти.

Учителі образотворчого мистецтва дотримуються вимог навчальних програм, підтверджують в цілому достатній рівень володіння ними змістом нормативних документів та критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів. 
 Нормативно-правове та програмове забезпечення курсу образотворче мистецтво:

-
Закон про освіту

-
наказ Міністерства освіти і науки України, молоді та спорту від 06.06.2012 №664 "Про затвердження навчальної програми "Мистецтво. 5-9 класи";
-
Додаток до листа Міністерства освіти і науки України від 09.08.2017 р. № 1/9-436 "Методичні рекомендації щодо викладання предметів художньо-естетичного циклу у 2017/2018 навчальному році". 
-
Лист Міністерства освіти та науки України від 13.04.2011 №329 "Про затвердження критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти "
  Календарно-тематичне планування з образотворчого мистецтва у 5-7 класах здійснюється за навчальною програмою "Мистецтво. 5 – 9 класи" та двічі на рік затверджується директором школи і погоджується заступником директора з навчально-виховної роботи.
 

  У 5–му класі учні засвоюють особливості мови різних видів мистецтва, у 6–му класі вивчають палітру жанрів образотворчого мистецтв, у 7–му класі – новітні явища в мистецтві в єдності традицій і новаторства.

У 2017/2018 навчальному році стан забезпечення підручниками з образотворчого мистецтва не задовольняє потреби закладів освіти. Забезпеченість підручниками у заклах освіти району становить по 5 класах: лише 11 закладів забезпечені 100%, найнижчий показник 50% у Блиставицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, найвищий 107 % у Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів; по 6 класам – найвищий у Загальцівському НВО 128% забезпечення, найнижчий 41% у Блиставицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів; по 7 класах – найвищий процент у Загальцівському НВО 145%, Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 та Немішаївський НВК - 90%, найнижчий – у Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 45,5%. Проблема в тому, що в районі замовлено підручники двох авторів, і це створило проблеми з перерозподілом.


Аналіз відвіданих уроків свідчить, що більшість учителів чітко дотримуються структури уроку обраного типу, забезпечують різноманітність методів та прийомів навчання.

Учителі образотворчого мистецтва закладів освіти приділяють достатньо уваги створенню позитивної атмосфери на уроці, розвитку пізнавальних інтересів, уваги, пам’яті, образного і логічного мислення учнів, засвоєнню теоретичних понять з курсу, формуванню елементарних умінь та навичок з використанням художніх технік та матеріалів, здійсненню міжпредметних зв’язків, використанню завдань з опорою на ілюстративний матеріал та досвід дітей.

 Більша частина вчителів творчо здійснюють викладання курсу образотворчого мистецтва, вміло застосовують передовий педагогічний досвід, значну увагу приділяють обґрунтованому вибору оптимальних методів навчання з урахуванням можливостей даного класу, успішно здійснюють міжпредметні зв’язки, досягають високих результатів у роботі. 
Учителі планують уроки згідно з календарним плануванням, яке відповідає вимогам Програми для загальноосвітніх навчальних закладів з українською мовою навчання. – К.: Видавничий дім "Освіта", 2013.

Учителі образотворчого мистецтва творчо підходять до викладання предмета. Кращі розробки уроків та позакласних заходів з предмета вчителів Лаврук О.М. (Загальцівське НВО), Зелінської Н.О.(Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка), Литкіної Л.А. (Немішаївський НВК), Галаки О.С. (Бородянська ЗОШ І-ІІ ст.) представлені на сайті "Мій кращий урок", "На урок" та опубліковані у фахових виданнях.

 Аналіз кадрового складу вчителів образотворчого мистецтва

  
Загальна кількість вчителів, які викладають образотворче мистецтво в закладах освіти району, становить 27 осіб.

 
На якість викладання предмета "Образотворче мистецтво " в закладах освіти району впливає той факт, що із 27 учителів, які викладають предмет, лише 4 педагоги мають спеціальність з мистецьких дисциплін Дмітрієва А.В., (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Кузьменко О.В., (Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Ващенко О.В.,(Новогребельський НВК), Навальна Ю.В.(ОЗНЗ Новозаліське НВО), решта – спеціалісти інших фахів: учителі початкових класів, зарубіжної літератури, географії, біології, трудового навчання. За сумісництвом працює 5 педагогів. Не мають педагогічної освіти 2 учителі – Скоков О. П. (Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів) та Кузьменко О.В.(Немішаївська ЗОШ І – ІІІ ступенів №1). Плинність кадрів останнім часом спостерігається у Блиставицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, Микулицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Здвижівській ЗОШ І-ІІ ступенів, Качалівській ЗОШ І-ІІ ступенів, Майданівській ЗОШ І-ІІ ступенів, Озерському НВО. Проте, усі вчителі, які викладають образотворче мистецтво мають відповідну кваліфікаційну категорію, вчасно проходять курси підвищення кваліфікації.

 За якісним складом вчителі розподіляються таким чином:

 кваліфікаційну категорію "спеціаліст вищої категорії" мають 7 учителів 

І категорії – 4

ІІ категорії - 4

спеціаліст - 8

Мають педагогічні звання:

 "Старший учитель" - 3 педагоги 

"Учитель – методист" - 2 педагоги.

Моніторинг якості знань за І семестр 2017/2018 н.р. у закладах освіти, де здійснювалася перевірка, такий: найвищий рівень -100% якість знань у 5,6,7 класах у Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Качалівській ЗОШ І-ІІ ступенів та Луб"янській ЗОШ І-ІІ ступенів, Шибенському НВО. Найнижчий рівень у Бабинецькій ЗОШ І-ІІІ ступенів 35,7% у 7-б класі.

Середня якість знань у 5-7 класах по району – 80%.
Два роки поспіль в районі проходить ІІ етап Всеукраїнських олімпіад з образотворчого мистецтва.

У 2017/2018 н.р. за підсумками балів дипломами 1,2,3 ступенів нагороджуються учні Бабинецької ЗОШ І-ІІІ ст, Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст. №1, Бородянської СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, ОЗНЗ Загальцівського НВО, Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Немішаївського НВК, ОЗНЗ Новозаліського НВО, Бородянської ЗОШ І-ІІ ст, Пилиповицької ЗОШ І-ІІ ст. 

Не взяли участі в ІІ (районному) етапі Всеукраїнської олімпіади образотворчого мистецтва учні Блиставицької ЗОШ І-ІІІ ступенів, Здвижівської ЗОШ І-ІІ ступенів, Козинцівської ЗОШ І-ІІ ступенів, Мирчанського НВО.

У 2016/2017 н.р. на ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських олімпіад з образотворчого мистецтва диплом ІІ ступеня отримала учениця Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка (учитель Зелінська Н.О.)

Мистецтво відіграє важливу роль у формуванні ключових компетентностей. Відвідані уроки підтвердили, що учителі належно реалізують навчальні, виховні та розвивальні завдання; забезпечують технологічний підхід при викладанні предмета, працюють над формуванням ключових, загальнопредметних та предметних компетентностей школярів шляхом використання педагогічних інновацій.

Вчителями району реалізуються вимоги навчальних парограм щодо формування компетентностей та реалізації змістовних ліній. За потреби на уроках образотворчого мистецтва застосовуються обчислювальні уміння, тобто математичні компетентності, що потребують точних вимірювань (наприклад, для створення об’ємно-просторових композицій, визначення симетрії, площинних художніх образів), або знання на основні компетентності у природничих науках (оптики – перспектива зображення, хімії - змішування кольорів, тощо), зокрема, для відтворення довкілля та явищ природи засобами мистецтва. 

Методика викладання основних навчальних тем "Декоративно-прикладне мистецтво", "Ландшафтний дизайн", "Перспектива", "Графічний дизайн", "Дизайн одягу" на уроках образотворчого мистецтва в 5-7 класах є підґрунтям для: формування підприємливості й ініціативності; уміння працювати в команді; участі у культурно-мистецьких проектах; відвідування закладів культури та мистецтва.
Формування міжпредметних естетичних компетентностей здійснюється при вивченні тем "Пейзаж", "Портрет", "Архітектура", "Скульптура", тощо.

Під час уроків учителі проводять індивідуальну та диференційовану роботу з учнями, які потребують допомоги, працюють зі здібними учнями. Використовуючи можливості Інтернету, знайомлять школярів з шедеврами світового мистецтва, цікавими фактами з життя і творчості видатних художників, залучаючи до цього учнів.

Учителі образотворчого мистецтва Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка Зелінська Н.О., ОЗНЗ Новозаліського НВО Навальна Ю.В., Немішаївського НВК Литкіна Л.А., , Бородянської ЗОШ І-ІІ ступенів Галака О.С., Новогребельського НВК Ващенко О.В., ОЗНЗ Загальцівського НВО Лаврук О.М., Луб"янської ЗОШ І-ІІ ступенів Коляденко Р.М. використовують різноманітні інтерактивні форми і методи роботи, інноваційні художньо-педагогічні технології, організовують виконання групових та колективних проектних завдань.
Сформувати уявлення про те чи інше мистецьке явище важко без використання наочності, адже учні хочуть не лише почути, але побачити й доторкнутися. 

Учителі образотворчого мистецтва успішно використовують на уроках наочність: репродукції художніх полотен, схеми послідовності виконання вправ, таблиці, вислови, ілюстративний матеріал, виготовлений власноруч, кращі роботи учнів-переможців конкурсів, пам’ятки, ілюстрації жанрів мистецтва, історичних пам’яток, вироби декоративно-прикладного мистецтва, дизайну. Успішно використовують на уроках наочність учителі Бурак Н.А,( Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.№2), Дмитрієва А.В.(Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Корнієнко С.І., Єрасьова М.Г. (Микулицька ЗОШ І-ІІІ ступенів), Мельник Н.Я. (Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ступенів), Хвостенко О.П. (Шибенське НВО). 
Недостатньо наочністі у вчителів Скокова О.П. (Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ст..), Кузьменко О.В. (Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ст.. №1), Хвостенко О.П. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.№1), Лутченко О.І. (Озерське НВО). 

Атмосферу творчості, гармонії і доброзичливості на уроках створюють Литкіна Л.А.( Немішаївський НВК), Дмитрієва А.В.(Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.№1), Лаврук О.М.,(ОЗНЗ Загальцівське НВО), Кузьменко О.В., (Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Ващенко О.В. (Новогребельський НВК). які дотримуються культури мовлення, контролюють спілкування учнів, виправляють мовні помилки.

 Учителі Бурак Н.А. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.№2), Навальна Ю.В. (ОЗНЗ Новозаліська ЗОШ НВО), Галака О.С. (Бородянська ЗОШ І-ІІ ступенів), Ващенко О.В. (Новогребельський НВК) практикують випереджувальні завдання для учнів, використовують тематичні презентації, прослуховування музичних творів, перегляд відеосюжетів.

  З метою оволодіння учнями мовою різних видів мистецтв вчителі проводять словникову роботу із записом нових термінів на дошці та в учнівських зошитах, роботу з підручником. 

Учитель Зелінська Н.О. активно використовує в роботі інформаційно-комунікаційні технології, проводить індивідуальне та інклюзивне навчання з учнями, які мають особливі потреби; веде позакласні заняття "Вітражний розпис", "Писанкарство", "Петриківський розпис". Зелінська Н.О. є автором факультативного курсу для учнів 7-9 класів "Вітражний розпис", три роки поспіль є учасником Всеукраїнських фестивалів писанок, нагороджена подякою Центру української культури і мистецтв за ІІІ місце в конкурсі. У 2015 році брала участь у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу "Учитель року" в номінації "Образотворче митсецтво".
 Дієвим засобом формування мотивації до навчання, підвищення творчої активності, поглиблення і розширення технологій, видів образотворчої діяльності, стійкого інтересу до декоративно-прикладного мистецтва рідного краю є різноманітні форми позакласної роботи з предмета. Це екскурсії, мистецькі тижні, тематичні та персональні виставки дитячої творчості, зустрічі з художниками, які проводять вчителі Зелінська Н.О. (Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка), Коляденко Р.М. (Луб"янська ЗОШ І-ІІ ст.), Литкіна Л.А., (Немішаївський НВК), Навальна Ю.В., (ОЗНЗ Новозаліське НВО). 
У 8 закладах освіти району функціонують оплачувані гуртки естетичного напрямку - "Декор" (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2), "Декоративне малювання" (Немішаївський НВК), "Дивокрай" (Новогребельський НВК), "Країна творчості" (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №1), "Умілі руки" (Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів), факультатив "Прекрасне довкола нас" (ОЗНЗ Новозаліськие НВО) та гуртки при ЦДЮТ "Оріяна", "Пикрась свій дім", "Юний художник". 

При перевірці виявлено, що вчителі та керівники гуртків приділяють достатню увагу роботі з обдарованими дітьми: розвивають їх творче мислення та фантазію, практичні уміння і навички, використовують виховні моменти, вправи розвиваючого характеру. 

Однією з умов ефективного впровадження образотворчого мистецтва є створення художньо-естетичного середовища в навчальному закладі. Пратично у всіх школах району діють тематичні постійно-діючі виставки дитячих малюнків: "Витинанки", "Живописний пейзаж", "Вишиванки", "Дизайн", "Картинна галерея".

Учителі Суржек Т. В.,(Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ступенів), Нога О.В. (Качалівська ЗОШ І-ІІ ст), Кузьменко О.В.(Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Корнієнко С.І., Єрасьова М.Г. (Микулицька ЗОШ І-ІІІ ступенів), Лутченко О.І. (Озерське НВО), які викладають предмет перший рік, налагодили ефективну співпрацю з учнями, детально пояснюють техніки виконання вправ, сумлінно готуються до уроку, виготовляють наочність, плакати. 

 У 4 закладах освіти району створені  кабінети образотворчого мистецтва: Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст.. №2, ОЗНЗ Загальцівське НВО, Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ст. ім. О. Рибалка, ОЗНЗ Новозаліське НВО. 

Кабінети оформлені відповідними тематичними стендами, створені папки з роздатковим матеріалом, є таблиці, плакати, розробки уроків та сценарії позакласних заходів, методична література, презентації до уроків, дидактичний матеріал, учнівські роботи, підшивки фахових журналів "Мистецтво та освіта", комплекти таблиць – "Послідовність малюванням тварин, птахів, людей", набори муляжів, керамічні вироби, драпіровки, тематичні полички.

У стані оформлення кабінети художньо-естетичного напрямку Пилиповицької ЗОШ І-ІІ і Новогребельського НВК.

 
Технічними засобами навчання забезпечені лише вчителі Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст..№2, ОЗНЗ Загальцівського НВО, Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ст, ОЗНЗ Новозаліського НВО, Немішаївського НВК, Луб"янської ЗОШ І-ІІ ступенів. 

У більшості вчителів навчально-матеріальна база для викладання предмета є достатньою. 

Проте, частково забезпечені дидактичним і роздатковим матеріалом та необхідним обладнанням вчителі Хвостенко О.П. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №1), Суржек Т. В. (Блиставицька ЗОШ І-ІІІ ступенів), Лутченко О.І. (Озерське НВО), Галака О.С. (Бородянська І-ІІ ст.), Нога О.В. (Качаліська ЗОШ І-ІІ ступенів).  Повністю відсутній будь –який матеріал до уроків у Скокова О.П. (Бабинецька ЗОШ І-ІІІ ступенів).

  Перевірка рівня знань учнів з теорії проводиться учителями у вигляді тестів, усних відповідей, завдань типу "Продовжити речення", "Мозковий штурм", "Знайти відповідність", "Створити кросворд"; творчих завдань: створити презентацію, підготувати ілюстрації до наступної теми, оформити виставку малюнків.


Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється за основними видами діяльності відповідно до "Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів з образотворчого мистецтва", записи в класних журналах відповідають "Інструкції з ведення шкільної документації". 

Допускає виправлення оцінок у журналі та виставлення оцінки "1 бал" у 5 класі, починаючи з перших уроків вересня Бурак Н.А. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2), тоді як педагоічною радою школи рекомендовано оцінювати навчальні досягнення учнів у вересні 2017/2018 н.р. лише на достаній та високий рівень.


У більшості закладів освіти контроль за рівнем знань з образотворчого мистецтва з боку дирекції школи здійснювався у вигляді відвідування уроків та позакласних заходів; контролю за станом викладання предмета, дотриманням вимог Інструкцій щодо ведення класних журналів.

Проте, накази з вивчення рівня викладання предмета є лише у Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів ім..О.Рибалка, ОЗНЗ Новозаліському НВО, Немішаївському НВК, Качалівській ЗОШ І-ІІ ступенів, Луб"янській ЗОШ І-ІІ ступенів.


Більшість учителів систематично готуються до уроків, пишуть плани – конспекти уроків, використовують додаткові джерела інформації. Проте, є учителі, які користуються лише друкованими конспектами уроків, які іноді не відповідають плану проведення уроку.  
Протягом останніх трьох років учителі образотворчого мистецтва закладів загальної освіти району не залучають учнів до роботи у шкільних секціях МАН.

Недоліками у роботі вчителів образотворчого мистецтва є недостатня увага щодо закріплення теоретичного матеріалу, домашніх завдань творчого характеру, диференційованого підходу та індивідуальної роботи з обдарованими учнями, створення ситуації успіху для кожної дитини, відсутність аналізу робіт учнів та підведення підсумку уроку через брак часу наприкінці уроку.


 Типовими факторами, які знижують успішність і ефективність організації навчально-виховного процесу з образотвочого мистецтва є:

-
діти не готові до уроку, забувають необхідні матеріали;
-
батьки несвоєчасно забезпечують дітей необхідним приладдям; 
-
відсутність обладнаних кабінетів освітньої галузі "мистецтво" в закладах освіти; 

-
відсутність комп"ютерної техніки, телевізорів;
-
нефахова підготовка до роботи вчителів;
-
окремі вчителі приділяють недостатньо уваги розвитку творчого мислення та фантазії учнів, виробленню практичних умінь і навичок, використанню міжпредметних зв’язків, виховним моментам; не проводять індивідуальну роботу з учнями, які потребують допомоги.
  
Згідно із структурою методичної роботи, визначеної наказом відділу освіти від 27.08.2017 №136/01 "Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками навчальних закладів району в 2017-2018 навчальному році", діє районне методичне об’єднання вчителів образотворчого мистецтва, керівником якого є вчитель-методист образотворчого мистецтва Клавдіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка, Зелінська Н.О. У відповідності з проведеним діагностуванням вчителів визначено науково-методичну проблему: "Розвиток і самореалізація особистості через активну  художню діяльність та творче  самовираження  у сфері мистецтва". 
Усі вчителі є членами РМО та спільно працюють над вирішенням методичної проблеми. Проте, більшість сумісників та вчителів, яких довантажили предметом, на семінари не з’являються. 

Систематично не відвідують семінари – практикуми вчителі образотворчого мистецтва Бабинецької ЗОШ І-ІІІ ступенів, Блиставицької ЗОШ І-ІІІ ст., Микулицької ЗОШ І-ІІІ ступенів, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Здвижівської І-ІІ ступенів, Козинцівської ЗОШ І-ІІ ступенів, Майданівської ЗОШ І-ІІ ступенів, Озерського НВО. 
Протягом трьох останніх років методичним кабінетом проведено:

 -районні методичні об"єднання учителями Бурак Н.А.(Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2), Литкіною Л.А. (Немішаївської СЗОШ №2 І-ІІІ ст..), Мельник Н.Я. (Пилиповицька ЗОШ І-ІІ ступенів), Навальною Ю.В. (Новозаліська);

-майстер-класи з декоративно-прикладного мистецтва "Мармурування", "Декупаж", "Живопис", "Кірігамі", "Паперопалстика", "Вітражний розпис" учителями Зелінською Н.О. (Клавдіївська), Ващенко О.В. (Новогребельський НВК), Бурак Н.А. .(Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2), Кузьменко О.В. (Немішаївська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1); 

-3 практичних заняття на базі Немішаївської дитячої школи мистецтв;

-науково-практичний семінар на базі факультету дизайну і реклами Київського національного університету культури і мистецтв;

-екскурсія в сад Світельських з теми "Ландшафтний дизайн";
-зустрічі із Заслуженими майстрами народної творчості України, членами Національної спілки майстрів народного мистецтва Вискочил С. В. та Корякіною Р.В., які провели з учителями майстер-класи з "Писанкарства" та "Плетіння з кореня сосни".

З метою поліпшення якісного стану викладання предмета, формування готовності фахівців до художньо-естетичного навчання й виховання учнів щороку на серпневій нараді обговорюються питання реалізації змісту програми "Образотворче мистецтво" для 5-7-х класів.

Учителі Зелінська Н.О. (Клавдіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів ім. О. Рибалка) та Бурак Н.О. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ступенів №2) проводять майстер-класи для слухачів курсів підвищення фахової кваліфікації вчителів образотворчого мистецтва при академії неперервної освіти комунального вищого навчального закладу Київської обласної ради. 

Завдяки співпраці педагогів району відбувається обмін досвідом, волонтерська допомога, консультації з предмета.

Отже, викладання курсу "Образотворче мистецтво" забезпечує формування ключових компетентностей учнів, здатності реалізувати на практиці набуті знання і навички.

Рекомендації:

1. Керівникам закладів загальної середньої освіти:
  1.1. Довести до відома  педагогічних  працівників  аналітичну довідку.

  До 01.03.2018

1.2. Взяти під контроль питання вивчення стану викладання предмету "Образотворче мистецтво".

  Постійно

 1.3. Розглядати питання стану викладання образотворчого мистецтва на  засіданнях педагогічних рад, нарад при директорові.  
  Відповідно до плану

1.4.
Забезпечити проведення уроків образотворчого мистецтва в навчальних кабінетах, оснащених засобами інформаційно-комунікаційних технологій.

  Постійно

1.5.
Сприяти організації у закладах освіти позакласної роботи художньо-естетичного спрямування.

 Постійно

2. Районному методичному кабінету відділу освіти (Галака О.С..): 

2.1. Обговорити підсумки стану викладання  предмету "Образотворче митецтво" в закладах освіти на  засіданні  районного методичного об’єднання вчителів образотворчого митецтва.  
 Березень 2018 

2.2.
Створити інформаційно-змістовий банк перспективного педагогічного досвіду вчителів образотворчого мистецтва з метою популяризації ідей і ціннісних результатів художньо-естетичної освіти.











До 01.09.2018

2.3.
Організувати участь учителів образотворчого мистецтва у створенні методичного збірника "Позакласна робота з предмета".









  Протягом року

2.4. Організувати і провести навчання вчителів образотворчого мистецтва за програмами з упровадження сучасних медіа-засобів, комп’ютерних технологій, мережею ІНТЕРНЕТ.

  

Березень-квітень 2018 
2.4.
Залучати до участі у раойнних методичних об"єднаннях, майстер-класах фахівців, майстрів народної творчості з метою підвищення рівня професійної майстерності вчителів.











Протягом року

 3. Учителям, які викладають предмет " Образотворче мистецтво":

 3.1. Продовжити  роботу  щодо  забезпечення  належного  методичного  рівня викладання  предмету  "Образотворче мистецтво ", формування естетичних компетентностей учнів.

 Постійно

 3.2. Дотримуватись  методичних рекомендацій  щодо  організації  навчального процесу на уроці: здійснення  контролю, оцінювання  навчальних  досягнень учнів, закріплення нового матеріалу, перевірки домашнього завдання та індивідуальної роботи з учнями.

 Постійно 

3.3. Працювати над створенням та поповненням кабінетів художньо-естетичного спрямування.











Постійно

3.4.Залучати учнів до участі у роботі МАН, Всеукраїнських олімпіадах з образотворчого мистецтва, районних, обласних та Всеукраїнських творчих конкурсах.











Постійно

Довідка 

про стан вивчення правовиховної роботи у Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2 та 

Новокорогодському НВО у 2017 році

Відповідно до річного плану роботи відділу освіти у лютому 2018 року здійснено вивчення правоосвітньої та правовиховної роботи Бородянських СЗОШ І-ІІІ ступенів №1, №2 та Новокорогодського НВО.

На виконання  розпорядження голови Бородянської районної державної адміністрації від 16.12.2015 року №338 "Про схвалення проекту Програми правової освіти населення Бородянського району на 2016 – 2018 роки" та рекомендацій Всеукраїнської міжвідомчої координаційно-методичної ради з правової освіти населення у закладах освіти затверджені плани заходів щодо профілактики правопорушень та злочинності серед учнівської молоді на 2017/2018 н.р.
Учні даних закладів беруть участь у проведенні ІІ (районного) етапів Всеукраїнських олімпіад з історії та правознавства, Всеукраїнського тижня права, конкурсів малюнків "Права очима дітей", районному брейн-ринзі "Підліток і право".

У закладах загальної середньої освіти району для учнів 1-11 класів учителями історії та правознавства, класними керівниками 7 грудня 2017 року проведено Всеукраїнський урок "Права людини" з нагоди проголошення Загальної декларації прав людини.

Соціальні паспорти закладів освіти свідчать про кількість учнів, які перебувають на внутрішньошкільному обліку; дітей, з багатодітних сімей; дітей сиріт та ПБО; дітей, чиї батьки опинились у складних життєвих умовах. 

Систематично поновлюється банк даних учнів які перебувають на внутрішньо шкільному обліку та дітей із сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах.

З метою профілактики протиправних дій практичними психологами та соціальними педагогами проводяться індивідуальні психолого-педагогічні консультації для учнів, схильних до скоєння правопорушень, вживаються заходи щодо збільшення відсотку зайнятості дітей та підлітків організованими формами позашкільної освіти у вільний від навчання час. 

Питання правового виховання і правової освіти розглядаються на педагогічних радах, засіданнях методичних об’єднань класних керівників, Радах профілактики правопорушень закладів освіти. 

Протягом року членами Ради профілактики відвідано сім`ї дітей з девіантною поведінкою та дітей, чиї батьки опинилися у складних життєвих обставинах. Проводяться рейди у сім`ї, де батьки отримали попередження про невиконання батьківських обов’язків. 

Практичними психологами та соціальними педагогами закладів освіти для учнів проводяться індивідуальні консультації, бесіди, тренінги: "Кримінальна відповідальність неповнолітніх", "Булінг у підлітковому середовищі", "Агресивна поведінка та її роль у спілкуванні", "Відповідальність підлітків", "Пустощі і кримінальна відповідальність", "Відповідальність моїх батьків за мої вчинки".
  Посильну участь у організації правовиховної роботи надають члени учнівського самоврядування, що дає змогу всім учням брати активну участь у житті класів та школи, а також наповнювати корисним змістом їх вільний від навчання час, що сприяє відволіканню їх від скоєння правопорушень. 

У Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1 щомісяця відбуваються засідання Ради профілактики, на які запрошуються представники ювенальної превенції Бородянського відділення поліції, батьки, класні керівники.

Педагогічний колектив школи приділяє належну увагу організації правової освіти та виховання учнів. Правоосвітня робота у закладі здійснюється під час уроків та в позаурочний час і охоплює учнів, батьків, учителів, органи учнівського та місцевого самоврядування.

Питання правового виховання розглядалися на нарадах при директорові:

- "Про проведення моніторингу рівня вихованості учнів 6-8 класів у І семестрі; 

- "Про організацію контролю за відвідуванням учнями навчальних занять"; 

- "Про роботу класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, СНІДу". 

   У школі ведеться робота з ранньої профілактики правопорушень серед учнів: робота в мікрорайоні школи, виявлення дітей категорії "ризику" та  сімей, що потрапили у складні життєві обставини, обстеження умов проживання даних родин, складання банку даних.  У планах виховної роботи класних керівників сплановано заходи з правового виховання, з профілактики правопорушень, робота з батьками дітей, схильних до правопорушень. У кожному класі облаштовано правові куточки, у яких присутня символіка держави, Конституція України, Конвенція про права дитини тощо.

 У центрі уваги адміністрації школи – сім’ї, які опинилися у складних життєвих умовах (цього року таких сімей 8).

Ці сім'ї відвідували класні керівники, соціальний педагог, практичні психологи, а також представники батьківської громадськості. Вони вивчали умови проживання і виховання дітей, психологічний клімат, проводили роз’яснювальну роботу.

У закладі відсутні діти, які перебувають на обліку в ювенальній превенції Бородянського відділення поліції. На внутрішньо шкільному обліку перебуває лише учень 8-Б класу Лук’янов Денис, який був поставлений на облік за пропуски уроків та бездоглядність. Є характеристика класного керівника, листи – звернення до виконкому селищної ради, психолого-педагогічна картка спостереження за дитиною. 

Потребують психолого-педагогічної уваги Кравцова Катерина, учениця 6 класу, яка на сьогоднішній день повинна навчатися у 8 класі та її сестра Кравцова Світлана, учениця 9 класу, яка є вагітною. 

 
З метою виявлення соціально-педагогічних ситуацій соціальним педагогом Трохименко Н.М. проводиться діагностична та прогностична робота: соціальна паспортизація класів; виявлення дітей, які потребують підвищеної педагогічної уваги та які опинилися в складних життєвих обставинах; дослідження щодо насильства в сім´ї; поширення шкідливих звичок; групові та індивідуальні консультації з учнями та їх батьками; індивідуальні консультації з учнями 9-11х класів з питань подальшого навчання (працевлаштування); роз’яснювальна робота серед батьків щодо отримання допомоги та оформлення документів; профілактична робота з батьками учнів молодших, середніх та старших класів з безпеки дітей в Інтернеті, інклюзивного навчання в школі; правовий квест "Моя країна - Україна" для учнів 5-9 класів; дослідження громадської думки серед учнів на тему "Хто і як порушує мої права?" та анкетування "Чи порушують в школі мої права?"
Здійснюється психологічне вивчення учнів 5, 7 та 10 класів щодо рівня агресії; індивідуальна діагностика учнів 5, 6, 7, 8,10 класів щодо вирішення конфліктних ситуацій, виявлення відхилень у поведінці учнів, їх взаємовідносин з однолітками та батьками, підвищеного рівня тривожності та низького рівня самооцінки, адаптації до нових умов навчання.
 У рамках операції "Урок" проведено рейди - перевірки домашніх умов учнів, які пропускають уроки без поважних причин. Листи – звернення до комісії у справах неповнолітніх щодо учнів, які систематично пропускають заняття, направлені Бородянському селищному голові Сахаруку О.В. з проханням про допомогу у проведенні профілактичної роботи з батьками учнів.
  З метою пропагування здорового способу життя проводяться Дні здоров’я, практичні заняття "Будьте обачними!", заочні подорожі "Знайомство з країною Олімпією", брейн-ринг "Що робити, коли…" круглий стіл на тему "Твоє життя – у твоїх руках".

 У закладі продовжено роботу за проектом "Школа проти СНІДу". Протягом року класними керівниками ефективно проводилася  інформаційно – освітня робота з питань запобігання вживання учнями алкоголю, наркотичних засобів, психотропних речовин та заходи з профілактики наркоманії, тютюнопаління, ВІЛ/СНІДу. 

  Посильну допомогу в правовиховній роботі надавали члени учнівського парламенту "Шкільний дім". Робота учнівського самоврядування дала змогу всім учням брати активну участь у житті класів та школи, а також наповнювати корисним змістом їх вільний від навчання час, що сприяє відволіканню їх від скоєння правопорушень. 

Першочерговим завданням педагогічного колективу Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст. №2 є максимальне посилення контролю за дітьми з девіантною поведінкою, за неблагополучними сім’ями та батьками, які мало уваги приділяють вихованню та навчанню своїх дітей.

   У ході перевірки було проаналізовано плани виховної роботи класних керівників, їх індивідуальну виховну роботу з учнями девіантної поведінки, роботу з неблагополучними сім’ями, проведення заходів щодо духовно- морального виховання учнів. Проаналізовано рівень участі учнів у позакласних заходах, роботу класних керівників та класоводів щодо залучення учнів до гуртків, спортивних секцій, відвідування бібліотеки; роботу з батьками, діти яких схильні до бродяжництва, правопорушень, вживання шкідливих речовин.

До групи підвищеної педагогічної уваги зараховано  Вайсера Михайла, учня 9-Г класу, Святченка Євгена учня9-Г клас, Цуруля Андрія, Зюзько Дар’ю учнів 9-В класу. З них на внутрішкільному обліку перебувають Вайсеров Михайло, Зюзько Дар’я, Святченко Євген. 

 У 2017/2018 навчальному році у закладі освіти проведено цілеспрямовану роботу з профілактики правопорушень та бродяжництва. Заступником директора з виховної роботи Черток І.В., соціальним педагогом Артемовою С.В. встановлено чіткий контроль за обліком дітей шкільного віку у мікрорайоні школи. Двічі на рік учителі школи, соціальний педагог Артемова С.В. проводять перепис дітей, вносять зміни до загальношкільних списків, що дає змогу своєчасно виявляти зміни у дитячому складі, ставити на облік сім’ї із складними життєвими обставинами, систематично перевіряти умови утримання і виховання учнів у таких сім’ях.

 
З 04.09. по 11.09.2017 у школі проведено тиждень всеобучу та профілактична операція "Діти вулиці".

   На годинах спілкування класними керівниками опрацьовано з учнями 1-11 класів статті "Конвенції прав дитини" і Конституції України.

   Стан роботи з профілактики правопорушень було розглянуто на нарадах при директору, педагогічних радах: "Особистісний розвиток учня на всіх сходинках навчання через взаємодію школи і сім'ї", від 17.03.2017 протокол №6, "Аналіз діяльності педколективу школи за 2016/2017 навчальний рік", від 31.08.2017 протокол № 14.  де розглянуто питання спільної діяльності адміністрації, педагогів і батьків у вихованні дітей, використання оптимальних форм і методів роботи з учнями та сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах; пошуку нових шляхів залучення сім'ї до участі в освітньому процесі школи. 
  Класними керівниками Буряк Н.І. та Шимко Л.В. проводиться профілактична робота з учнями девіантної поведінки Вайсером Михайлом, Святченком Євгеном, Цурулем Андрієм, Зюзько Дарією.

 Соціальним педагогом Артемовою С.В., психологами Купрієнко Т.В., Фурсенко А.С., заступником директора з виховної роботи Черток І.В.: проведено зустрічі з батьками даних учнів, відвідували їх вдома, систематично проводили бесіди з учнями. З метою індивідуальної роботи з батьками даної категорії дітей у школі працює консультпункт та Рада профілактики правопорушень. Вище згадані учні запрошувалися на засідання учнівської ради, мікропедради, наради при директорі окремо та разом із батьками. За даними учнями закріплено наставників із числа класних керівників, проводяться зустрічі з працівниками ювенальної превенції Бородянського відділу поліції.

   Проте, незважаючи на проведену роботу з даною категорією дітей, у 2017/2018 навчальному році, порівняно з 2016/2017, збільшилась кількість учнів, схильних до бродяжництва та правопорушень.

  Станом на 02.01.2018 року три учні Новокорогодського навчально-виховного об’єднання перебувають на внутрішньому обліку НВО. Це Шльонський Мирослав, учень 8 класу, схильний до крадіжок, Сіренко Андрій, учень 5 класу, схильний до крадіжок, Семенік Максим, учень 9 класу, схильний до хуліганства, агресії.

Класними керівниками проводиться постійна індивідуальна робота з учнями, схильними до правопорушень.

У навчальному об’єднанні 
 здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи; чергуванням учнів та вчителів на перервах; проводяться  бесіди, зустрічі з соціальними працівниками Центру соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді,  служби у справах дітей, сім’ї та молоді Бородянської райдержадміністрації, працівниками ювенальної превенції Бородянського відділу поліції.



Питання оволодіння інтерактивними формами роботи з питань профілактики насильства, жорстокості та впливу сучасних телекомунікаційних технологій на психіку дітей, запобігання дитячій бездоглядності, бродяжництва розглядалися на засіданні МО класних керівників.


Спільно з учнівським самоврядуванням проведено інформаційно-просвітницькі заходи щодо попередження та профілактики ВІЛ/СНІДу, туберкульозу, вживання наркотичних, психотропних та токсичних речовин, виховні бесіди щодо цінності особистості і сенсу життя. Питання профілактики правопорушень та попередження агресивної та жорстокої поведінки винесено на засідання виконавчого комітету Новокорогодської сільської ради. 
У січні 2018 року проведено засідання педагогічної ради на тему "Шляхи вдосконалення роботи вчителів із профілактики правопорушень".
Питання роботи педколективу з попередження правопорушень вивчалося директором і узагальнене наказом від 15.06.2017 № 40 " Про підсумки роботи педагогічного колективу з профілактики правопорушень та злочинності серед дітей та учнівської молоді у 2016/2017 навчальному році";

У квітні 2017 року проведено Тиждень безпеки життєдіяльності "Життя – найбільша цінність", спрямований на підвищення правосвідомості учнів, правової культури їх батьків, попередження правопорушення серед неповнолітніх.

Діти школи залучалися до проведення конкурсу малюнків "Права очима дітей".

  З метою профілактики правопорушень, пошуку ефективних шляхів та методів зниження рівня злочинності серед дітей та молоді, виявлення позитивного досвіду профілактичної роботи, рекомендуємо:

1.Керівникам закладів загальної середньої освіти Романюк І.В. , Лазутіній О.В., Козак Н.М. (Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. №1, Бородянська СЗОШ І-ІІІ ст. №2, Новокорогодське НВО):

1.1. Контролювати виконання плану заходів з профілактики правопорушень, злочинності та бродяжництва серед учнів закладів.

1.2.Проводити наради з питань профілактики правопорушень та злочинності серед підлітків для педагогів закладу освіти.

1.3.Вжити заходи щодо недопущення учнями пропусків уроків без поважних причин, посилити контроль за персональним обліком дітей, які з різних причин не відвідують школу. 

1.4.Вжити заходи щодо сто відсоткового охоплення загальною середньою освітою дітей шкільного віку.

 1.5.Включити до плану роботи школи питання аналізу на нарадах при  директорові роботу класних керівників, психолога з учнями, які потребують посиленої педагогічної уваги. 
2. Класним керівникам закладів загальної середньої освіти Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст. №1, Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст. №2, Новокорогодського НВО:
2.1.У планах виховної роботи спланувати заходи індивідуальної роботи з учнями девіантної поведінки та з їхніми батьками.

2.2.Посилити контроль за відвідуванням учнями навчальних занять у школі.

2.3. Повідомляти своєчасно батьків про відсутність їхніх дітей у школі.

2.4.Ставити до відома адміністрацію школи щодо випадків правопорушень та пропусків уроків окремими учнями.

2.5.Залучати учнів девіантної поведінки до роботи гуртків, спортивних секцій, участі у позакласних заходах.

3. Психологам закладів освіти: 

3.1. Продовжити корекційну роботу з учнями девіантної поведінки.

3.2.Здійснювати психологічний супровід дітей девіантної поведінки.

3.3. Надавати батькам індивідуальні рекомендації щодо виховання дітей у сім’ї.

3.6. Домагатися високої ефективності кожного уроку шляхом підбору цікавої інформації, демонстрації наочності, проведення майстер-класів, практичної творчої діяльності учнів, використання презентацій, відеосюжетів. 










Постійно

3.7. Практикувати виконання учнями диференційованих домашніх завдань творчого характеру.

Постійно

3.8. Запроваджувати сучасні інтерактивні форми і методи роботи з учнями на уроках і позакласних заходах. 

Постійно

  3.9. Впроваджувати елементи осо​бистісно-зорієнтованого навчання, створювати ситуацію успіху на кожному уроці.

Постійно

Інформація 

про підсумки організації змістовного дозвілля учнівської молоді під час зимових канікул у 2017/2018 навчальному році

На виконання наказу департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації від 05.12.2017 № 393 "Про проведення обласних новорічних і різдвяних свят для дітей та учнівської молоді й організацію роботи закладів освіти у зимовий період 2017/2018 н. р.", плану роботи відділу освіти Бородянської райдержадміністрації на 2017/2018 навчальний рік та з метою організації змістовного дозвілля дітей і учнівської молоді під час зимових канікул, виховання у молодого покоління поваги до народних звичаїв та обрядів, відділом освіти затверджено План новорічно-різдвяних заходів щодо організації змістовного дозвілля дітей та учнівської молоді району на період зимових канікул 2017/2018 навчального року
Понад 600 дітей соціально-незахищених категорій сімей закладів освіти району 19 грудня 2017 року, взяли участь у відкритті районної ялинки. 22 дитини  з числа сиріт, позбавлених батьківського піклування, багатодітних родин закладів освіти району відвідали обласну благодійну ялинку в Палаці культури "Україна" м. Києва 26 грудня 2017 року. 
У період зимових канікул Центром дитячої та юнацької творчості проведено: районну благодійну акцію "Діти – дітям" для дітей, які проживають в зоні АТО та соціально-вразливих верств населення; організовано роботу майстерень Святого Миколая під час відкриття районної ялинки; районну новорічно-різдвяну виставку творчих дитячих робіт "Новорічна композиція"; районний етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості "Об’єднаймося ж, брати мої!"; районний етап Всеукраїнського конкурсу "Космічні фантазії"; показові виступи вихованців гуртка "Авіамодельний";  вікторину "Знай дитина кожна – жартувать з вогнем не можна" для учні Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст.№2.

11 січня 2018 року проведено дванадцятий районний фестиваль "Таланти багатодітної родини", в якому взяли участь понад 50 дітей із 16 закладів загальної середньої освіти району і Пісківської громади.

Талановиті та обдаровані діти, які досягли високих результатів у навчанні та діти соціально-вразливих верств населення взяли участь в обласній Новорічній виставі "Викрадач Різдва". 

Тренери дитячо-юнацької спортивної школи провели під час канікул Новорічний волейбольний турнір серед дівчат 2004 р.н. і молодших у смт Немішаєве та районні змагання з баскетболу 3x3 серед юнаків та дівчат 2002 р. н. і молодших у смт Бородянка.

У закладах загальної середньої освіти 27,28,29 грудня 2017 року проведено новорічні свята з використанням народних обрядових та фольклорних дійств, вертепів, карнавалів. Під час канікул у закладах освіти для дітей працювали спортивні зали та бібліотеки.

У Бабинецькій ЗОШ І-ІІІ ст., Бородянському РЦДЮТ, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ст. ім. О.Рибалка Бородянській СЗОШ І-ІІІ ст. №2, Мирчанське НВО керівники гуртків Центру дитячої творчості провели майстер-класи "Різдвяні сюрпризи".

Змінюється форма проведення новорічних свят. Так, учні старших класів Бородянської СЗОШ І-ІІІ ст.№2 провели новорічне свято "Рок-вечорниці", Загальцівського НВО "Вечірку у стилі 60-х", учні 1-9 класів Новогребельського НВК – "Новорічний квест", в яких активну участь взяли учителі школи.
Обрядові дійства "Щедрий вечір, добрий вечір" проведені у Пилиповицькій ЗОШ І-ІІ ступенів, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.. О. Рибалка, Новозаліського НВО, Немішаївській ЗОШ І-ІІІ ст. №1, Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2. 

Учні початкових класів Бородянських СЗОШ І-ІІІ ступенів №1 та №2 взяли участь у Різдвяному вертепі, який відбувся у Бородянському центрі соціально-психологічної реабілітації 9 січня 2018 року.

Під час канікул для учнів 1-11 класів класними керівниками закладів освіти району організовані екскурсії на Клавдіївську фабрику ялинкових прикрас, хлібозавод "Кулиничі", до Бородянського краєзнавчого музею, в парк "Київська Русь" до резиденції Діда Мороза, до музею рухомого складу Укрзалізниці, перегляди вистав у столичних театрах, до природничого музею, до головної ялинки на Софіївській площі м. Києва. 

Улюбленими розважальними програмами для учнів на канікулах стали: парк розваг "Лавіна", "Ігроленд" у м.Києві, льодова арена м. Києва, льодова ковзанка м.Буча, кінотеатри міст Києва та Бучі.

  У закладах освіти району працювали Майстерні Діда Мороза з виготовлення різдвяних сувенірів, листівок, квілінгу, декорацій для оформлення сцени, коридорів та класних приміщень до новорічних свят. Проведені шахові та шашкові турніри, акції "Годівничка", літературні квести "У гостях в казки", спортивно-масові заходи, та інші заходи.

У Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №1 учні 1-11 класів взяли участь у проведені екотижня, під час якого відбулися конкурси новорічних ікебан, презентації "Святкування Різдва у Європі", виставки ялинкових іграшок та листівок в стилі ретро, акція "Збережи ялинку!" 

4 січня 2018 року юні читачі бібліотеки села Блиставиця подорожували до казкового світу пригод, взяли участь у різдвяно-новорічному дійстві "Чарівне мереживо зимових свят". 
У Немішаївському НВК проведено конкурси "Найдовша гірлянда" та "Новорічний вінок".

Учні Бородянської ЗОШ І-ІІ ступенів відвідали Національно- драматичний театр ім..І.Франка та театр юного глядача на Липках.

Учні Блиставицької ЗОШ І-ІІІ ступенів та Озерського НВО разом з керівником туристичного гуртка центру дитячої та юнацької творчості Пилипенко С.В. здійснили туристичну подорож у Карпати до Буковелі. 

 Проте, не всі заклади освіти вчасно подали плани роботи на зимові канікули та інформацію про підсумки організації змістовного дозвілля учнівської молоді під час зимових канікул у 2017/2018 навчальному році.

Лише у 14 закладах освіти на сайтах є інформація щодо проведення новорічних свят. З них: у Микулицькій ЗОШ І-ІІІ ступенів лише нагадування батькам про відповідальність за життя і здоров’я дітей та правила з техніки безпеки під час канікул; у Бородянській ЗОШ І-ІІ ступенів лише графік проведення новорічних свят. Інформація щодо змістовного дозвілля учнівської молоді під час зимових канікул на належному рівні висвітлена у Бородянській СЗОШ І-ІІІ ступенів №2, Загальцівському НВО, Клавдіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів ім..О.Рибалка, Немішаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Новогребельському НВК. 

У більшості закладів освіти плани складені формально, є перероблені з минулого року, лише змінені дати, класи і вчителі. Інформація про проведені заходи під час канікул різко відрізняється з поданими планами. 

Інформацію узагальнила методист методичного кабінету відділу освіти

Галака О.С.

Доручення:

1.
При плануванні роботи закладу освіти на канікули враховувати побажання учнів, батьків, класних керівників, учителів.

2.
Урізноманітнювати форми проведення новорічних свят для різних вікових категорій учнів.

3.
Практикувати під час зимових канікул проведення екскурсій, відвідування музеїв, театрів, туристичних подорожей.

4.
Своєчасно розміщувати інформацію про проведені масові заходи під час зимових канікул у засобах масової інформації, на сайтах закладів освіти, відділу освіти.

ДОВІДКА 

про результати апробації навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації проекту Державного стандарту початкової освіти 
 Поліпшення якості освіти та рівний доступ до неї є одним з основних завдань сучасної української школи.  

У 2017/ 2018 навчальному році відповідно до наказу департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації від 14 листопада 2017 поку №374 на базі ОЗНЗ Загальцівського НВО "Загальноосвітня школа І-ІІІ ст. - дитячий садок", ОЗНЗ Новозаліського НВО "загальноосвітня школа І-ІІІ ст. - дошкільний навчальний заклад", Немішаївського НВК "Спеціалізована школа ІІ-ІІІ- ст.-загальноосвітня школа І-ІІІ ст." реалізувалася інноваційна  діяльність регіонального рівня з теми  "Розроблення та апробація навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації проекту Державного стандарту початкової освіти". 58 першокласників  розпочали навчання за новим освітнім стандартом.

Методичний кабінет затвердив план заходів щодо проведення експерименту регіонального рівня та створив організаційно - управлінські, науково-методичні, психолого – педагогічні умови для дослідно-експериментальної роботи. В кінці навчального року надали звіт КВНЗ КОР КОІПОПК про виконання організаційно-підготовчого етапу та діагностико констатувального етепу експерименту. 

Вчителі, отримавши педагогічну свободу,  самостійно визначали способи інтеграції освітніх галузей, поєднували навчальний матеріал так, аби у контексті інтегрованого заняття в учнів формувалось цілісне сприйняття світу.

  Під час робочих візитів до шкіл представники методичного кабінету відбулося обговорення важливих питань здійснення дослідно-експериментальної роботи, зокрема, інтегрованого навчання першокласників, надавалися індивідуальні консультації з проблеми дослідження.
Методичний кабінет долучився до дослідження рівня готовності педагогічних працівників до розроблення та апробації державного стандарту початкової загальної освіти, проаналізували ставлення вчителів – експериментаторів до розроблення та апробації методичного забезпечення початкової освіти за проектом державного стандарту початкової освіти. 

У школах було сформовану проектну команду у складі заступника директора та вчителів 1-х класів.  Апробація нового Держстандарту  істотно змінила  підходи до навчання в початковій школі та організацію методичної роботи в закладах загальної середньої освіти.  
З метою підвищення своєї педагогічної майстерності вчителі – експериментатори пройшли онлайн-курси "Основи здоров"язбережної компетентності", "Вчимося жити разом" на методичній платформі "Еdera".
Брали участь у вебінарі для вчителів початкових класів у межах Всеукраїнського Інтернет-марафону "Початкова школа "Ранкові зустрічі"; "Початкова школа "Сучасні методики розвитку швидко - читання у початковій школі"; у педагогічному коучингу "Методи і форми навчання молодших школярів в умовах реалізації Концепції Нової української школи" в рамках ІХ Міжнародної виставки "Інноватика в сучасній освіті"; тренінгу на базі КВНЗ КОР "Академія неперервної освіти" "Розроблення та впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації Державного стандарту початкової загальної освіти"; у науково-практичному семінарі  на базі Боярського НВК "Гімназія ЗОШ І ступеня" з теми "Особливості організації освітнього середовища в умовах впровадження проекту Державного стандарту початкової загальної освіти"; семінарі-тренінгу "Формування інноваційного освітнього простору початкової школи в умовах реалізації Концепції " Нова українська школа" на базі Щасливського НВК ; 
Розглядалися питання результатів чергового етапу програми експерименту на  педагогічних радах  у ОЗНЗ Загальцівському НВО (протокол № 3 від 02.02.2018р.) "Нова українська школа в рамках Закону України "Про освіту" , у ОЗНЗ Новозаліському НВО (протокол№3 від 30.03.2018 р.) – "Реформа освіти: як зміниться українська школа?", - Немішаївському НВК (протокол №3 від 29.03.2018р.) "Які змінм чекають на українську школу?"; нарадах при директору, психолого –педагогічних консиліумах. 
З метою популяризації свої кращих ідей інноваційного педагогічного досвіду в рамках дослідно-ексериментальної роботи педагоги –ексериментатори Гапоненко Л.М, Слобожан Н.М. проводили майстер –класи для керівників закладів освіти, на на засіданні консультативно –методичного центру вчителів початкових класів Пісківської селищної ОТГ "НУШ –школа успіху", провели показові інтегровані уроки з курсу "Я досіджую світ",з теми "Веселі ігри для всієї родини", "Які є види транспорту?", "Що можна побачити в космосі ?", "Як прокидаються рослини?", "Чому варто читати книжки?". Педагоги розмістили конспекти уроків на Методичному порталі

В умовах експерименту, що передбачає створення нового навчально-методичного забезпечення освітнього процесу у початковій школі, учителі використовували як додатковий дидактичний матеріал чинні підручники і навчальні посібники, що зазначені в Переліку навчальних програм, підручників та навчально-методичних посібників, рекомендованих Міністерством освіти і науки України для використання у загальноосвітніх навчальних закладах у 2017/2018 н.р. При цьому враховували їх дидактичну доцільність для реалізації нових підходів у роботі з учнями, зокрема інтегративного, уникали спокуси йти по-старому, надаючи пріоритет методикам компетентнісної освіти.  
Педагоги Новозаліської ЗОШ І-ІІ ст Гапоненко Л.М. , Немішаївського НВК Н.М., проголосили необхідність гуманізації навчання, особистісного підходу, розвитку здібностей учнів, створення навчально-предметного середовища, що в сукупності забезпечили психологічний комфорт і сприяють вияву творчості дітей, формуванню дослідницького ставлення до навколишнього світу. 
 
До участі у освітньому процесі активно долучатимуться батьки першокласників, утворюючи партнерство, в центрі якого знаходиться дитина. Таке об’єднання зусиль учителів і батьків сприяло особистісному зростанню дитини і полегшувало засвоєння матеріалу.

Участь  у експерименті стало важливим кроком у впровадженні  інноваційних проектів, формування нової генерації педагогів, які будуть "агентами змін" в Новій українській школі Бородянського району.
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